
ПЛАН ЗАХОДІВ, 

 СПРЯМОВАНИХ НА ЗАПОБІГАННЯ ТА ПРОТИДІЮ БУЛІНГУ  
(ЦЬКУВАННЮ) В АКАДЕМІЇ 

№ Назва заходу Цільова 
аудиторія 

Термін виконання Відповідальн
ий 

1 Провести анкетування 
серед студентів 
Академії з метою 
виявлення проявів 
булінгу. 

Студенти Квітень 2023 р.  Декани 
факультетів 

2 Розмістити на 
інформаційних стендах 
кафедр інформацію 
про: 
-процедуру подання 
учасниками освітнього 
процесу заяв про 
випадки булінгу в 
закладі освіти; 
- порядок реагування 
на випадки булінгу в 
Академії; 
- Склад Комісії із 
розгляду заяв про 
випадки булінгу 
(цькування) в академії 
 

Студенти Квітень 2023 р.  Проректор з 
науково-
педагогічної 
роботи 

3.  Провести засідання 
серед кураторів груп 
«Протидія булінгу в 
студентському 
середовищі 

Куратори 
групи 

Квітень 2023 р. Проректор з 
науково-
педагогічної 
роботи 

4. Організувати перегляд 
відео презентацій: «Як 
розпізнати булінг», 
«Кібербулінг або 
агресія в інтернеті: 
спосіб розпізнання та 
захист особистості» 
 

Студенти Травень 2023 р.  Куратори 
групи 

5. Організувати спільний 
перегляд та 
обговорення 
відеосюжетів «Нік 
Вуйчич про булінг» 

Студенти Травень 2023 р.  Куратори 
групи 

6. Проведення серед 
студентів занять з 
елементами тренінгу  
«Попередження 
насильства 

Студенти Червень 2023 р.  Голова 
студентської 
ради 



та булінгу в 
стедентському 
середовищі» 

7. Організація механізмів 
звернення та 
встановлення 
інформаційних 
скриньок для 
повідомлень про 
випадки булінгу 
(цькування) 

Студенти Вересень 2023 р.  Проректор з 
науково-
педагогічної 
роботи 

8. Наради з різними 
категоріями 
працівників з питань 
профілактики булінгу 
(цькування): 
 • науково-педагогічні 
працівники;  
• допоміжний 
персонал;  
• технічний персонал. 

Науково-
педагогічні 
працівники 
академії, 
допоміжний та 
технічний 
персонал  

Вересень 2023 р.  Проректор з 
науково-
педагогічної 
роботи 

9. Провести лекційне 
заняття серед студентів 
«Безпечне Інтернет - 
середовище» 

Студенти Жовтень 2023 р.  Проректор з 
науково-
педагогічної 
роботи 

10 Залучити громадські,  
молодіжні організації, 
представників служб у 
справах дітей та 
Національної поліції 
України до 
просвітницької роботи 

Студенти Листопад 2023 р.  Проректор з 
науково-
педагогічної 
роботи 

11 Діагностика стосунків 
у закладі освіти. 
Анкетування студентів 
та науково-
педагогічних 
працівників. 

Студенти, 
науково-
педагогічні 
працівники 

Грудень 2023 р.  Проректор з 
науково-
педагогічної 
роботи 

12 Аналіз інформації за 
протоколами комісії з 
розгляду випадків 
булінгу (цькування) в 
закладі освіти 

Студенти Грудень 2023 р.  Проректор з 
науково-
педагогічної 
роботи 

13 Підготовка звіту про 
виконання заходів про 
виконання плану 
заходів з запобігання та 
протидії булінгу 

Студенти Грудень 2023 р.  Проректор з 
науково-
педагогічної 
роботи 

 


