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 Дисертація присвячена теоретичному обґрунтуванню, розробці та 

експериментальній перевірці структурно-функціональної моделі формування 

готовності викладачів графічного дизайну до професійної діяльності в 

мистецьких коледжах засобами етнодизайну. 

Тема дисертаційного дослідження зосереджена на актуалізації формування 

професійних компетентностей викладачів графічного дизайну в контексті 

реформування мистецької освіти загалом і дизайн-освіти зокрема. У сучасних 

умовах розвитку дизайну в Україні та світі особливої значущості набувають такі 

тенденції, як акцент на національній специфіці дизайн-проєктів; інтеграція 

регіональної та локальної ідентичності, включаючи етнографічне мистецтво, 

промисловий дизайн та народні промисли; збереження й адаптація традиційних 

художніх технік; а також впровадження інновацій у сферах комунікації, медіа, 

реклами та використання цифрових технологій у процесі проєктування. 

У зв’язку з цим виникає необхідність оновлення змісту, формату, методів 

і підходів до навчання, спрямованих на підготовку фахівців з графічного 

дизайну, які відповідатимуть вимогам сучасного ринку праці. Основна мета 

полягає у формуванні конкурентоспроможних професіоналів, здатних 

здійснювати креативну та професійну діяльність, оперативно реагувати на 

виклики сучасності та адаптуватися до динамічних змін у сфері дизайну. 
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Мета дисертаційного дослідження полягала в теоретичному 

обґрунтуванні, розробленні й експериментальній перевірці ефективності 

педагогічних умов та реалізації структурно-функціональної моделі формування 

готовності викладачів графічного дизайну до професійної діяльності в 

мистецьких коледжах засобами етнодизайну. 

Для досягнення поставленої мети дисертаційного дослідження було 

сформульовано основні завдання, які передбачали вивчення поняття 

«готовність» у педагогічному аспекті, визначення структурних елементів у 

процесі підготовки викладачів графічного дизайну, а також розроблення 

критеріїв, показників, рівнів і педагогічних умов формування їхньої професійної 

готовності. 

Крім того, було створено структурно-функціональну модель формування 

готовності викладачів графічного дизайну до професійної діяльності за 

допомогою етнодизайну, розроблено та апробовано робочу програму навчальної 

дисципліни «Етнодизайн» для магістерського рівня вищої освіти, а також 

методичний посібник «Самчиківський розпис» для професійної підготовки 

викладачів. Особливу увагу приділено формулюванню методичних 

рекомендацій щодо формування та підвищення рівня професійної готовності 

викладачів графічного дизайну. 

У процесі дослідження було застосовано широкий спектр наукових 

методів. Зокрема, методи теоретичного аналізу, які включають вивчення 

філософських, психолого-педагогічних і методичних праць, а також наукових 

досліджень як вітчизняних, так і зарубіжних авторів. Проаналізовано програмні 

документи та методичні матеріали, що використовуються у закладах вищої 

освіти, а також спеціальну літературу з питань застосування інформаційно-

комунікаційних технологій. 

Методи ретроспективного аналізу, порівняння та системного аналізу 

дозволили провести порівняння різних підходів до дослідження обраної 

проблеми, детально розглянути її теоретичні аспекти та розробити 

концептуально-класифікаційний інструментарій для подальших наукових 
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пошуків. Особливу увагу приділено педагогічним умовам підготовки викладачів 

графічного дизайну з використанням інформаційно-комунікаційних технологій. 

У рамках компетентнісного підходу до проблеми формування професійної 

готовності викладачів графічного дизайну в мистецьких коледжах за допомогою 

етнодизайну виділено ключові професійні компетентності. Вони базуються на 

аксіоматичному, особистісному, діяльнісному та культурному підходах. 

Аналіз наукових праць дозволив визначити основні критерії оцінки 

готовності викладачів, а саме: аксіологічний, когнітивний та прагматичний. 

Кожен із них доповнюється відповідними показниками, що відображають рівень 

професійної готовності. На основі цих критеріїв визначено три рівні готовності 

викладачів графічного дизайну до професійної діяльності: низький, середній та 

високий. Охарактеризовано показники та якості, що є основою для 

характеристики кожного рівня. 

Теоретичний аналіз педагогічних досліджень дозволив визначити низку 

педагогічних умов, які є ключовими для формування професійних 

компетентностей викладачів графічного дизайну у мистецьких коледжах із 

використанням засобів етнодизайну, а саме: оновлення змісту освіти з 

урахуванням історії розвитку етнодизайну в національному та міжнародному 

контекстах; активізація практико-орієнтованих методів навчання у процесі 

вивчення етнодизайну та його застосування у графічному дизайні; створення та 

впровадження навчально-методичних матеріалів. 

Для досягнення поставлених завдань було розроблено структурно-

функціональну модель, основною метою якої є інтеграція етнодизайну у 

підготовку майбутніх викладачів графічного дизайну та формування їхньої 

готовності до професійного самовдосконалення в цій галузі. Завдяки 

впровадженню цієї моделі здобувачі вищої освіти спеціальності «Дизайн» 

набувають художнього та творчого мислення, глибоких знань і навичок у 

традиційних і сучасних методах етнодизайну. Вони оволодівають достатнім 

рівнем мистецтвознавчих, історичних, культурних та етнографічних знань, а 
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також вчаться застосовувати як традиційні, так і інноваційні технології, 

матеріали, інструменти та обладнання. 

У ході експериментальної роботи використовувалася робоча програма 

навчальної дисципліни «Етнодизайн» для здобувачів другого (магістерського) 

рівня вищої освіти, а також методичний посібник «Самчиківський розпис». 

За результатами дослідження було зафіксовано підвищення рівня 

сформованості у студентів закладів вищої освіти компетентностей з української 

орнаменталістики, а також впровадження нових знань у практичну діяльність з 

графічного дизайну. 

Наукова новизна та теоретичне значення даного дослідження можуть 

бути узагальнені таким чином: 

здійснено системний аналіз теоретичних і практичних аспектів 

професійної підготовки викладачів графічного дизайну до професійної 

діяльності в мистецьких коледжах засобами етнодизайну; 

уточнено сутність ключових понять і категорій дослідження, зокрема: 

«дизайн», «дизайн-освіта», «вища освіта», «викладачі дизайну», «мистецькі 

коледжі», «педагогічні технології», «компетентність», «професійна готовність 

до застосування дизайну», «формування готовності»; 

визначено структуру, критерії, показники, рівні та педагогічні умови 

формування готовності викладачів графічного дизайну до професійної 

діяльності в мистецьких коледжах; 

створено авторську робочу програму навчальної дисципліни для 

здобувачів вищої освіти за другим (магістерським) рівнем вищої освіти 

«Етнодизайн» та методичний посібник «Самчиківський розпис», розроблені 

лекції та практичні заняття, спрямовані на вдосконалення професійної 

підготовки та формування готовності викладачів графічного дизайну до 

професійної діяльності в мистецьких коледжах засобами етнодизайну; 

удосконалено методику навчання викладачів графічного дизайну шляхом 

системного вивчення мистецьких традицій і практик провідних українських 

дизайнерів і фахівців в окресленій галузі; 
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подальшого розвитку набули питання навчально-методичного 

забезпечення професійної підготовки викладачів графічного дизайну, зокрема у 

контексті інтеграції етнодизайну та формування готовності до його застосування 

в професійній діяльності. 

Практичне значення проведеного дослідження полягає в можливості 

оптимізувати систему підготовки викладачів дизайну в мистецьких коледжах. 

Отримані результати сприяють ефективнішому реагуванню на виклики сучасної 

дизайн-індустрії, адаптації освітнього процесу до вимог інформаційного 

суспільства, а також розвитку творчого потенціалу викладачів і студентів. Вони 

створюють підґрунтя для вдосконалення освітніх програм і методик підготовки 

викладачів у галузі графічного дизайну в мистецьких коледжах.  

Серед основних аспектів практичного значення можна виділити наступне: 

апробація та впровадження програми підготовки викладачів графічного дизайну; 

підвищення якості навчального процесу через використання сучасних методів і 

підходів до викладання; подолання професійних викликів, з якими стикаються 

викладачі в процесі навчання; впровадження інноваційних підходів у навчальний 

процес, що відповідають сучасним вимогам дизайн-індустрії; підвищення 

конкурентоспроможності випускників мистецьких коледжів на ринку праці. 

Таким чином, результати дослідження сприяють не лише удосконаленню 

системи підготовки викладачів графічного дизайну, але й формуванню 

компетентних фахівців, здатних відповідати на сучасні виклики та потреби 

галузі. 

Подальші наукові пошуки можуть бути спрямовані на удосконалення 

програми підготовки викладачів графічного дизайну з урахуванням 

рекомендацій та висновків даного дослідження. Також можливим напрямком є 

розгляд впливу культурних аспектів на підготовку викладачів графічного 

дизайну в мистецьких коледжах та розвиток інноваційних підходів до навчання, 

що допоможе забезпечити більш ефективну підготовку фахівців у цій сфері. 

Ключові слова: дизайн, дизайн-освіта, етнодизайн, графічний дизайн,  

професійна освіта, вища освіта, педагогіка, мистецькі коледжі, національний 
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стиль, методологічні підходи, мистецька освіта, національний дизайн, 

педагогічні технології, педагогічні компетенції, підготовка майбутніх фахівців 

з дизайну.  
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ABSTRACT 

 

Vaskevych O.Ye. Formation of graphic design instructors’ readiness for 

professional activity in art colleges through ethno-design – qualification scientific work 

in the form of a manuscript.   

The dissertation for the degree of Doctor of Philosophy in the field of knowledge 

01 Education/Pedagogy, specialty 015 Professional Education (by specializations) – 

Kyiv State Academy of Decorative and Applied Arts and Design named after Mykhailo 

Boychuk, Kyiv, 2024.   

  

This dissertation is dedicated to the theoretical substantiation, development, and 

experimental validation of a structural-functional model for forming the readiness of 

graphic design instructors for professional activity in art colleges through ethno-design.   

The dissertation research focuses on emphasizing the formation of professional 

competencies of graphic design instructors in the context of reforming art education in 

general and design education in particular. In the current context of the development 

of design in Ukraine and worldwide, certain trends are gaining particular importance, 

such as: emphasis on the national specificity of design projects; sitegration of regional 

and local identity, including ethnographic art, industrial design, and folk crafts; 

preservation and adaptation of traditional artistic techniques; implementation of 

innovations in communication, media, advertising, and the use of digital technologies 

in the design process.  

This necessitates updating the content, format, methods, and approaches to 

training specialists in graphic design to meet the demands of the modern labor market. 

The primary goal is to form competitive professionals capable of performing creative 

and professional activities, responding swiftly to contemporary challenges, and 

adapting to the dynamic changes in the design field. 

The purpose of the dissertation research was to theoretically substantiate, 

develop, and experimentally verify the effectiveness of pedagogical conditions and 
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implement a structural-functional model for forming the readiness of graphic design 

instructors for professional activity in art colleges through ethno-design.   

To achieve this goal, the research formulated key objectives, including:  

examining the concept of “readiness” in the pedagogical context, identifying structural 

elements in the process of training graphic design instructors, developing criteria, 

indicators, levels, and pedagogical conditions for forming their professional readiness.   

Additionally, the study created a structural-functional model for forming graphic 

design instructors’ readiness for professional activity through ethno-design. A 

curriculum for the academic discipline “Ethno-Design” for the master’s level of higher 

education was developed and tested, along with a methodological guide titled 

“Samchykivka Painting” for the professional training of instructors. Special attention 

was given to formulating methodological recommendations for forming and enhancing 

the level of professional readiness of graphic design instructors.   

A wide range of scientific methods was employed in the research. These 

included theoretical analysis methods, which involved studying philosophical, 

psychological-pedagogical, and methodological works, as well as scientific studies by 

domestic and foreign authors. Program documents and methodological materials used 

in higher education institutions were analyzed, alongside specialized literature on the 

application of information and communication technologies (ICT).   

Retrospective analysis, comparison, and system analysis methods were used to 

compare different approaches to studying the chosen problem, examine its theoretical 

aspects in detail, and develop conceptual-classification tools for further scientific 

exploration. Particular emphasis was placed on the pedagogical conditions for 

preparing graphic design instructors with the use of ICT. 

Within the competency-based approach to forming the professional readiness of 

graphic design instructors in art colleges through ethno-design, key professional 

competencies were identified. These competencies are grounded in axiomatic, 

personal, activity-based, and cultural approaches.   

The analysis of scientific works enabled the identification of key criteria for 

assessing instructors’ readiness: axiological, cognitive, and pragmatic. Each criterion 
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is supplemented with corresponding indicators that reflect the level of professional 

readiness. Based on these criteria, three levels of readiness for professional activity 

were defined: low, medium, and high. The indicators and qualities forming the 

foundation of each level were characterized.   

Theoretical analysis of pedagogical research identified several pedagogical 

conditions essential for developing professional competencies in graphic design 

instructors in art colleges through ethno-design. These include: updating the 

educational content considering the historical development of ethno-design in national 

and international contexts, enhancing practice-oriented teaching methods in studying 

ethno-design and its application in graphic design, developing and implementing 

educational and methodological materials.   

To achieve the set objectives, a structural-functional model was developed, 

aimed at integrating ethno-design into the training of future graphic design instructors 

and fostering their readiness for professional self-improvement in this field. Through 

the implementation of this model, design students acquire artistic and creative thinking, 

comprehensive knowledge, and skills in traditional and modern methods of ethno-

design. They gain a sufficient level of art history, cultural, historical, and ethnographic 

knowledge while learning to apply both traditional and innovative technologies, 

materials, tools, and equipment.   

During the experimental work, the academic program for the course “Ethno-

Design” for students pursuing a master’s degree and the methodological guide 

“Samchykivka Painting” were utilized. 

The research results documented an increase in the formation level of students’ 

competencies in Ukrainian ornamental design and the integration of new knowledge 

into practical activities in graphic design.   

The scientific novelty and theoretical significance of the study can be 

summarized as follows:   

A systematic analysis of the theoretical and practical aspects of preparing 

graphic design instructors for professional activity in art colleges through ethno-design 

was conducted.   
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The essence of key concepts and categories was clarified, including “design,” 

“design education,” “higher education,” “design instructors,” “art colleges,” 

“pedagogical technologies,” “competence,” “professional readiness for design 

application,” and “formation of readiness.”  

The structure, criteria, indicators, levels, and pedagogical conditions for forming 

graphic design instructors’ readiness for professional activity in art colleges were 

identified.   

An original curriculum for the “Ethno-Design” course, aimed at master’s level 

students, and the methodological guide “Samchykivka Painting” were created, along 

with lectures and practical activities designed to enhance professional training and 

readiness of graphic design instructors for professional activity in art colleges through 

ethno-design.   

The methodology for training graphic design instructors was improved by 

systematically studying the artistic traditions and practices of leading Ukrainian 

designers and specialists in the field.   

Issues related to the educational and methodological support of professional 

training for graphic design instructors were further developed, particularly in the 

context of integrating ethno-design and forming readiness for its application in 

professional activities.   

 The practical significance of the research lies in its potential to optimize the 

system of training design educators in art colleges. The results obtained contribute to 

more effective responses to the challenges of the modern design industry, adaptation 

of the educational process to the demands of the information society, and the 

development of the creative potential of educators and students. They provide a 

foundation for improving educational programs and teaching methodologies in the 

field of graphic design within art colleges. 

Among the main aspects of the study’s practical significance are the following: 

testing and implementation of a program for training graphic design educators; 

enhancing the quality of the educational process through the use of modern teaching 

methods and approaches; addressing professional challenges faced by educators during 
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the teaching process; integrating innovative approaches into the educational process 

that align with the current requirements of the design industry; increasing the 

competitiveness of art college graduates in the labor market. 

Thus, the results of the research not only improve the system for training graphic 

design educators but also contribute to the formation of competent professionals 

capable of meeting modern challenges and the needs of the industry. 

Further research may focus on refining the training program for graphic design 

educators based on the recommendations and conclusions of this study. Another 

potential direction is exploring the influence of cultural aspects on the preparation of 

graphic design educators in art colleges and developing innovative approaches to 

teaching, which will help ensure more effective training of specialists in this field. 

Keywords: design, design education, ethno-design, graphic design, 

professional education, higher education, pedagogy, art colleges, national style, 

methodological approaches, art education, national design, pedagogical technologies, 

pedagogical competencies, training future design specialists. 
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ВСТУП 

 

Актуальність дослідження.  На сьогодні велике значення має соціальний 

запит на компетентних та творчих фахівців, які вміють генерувати креативні ідеї 

та швидко адаптуватися до нових викликів та запитів суспільства. Ці спеціалісти 

повинні володіти образним мисленням, навичками операційного моделювання 

та проєктування, а також застосовувати творчий підхід при розв'язанні складних 

професійних завдань. 

В умовах реформування мистецької освіти загалом, та дизайн-освіти 

зокрема, питання формування професійних компетентностей майбутніх 

дизайнерів-графіків актуалізується у світлі сучасних спрямувань розвитку 

дизайну в Україні та світі. Серед таких тенденцій можна виокремити: 

підкреслення національної специфіки дизайн-проектів; розвиток дизайну з 

урахуванням регіональної та локальної специфіки (на кшталт етнографічного 

мистецтва, промислового дизайну та народних промислів); створення 

традиційних художніх технік; інновації у сфері комунікації, медіа та реклами, 

використання цифрових технологій у процесі проєктування.  

Відтак, постає потреба в оновленні змісту, формату, методів і засобів 

навчання з метою підготовки майбутніх випускників графічного дизайну як 

конкурентоспроможних фахівців, здатних здійснювати професійну та творчу 

діяльність, гнучко реагувати на виклики сьогодення та адаптуватися до сучасних 

реалій ринку праці. 

Відповідно до вищезазначеного, обрана тема дослідження «Формування 

готовності викладачів графічного дизайну до професійної діяльності в 

мистецьких коледжах засобами етнодизайну» є актуальною, оскільки вона 

відповідає потребам сучасного освітнього простору та розвитку мистецької 

сфери. Структурна перебудова вищої освіти, зміни в підходах до навчання та 

викладання, а також необхідність адаптації до вимог інформаційного суспільства 

ставлять перед викладачами графічного дизайну нові завдання та виклики. 
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Сучасні вимоги до професійної освіти майбутніх дизайнерів, зокрема 

випускників спеціальності 022 Дизайн, ОПП «Графічний дизайн», зумовлені 

утвердженням компетентнісної парадигми мистецької освіти, яка вимагає від 

дизайн-освіти визначати проєктування індивідуальних освітніх траєкторій 

майбутніх фахівців та оновлювати зміст, форми, методи й засоби навчання. 

Важливою професійною компетентністю, якою мають володіти майбутні 

випускники графічного дизайну, є готовність до використання засобів 

етнодизайну в професійній діяльності. А відтак, виникає потреба у формуванні 

ціннісного ставлення до історії розвитку національного традиційного мистецтва, 

усвідомлення необхідності збереження національної традиції відтворення 

української культури, володіння творчими, проєктно-художніми навичками в 

графічному дизайні та сформованість навичок використання цифрових 

технологій у сучасному дизайну. 

Закон України «Про вищу освіту» визначає компетентність як динамічну 

комбінацію знань, вмінь і практичних навичок, способів мислення, професійних, 

світоглядних і громадянських якостей, морально-етичних цінностей, яка 

визначає здатність особи успішно здійснювати професійну та подальшу 

навчальну діяльність і є результатом навчання на певному рівні вищої освіти 

[46]. У Національній рамці кваліфікацій України використані такі терміни: − 

інтегральна компетентність – узагальнений опис кваліфікаційного рівня, який 

виражає основні компетентнісні характеристики рівня щодо навчання та/або 

професійної діяльності; − компетентність/компетентності – здатність особи до 

виконання певного виду діяльності, що виражається через знання, розуміння, 

уміння, цінності, інші особисті якості; − результати навчання – компетентності 

(знання, розуміння, уміння, цінності, інші особисті якості), які набуває та/або 

здатна продемонструвати особа після завершення навчання [47]. 

У нормативно-правових документах з освіти особлива увага приділяється 

формуванню професійної компетентності здобувачів вищої освіти. Цей підхід 

знаходить відображення у вітчизняних професійних стандартах та освітніх 

програмах. Оскільки сьогодні акцентується увага на компетентностях, які 
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включають не лише рівень знань та навичок, а й практичний досвід фахівця, то 

результатом професійної підготовки є сформована професійна компетентність, 

що ґрунтується на готовності майбутнього фахівця, а в нашому випадку 

викладачів графічного дизайну, здійснювати професійну діяльність в 

мистецьких коледжах. 

Важливо відзначити, що на процес та результати дизайнерської діяльності 

впливають як рівень науково-технічного та соціокультурного розвитку 

суспільства, так і естетична культура, креативність та розвинений емоційний 

інтелект особистості. Викладачі графічного дизайну здатні сприймати та 

переробляти великий обсяг інформації, впливають на культурну, духовну та 

художню сфери життя людини, формуючи художній смак та естетичні 

вподобання не лише споживачів, але й у студентів – майбутніх фахівців з 

графічного дизайну. З цього приводу, актуальним є пошук нових підходів до 

формування готовності викладачів графічного дизайну засобами етнодизайну, 

які б задовольняли потреби суспільства у гармонізації й естетизації довкілля. 

Професійна освіта в галузі графічного дизайну є спрямованою на 

підготовку кваліфікованих фахівців для творчої діяльності, яка відповідає 

потребам суспільства в розвитку духовних і матеріальних цінностей. Формує у 

студентів необхідний мінімум професійних знань та розвиток художнього смаку 

у фахівців графічного дизайну. Відтак, освіта графічного дизайну виступає як 

ключовий фактор у створенні та розвитку нових виробничих технологій, 

сприяючи піднесенню економіки та культурної сфери країни. 

Наразі, питання пов'язані з підготовкою викладачів графічного дизайну є 

важливою складовою національної педагогічної науки. Про це свідчать 

дослідженя розвитку графічного дизайну як унікального виду творчої художньої 

діяльності вітчизняних та іноземних науковців, серед яких Р. Б'юканан, 

В.  Я.  Даниленко, Дж. Джонс, М. С. Каган, Є. М. Лазарєв, Ю. Г. Легенький, 

В.  В.  Лубенко, Т. Мальдонадо, А. Моля, В. Ф. Рунге, Г. Саймон, 

В.  В.  Сеньковський, Г. І. Сотська, В. П. Тименко та інші. Крім того, роль 

мистецтва у художньому розвитку фахівців була розглянута в роботах 
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О.  Г.  Асмолова, В. Р. Аронова, Ю. С. Асєєва, В. Л. Глазичева, 

О.  Я.  Пономарьова, О. П. Рудницької та інших дослідників. 

Крім того, в  сучасних педагогічних наукових розвідках акцентується увага 

на індивідуалізації та диференціації навчання фахівців у цій галузі. Дані питання 

досліджувалися такими спеціалістами як Б. Г. Ананьєв, Л. Андерсен, І. Д. Бех, 

О.  В. Бондаревська, П. Брендвайн, Л. С. Виготський, І. П. Волков, 

С.  У.  Гончаренко, В. В. Горшкова, В. В. Давидов, Р. Драйвер, В. С. Ільїн, 

В.  П.  Зінченко, І. А. Зимня, Є. Б. Моргунов, Дж. Найсбіт, І. Петрова М. Полані, 

В. В. Рибалка, Дж. Шваб, А. В. Дяченко, А. А.Руденченко, Н. Є. Колесник, 

В.  П.  Титаренко, І. С. Якиманська та інші. 

Дослідження в цьому напрямі розкриває роль та значення навчання 

графічного дизайну, аналізує концептуальні підходи до змісту та організації 

фахової підготовки викладачів графічного дизайну та майбутніх фахівців у цій 

сфері відповідно до вітчизняного законодавства «Про освіту», «Про вищу 

освіту», а також галузевих стандартів вищої освіти. Додаткову актуальність 

дослідженню надає Указ Президента України «Про Національну стратегію 

розвитку освіти в Україні на період на 2022–2023 роки». 

Водночас аналіз наукових джерел виявив низку суперечностей, що 

ускладнюють процес професійної підготовки викладачів графічного дизайну, а 

саме: 

1. Потреба у висококваліфікованих викладачах із глибоким професійним 

досвідом та належним рівнем фахової підготовки. Методи та підходи до 

підготовки таких викладачів із використанням засобів етнодизайну в закладах 

вищої освіти залишаються недостатньо опрацьованими. 

2. Необхідність удосконалення системи підготовки викладачів 

графічного дизайну. Це включає перегляд структури, змісту та педагогічного 

інструментарію, які використовуються в навчальному процесі. 

3. Традиційний підхід до професійної підготовки, що базується на 

застарілих методах. Він обмежує впровадження сучасних педагогічних інновацій 

у навчальний процес. 
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4. Брак об’єктивних даних щодо змісту, форм, методів і технологій 

підготовки викладачів графічного дизайну засобами етнодизайну. Це створює 

прогалини в забезпеченні якісної освіти в закладах вищої освіти. 

У зв’язку з цими суперечностями актуальним стає вивчення шляхів їх 

подолання. Зокрема, це включає: балансування традицій та інновацій у процесі 

підготовки магістрів кафедри графічного дизайну; удосконалення теоретико-

методологічних підходів у дизайн-освіті; імплементацію сучасних педагогічних 

принципів у формування готовності викладачів до професійної діяльності в 

мистецьких коледжах за допомогою етнодизайну.  

Такі дослідження сприятимуть підвищенню якості вищої освіти у сфері 

графічного дизайну в Україні, забезпечуючи відповідність фахової підготовки 

сучасним викликам і потребам. 

Зв’язок роботи з науковими програмами, планами, темами. 

Дисертаційне дослідження є важливою складовою комплексних науково-

дослідницьких ініціатив Київської державної академії декоративно-прикладного 

мистецтва та дизайну імені Михайла Бойчука. Робота виконана відповідно до 

цільової комплексної програми «Теоретичні і методичні засади формування 

професійної компетентності з етнодизайну у студентів закладів вищої 

мистецької освіти» (державний реєстраційний номер РК № 0119U001091), у 

межах якої здобувачкою було досліджено формування професійних компетенцій 

викладачів графічного дизайну в мистецьких коледжах у контексті етнодизайну. 

Тема дисертації була затверджена (протокол №02/20-21 від 15 жовтня 

2020  р.) та уточнена (протокол №11/23-23 від 16 травня 2024 р.) рішенням вченої 

ради Київської державної академії декоративно-прикладного мистецтва та 

дизайну імені Михайла Бойчука.  

Об'єкт дослідження: процес підготовки викладачів графічного дизайну до 

професійної діяльності в мистецьких коледжах засобами етнодизайну. 

Предмет дослідження: модель формування готовності викладачів 

графічного дизайну до професійної діяльності в мистецьких коледжах засобами 

етнодизайну. 
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Мета даного дослідження: полягає в теоретичному обґрунтуванні, 

розробці й експериментальній перевірці ефективності моделі формування 

готовності викладачів графічного дизайну до професійної діяльності в 

мистецьких коледжах засобами етнодизайну. 

Основні завдання дослідження включають: 

1. Здійснити теоретичний аналіз проблеми формування готовності 

викладачів графічного дизайну до професійної діяльності в мистецьких 

коледжах засобами етнодизайну. 

2. Дослідити сучасний стан підготовки викладачів графічного дизайну в 

мистецьких коледжах, зокрема здійснити аналіз навчальних програм, методик 

викладання та практичного досвіду. 

3. Виявити основні проблеми та труднощі, з якими стикаються викладачі 

графічного дизайну в процесі професійної діяльності. 

4. Розробити та апробувати навчально-методичне забезпечення, зокрема: 

робочу програму навчальної дисципліни для здобувачів другого (магістерського) 

рівня вищої освіти «Етнодизайн» та методичний посібник «Самчиківський 

розпис» для професійної підготовки викладачів графічного дизайну з метою 

формування у них відповідних компетентностей і навичок засобами 

етнодизайну. 

5. Оцінити ефективність розробленої програми та визначити перспективи 

її вдосконалення. 

Методи дослідження. Для досягнення поставленої мети та розв’язання 

завдань у межах дослідження були задіяні теоретичні, емперичні та статистичні 

методи: 

Теоретичні методи включали: 

- монографічний метод, за допомогою якого здійснювалося вивчення 

філософських, психолого-педагогічних і методичних праць, а також наукових 

досліджень вітчизняних і зарубіжних авторів. Також, було проаналізовано 

програмні документи, методичні матеріали та наукові студії, що 

використовуються у вищих педагогічних навчальних закладах, з особливим 
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акцентом на літературі, присвяченій застосуванню інформаційно-

комунікаційних технологій; 

-  історико-порівняльний метод, застосовувався для збору та 

опрацювання данних щодо моделей і процесів професійної підготовки майбутніх 

викладачів графічного дизайну з використанням засобів етнодизайну. Це 

дозволило проаналізувати різні підходи, розглянути теоретичні аспекти 

досліджуваної проблеми та розробити концептуально-класифікаційний 

інструментарій для подальших наукових розвідок; 

Серед емпіричних методів були задіяні: 

- метод педагогічного спостереження, який забезпечив систематичну 

фіксацію та аналіз процесів формування професійної готовності викладачів 

графічного дизайну, виявлення динаміки розвитку їх педагогічної майстерності 

та оцінку ефективності застосування етнодизайну як інструменту підвищення 

професійної компетентності; 

- педагогічний експеремент, що передбачав планування, організацію та 

проведення дослідної роботи з метою перевірки ефективності запропонованих 

педагогічних підходів, методик або моделей у реальних умовах освітнього 

процесу здобувачів вищої освіти за спеціальністю 022 «Дизайн». 

Поміж статистичних методів було застосовано: 

- метод математичної статистики та аналітичної обробки даних – для 

аналізу отриманих результатів на основі кількісних показників, що дало змогу 

оцінити  досліджувані явища та підтвердити їх статистичну значущість. 

Застосування цих методів забезпечило комплексний збір даних, 

необхідних для аналізу та формулювання висновків щодо підготовки викладачів 

графічного дизайну до професійної діяльності у мистецьких коледжах із 

використанням засобів етнодизайну. 

Наукова новизна одержаних результатів дослідження полягає в 

наступних аспектах: 
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- здійснено системний аналіз теоретичних і практичних аспектів 

професійної підготовки викладачів графічного дизайну до професійної 

діяльності в мистецьких коледжах засобами етнодизайну; 

- уточнено сутність ключових понять і категорій дослідження, зокрема: 

«дизайн», «дизайн-освіта», «вища освіта», «викладачі дизайну», «мистецькі 

коледжі», «педагогічні технології», «компетентність», «професійна готовність 

до застосування дизайну», «формування готовності»; 

- визначено структуру, критерії, показники, рівні та педагогічні умови 

формування готовності викладачів графічного дизайну до професійної 

діяльності в мистецьких коледжах; 

- створено авторську робочу програму навчальної дисципліни для 

здобувачів вищої освіти за другим (магістерським) рівнем вищої освіти 

«Етнодизайн» та методичний посібник «Самчиківський розпис», розроблені 

лекції та практичні заняття, спрямовані на вдосконалення професійної 

підготовки та формування готовності викладачів графічного дизайну до 

професійної діяльності в мистецьких коледжах засобами етнодизайну; 

- удосконалено методику навчання викладачів графічного дизайну 

шляхом системного вивчення мистецьких традицій і практик провідних 

українських дизайнерів і фахівців в окресленій галузі; 

- подальшого розвитку набули питання навчально-методичного 

забезпечення професійної підготовки викладачів графічного дизайну, зокрема у 

контексті інтеграції етнодизайну та формування готовності до його застосування 

в професійній діяльності. 

Практичне значення одержаних результатів. Отримані результати 

дослідження мають важливе практичне значення для розвитку та вдосконалення 

системи підготовки викладачів графічного дизайну в коледжах із застосуванням 

методів етнодизайну, а також для підвищення якості навчального процесу та 

висококваліфікованих фахівців у сфері дизайну. 

Основні аспекти практичного значення включають: розробку, 

обґрунтування та впровадження науково-методичного забезпечення; створення 
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структурно-функціональної моделі підготовки викладачів графічного 

дизайну; проведення багатофакторного аналізу ефективності впровадження 

моделі розвитку професійної компетентності викладачів графічного дизайну в 

контексті професійної діяльності із застосуванням етнодизайну. 

Організація дослідження. Дослідження проводилося в чотири етапи. 

Теоретико-аналітичний етап (2019–2020 рр.) – вивчення філософської, 

педагогічної, психологічної, технологічної та мистецтвознавчої літератури з 

досліджуваної проблеми; системний аналіз інноваційного педагогічного досвіду 

підготовки формування готовності викладачів графічного дизайну до 

професійної діяльності в мистецьких коледжах засобами етнодизайну; 

актуалізація окресленої проблеми, формулювання робочої гіпотези; 

конкретизація мети та визначення завдань; розроблення методики теоретичного 

й експериментального дослідження та добір його методів, а також критеріїв і 

показників сформованості готовності викладачів графічного дизайну до 

професійної діяльності. 

Діагностично-пошуковий етап (2020–2021 рр.) – аналіз компонентів 

професійної підготовки та особистісного формування професійної  готовності 

викладачів графічного дизайну; дослідно-експериментальна перевірка 

особливостей і стану підготовки графічних дизайнерів в мистецьких закладах 

вищої освіти; доведення системи професійної підготовки студентів-графіків та  

розроблення структурно-функціональної моделі підготовки майбутніх викладчів 

графічного дизайну; окреслення педагогічних умов формування професійної 

компетентності майбутніх викладачів графічного дизайну; створення робочої 

програми навчальної дисципліни для здобувачів вищої освіти за другим 

(магістерським) рівнем вищої освіти  «Етнодизайн» та методичного посібника 

«Самчиківський розпис»;  

Експериментально-дослідний етап (2021–2024 рр.) – експериментальна 

перевірка робочих гіпотез, концептуальних положень, структурно-

функціональної моделі та робочої програми навчальної дисципліни для 

здобувачів вищої освіти за другим (магістерським) рівнем вищої освіти  
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«Етнодизайн» та методичного посібника «Самчиківський розпис» для 

мистецьких закладів вищої освіти; аналіз проміжних результатів; корекція 

експериментальних методик, апробація дослідження та впровадження в 

навчальний освітній процес.  

Підсумково-узагальнювальний етап (2023–2024 рр.) – опрацювання та 

систематизація даних, одержаних у процесі теоретичного аналізу й 

експериментальної роботи; узагальнення результатів дослідження, порівняння їх 

із прогнозованими та підготовка методичних рекомендацій щодо впровадження; 

формулювання загальних висновків; визначення перспектив подальшого 

вивчення розглянутої проблеми; оформлення матеріалів науководослідної 

роботи. 

Апробація та впровадження програми підготовки викладачів 

графічного дизайну: полягає у розробленні навчально-методичного 

забезпечення, необхідного для формування готовності викладачів графічного 

дизайну до професійної діяльності в мистецьких коледжах, а саме уточненні й 

удосконаленні змісту професійної підготовки викладачів графічного дизайну за 

допомогою розробки та впровадження робочої програми навчальної дисципліни 

для здобувачів вищої освіти за другим (магістерським) рівнем вищої освіти  

«Етнодизайн» та методичного посібника «Самчиківський розпис»;  

Підвищення якості навчання: Результати дослідження надають 

можливість викладачам графічного дизайну вдосконалити свої методи та 

підходи до навчання, що сприятиме підвищенню якості підготовки майбутніх 

фахівців у сфері графічного дизайну.  

Подолання труднощів в професійній діяльності: Рекомендації та 

практичні розробки, отримані у результаті дослідження, можуть допомогти 

викладачам графічного дизайну ефективніше подолати труднощі та проблеми, з 

якими вони стикаються у професійній діяльності. 

Впровадження інноваційних підходів: Результати дослідження надають 

можливість впроваджувати нові методи та підходи навчання, що допоможе 
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розвинути творчий потенціал викладачів та студентів. Інновації можуть стати 

ключовим фактором в підготовці якісних фахівців. 

Підвищення конкурентоспроможності випускників: Оптимізована 

підготовка викладачів графічного дизайну сприятиме покращенню якості освіти 

та підготовки фахівців. Це збільшить конкурентоспроможність випускників на 

ринку праці. 

Таким чином, отримані результати дослідження мають конкретне 

практичне значення, що сприяє подальшому розвитку галузі дизайну, 

покращенню підготовки викладачів та студентів, а також підвищенню якості 

освітнього процесу у мистецьких коледжах. 

Експериментальна база дослідження – Київська державна академія 

декоративно-прикладного мистецтва та дизайну імені Михайла Бойчука, 

Приватний вищий навчальний заклад «Український гуманітарний інститут», 

Національна академія педагогічних наук України інститут обдарованої дитини, 

Відокремлений підрозділ «Миколаївська філія Київського національного 

університету культури і мистецтва». 

Особистий внесок. Під час проведення дисертаційного дослідження було 

сформоване авторське визначення поняття «готовність майбутніх викладачів 

графічного дизайну», визначені критерії, показники та рівні сформованості 

готовності, також було побудовано структурно-функціональну модель. В 

процесі дослідження теми на основі структурно-функціональної моделі та 

педагогічних умов була підготовлена робоча програма навчальної дисципліни 

для здобувачів вищої освіти за другим (магістерським) рівнем вищої освіти  

«Етнодизайн» та методичний посібник «Самчиківський розпис»; проведено 

експериментально-педагогічне дослідження у закладах вищої освіти, результати 

якої визначають позитивний вплив засобів етнодизайну в процесі формування 

готовності викладачів графічного дизайну до професійної діяльності у 

мистецьких коледжах. 

Апробація результатів дослідження. Основні результати дослідження 

обговорювалися й отримали позитивну оцінку на науково-практичних 
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конференціях різного рівня, а саме: IV Міжнародній науково-практичній 

конференції «Професіоналізм педагога в умовах освітніх інновацій» 

(м.  Слав’янск, 07-08 жовтня 2020 р.); XI Міжнародній науково–практичній 

конференції «Професійне становлення особистості: проблеми і перспективи» 

(м.  Хмельницький, 25-26 листопада 2021 р.);  наукова онлайн конференція 

«Креативна трансформація та модернізація сучасного суспільства» (Харків, 

12  квітня 2024 р.); наукова онлайн конференція «Креативна трансформація та 

модернізація сучасного суспільства» (Харків, 12-14 липня 2024 р.). 

Структура та обсяг дисертації. Дисертаційна робота охоплює анотацію, 

вступ, три розділи, висновки до цих розділів, підсумкові висновки, а також 

перелік використаних джерел і додатки (загалом 193 найменування, з них 29 

написані іноземною мовою). Обсяг додатків  становить – 45 сторінок.  Основний 

текст – 165 сторінок. Загальний обсяг дисертаційної роботи – 230 сторінок. 

Робота включає 8 таблиць та 15 рисунків. 
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РОЗДІЛ 1.  

ТЕОРЕТИЧНІ АСПЕКТИ ФОРМУВАННЯ ГОТОВНОСТІ ВИКЛАДАЧІВ 

ГРАФІЧНОГО ДИЗАЙНУ ДО ПРОФЕСІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ В 

МИСТЕЦЬКИХ КОЛЕДЖАХ 

 

1.1.  Вимоги до професійних рис викладачів графічного дизайну 

мистецьких коледжів. 

 

Соціально-економічна трансформація України актуалізує питання 

формування готовності викладачів графічного дизайну до професійної 

діяльності в мистецьких установах. Відповідно до вимог європейського простору 

необхідно вдосконалювати педагогічну освіту в країні, щоб сучасна система 

вищої освіти могла забезпечити якісну освіту та підготовку фахівців з 

відповідальною професійною компетентністю. 

Аналіз наукових матеріалів підтверджує, що підготовка викладачів 

графічного дизайну до професійної діяльності в мистецьких коледжах є 

складним і науково обґрунтованим процесом. З огляду на це, аналіз 

літературного матеріалу систематизовано за такими основними тематичними 

блоками: філософські, педагогічні, психологічні та технічні аспекти формування 

готовності викладачів дизайну в контексті графічного дизайну [6, с. 2–24]. 

Передусім, важливо відзначити, що до XVII століття педагогіка не мала 

окремого наукового статусу, а була частиною філософії. Це свідчить про те, що 

педагогічна теорія та практика, спрямовані на організацію графічного дизайну в 

мистецьких закладах освіти, повинні, беззаперечно, базуватись на стійких 

філософських засадах, ідеях, принципах, закономірностях та концепціях. Позаяк 

філософія визначає раціональні методи побудови загальної картини світу та 

сприяє знаходженню гідного місця для людини у цьому комплексному контексті 

[9, с. 6–14]. 

Ця взаємодія сприяла формуванню концептуальних підходів до навчання 

та виховання, які стали основою для вдосконалення графічного дизайну в 
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мистецьких установах. Філософія виступала не лише як основа для педагогічної 

думки, але і як провідний початок, що надавав напрямок розвитку методів і 

підходів до навчання та творчого процесу. Український філософ Є. І. Андрос 

вважає, що філософія як наука вчила розуміти глибинні сенси та значення 

дизайнерської практики, сприяла формуванню ціннісних орієнтацій, що є 

невід'ємною частиною підготовки викладачів дизайну [4, с. 195–199]. 

Суттєвий внесок у становлення педагогіки внесли праці Сократа та 

Арістотеля, які окреслилювали важливі аспекти розвитку особистості та її 

внутрішньої гармонії. Так, перший зі згаданих мислителів надавав величезне 

значення самопізнанню та внутрішньому розвитку. Він практикував метод 

діалогу, який стимулював аналіз і внутрішнє осмислення істин. Завдяки цьому 

підходу учень мав можливість самостійно роздумувати та доходити до 

правильних висновків, спираючись на власний інтелектуальний потенціал. 

Сократ дбав, щоб учень сам знаходив відповіді на питання, тим самим сприяючи 

розвитку критичного мислення та самостійності [113, с. 296–301]. 

Арістотель, великий учений стародавньої Греції, також мав вагому думку 

про виховання. У своїй праці «Метафізика», Арістотель [5] висловлював погляди 

щодо різних типів творчості та знання. Він вважав, що всі форми мислення 

можуть бути спрямовані на діяльність, творчість або мати теоретичний характер. 

Мислення, яке безпосередньо пов’язане з практичною діяльністю, Арістотель 

називав «емпірією» або досвідом, «праксисом» або діянням, та «фронезісом» або 

розсудливістю. Він вказував на знання ремісників, які виникають на основі 

практичної виробничої діяльності, і приділяв особливу увагу формуванню 

характеру та моральних якостей через освіту [75, с. 82–86]. 

Арістотель вбачав в освіті засіб до досягнення щастя та гармонії. Він 

вважав, що цінність освіти полягає у тому, щоб сприяти досягненню внутрішньої 

гармонії та щастя особистості. Він розвивав поняття «евдемонія» –про щасливе 

та вдале життя, досягнення внутрішньої гармонії та розумового розвитку. 

Арістотель підкреслював важливість розумової активності, вільного мислення та 
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діалогу у навчанні, що допомагає розвивати інтелектуальні здібності та 

внутрішній світ особистості [32, с. 95–105].  

У середньовіччі, вчені, серед яких видатний діяч Августин Аврелій та 

видатний теолог Томас Аквінський, внесли свій внесок у формування поглядів 

на роль освіти, які були глибоко пройняті філософськими роздумами й зв'язком 

з християнською теологією. Їхні твори передавали переконання в тому, що освіта 

має важливу функцію підготовки до духовного розкриття та порятуноку душі 

[49, с. 11–57]. 

Святий Августин, також відомий як Августин Аврелій, розвивав 

концепцію Божественної промови та об'єктивного божественного знання, у яких 

навчання виступало як засіб для глибокого пізнання і внутрішнього зв'язку з 

Богом. Він підкреслював, що освіта сприяє розумінню духовних істин та 

наближенню до божественної мудрості [165, с. 50–58]. 

Томас Аквінський, відомий своїми теологічними працями, розвивав 

концепцію об’єктивного морального порядку, який мав на основі принципів 

розумного і доброчесного життя. Він вважав, що освіта та пізнання є засобами 

досягнення моральної справедливості та гармонії з божественним порядком. 

Поєднуючи християнську доктрину з філософськими роздумами, 

Августин та Аквінський розглядали роль освіти, як засіб для внутрішнього 

духовного зростання та спільноти з вищими духовними цінностями. Їхні твори 

відображали глибокий зв’язок між освітою, духовністю та вірою, що вплинув на 

підходи до виховання та навчання, відповідно до християнських переконань того 

періоду [124, с. 96-105]. 

Погляди та думки видатних мислителів епохи Відродження, таких як 

Х'юго Гроцій та Жан-Жак Руссо, отримали нові розміри, що свідчать про 

суттєвий розвиток поглядів на виховання та роль особистості в сучасному 

освітньому контексті. 

Х’юго Гроцій, видатний голландський юрист та філософ, грав важливу 

роль у розвитку міжнародного права та розумінні природних прав людини. Він 

розглядав особу як суб’єкта природних прав, що існують незалежно від 
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юридичних норм і суспільних домовленостей. Гроцій вважав, що ці права є 

невіддільною частиною людської природи та повинні бути визнані суспільством 

та вплинули на сучасну гуманітарну правову думку [11, с. 118–119]. 

Жан-Жак Руссо, французький філософ та письменник, вніс вагомий внесок 

у розуміння сутності людини та її виховання. У своєму творі «Еміль, або про 

виховання», Руссо розглядав процес виховання як формування природної 

доброти та моральних цінностей у дитини. Він висловлював думку, що дитина 

повинна рости в гармонії з природою, дотримуючись її законів. Руссо 

наголошував на значущості самостійності, внутрішнього розвитку та вільного 

самовираження особистості в процесі виховання [166, с. 3–29]. 

Зародження ренесансу та наукова революція, що відбулися у XVI–XVII 

століттях, справили значний вплив на розвиток педагогічної думки та відкрили 

нові перспективи для навчання та виховання. Цей період відзначався переходом 

до більш наукового підходу у педагогіці, що відбивалося в зміненому сприйнятті 

освіти, її мети та засобів. 

Просвітництво, як важлива складова руху, підкреслювало роль знань і 

розуму у житті людини. Гуманістичні ідеї, поширені в цей час, наголошували на 

важливості розвитку особистості, глибокому вивченні гуманітарних наук та 

пріоритеті моральних цінностей. Педагоги та філософи прагнули створити 

освітню систему, що б сприяла формуванню розумної, етичної та гармонійно 

розвиненої особистості [19, с. 92–97]. 

Зосередження уваги на індивідуальних здібностях та потребах людини 

стали центральними аспектами нової педагогічної парадигми. Замість 

стандартизованого підходу до навчання, педагоги почали визнавати важливість 

врахування індивідуальних різниць, унікальних здібностей та темпу розвитку 

кожного учня. Це сприяло народженню концепцій персоналізованого навчання 

та індивідуальної підтримки. 

Важливим аспектом педагогічної думки в цей період була активна 

взаємодія між педагогами та учнями, що стимулювала обмін знаннями та ідеями. 

Інтерактивні методи навчання, використання діалогу та обговорення, сприяли 



34 
 

поглибленому розумінню матеріалу та розвитку критичного мислення [82, 

с.  293–298]. 

У результаті епохи Відродження та наукової революції відбулися зміни 

педагогічного мислення, що призвело до прийняття більш наукового та 

гуманістичного підходу до освіти. Ця епоха побачила появу просвітництва, 

підкреслюючи значення індивідуальності та динамічної взаємодії вчителя та 

учня, що, своєю чергою, проклало шлях для прогресу навчального процесу. 

Сприйняття освіти як засобу формування не лише знань, а й важливих 

життєвих навичок та цінностей перетворює освітній процес на глибший та 

цілісний. Відкритість до індивідуальних потреб та особливостей кожного 

здобувача вищої освіти спеціальності «Дизайн» сприяє створенню сприятливого 

середовища для розкриття потенціалу та творчих здібностей. Цей підхід 

відображається у сучасних педагогічних практиках, де акцент зроблений на 

інтерактивність, діалог, співпрацю та розвиток критичного мислення [23, 

с.  24– 31]. 

Науковий інтерес для нашого дослідницького пошуку лежить в площині 

вивчення наукових праць спрямованих на розкриття проблем професійної 

підготовки викладачів дизайну до професійної діяльності в мистецьких 

коледжах. Сьогоднішні вимоги до педагогічного процесу у сфері дизайну 

вимагають від викладачів глибшого розуміння педагогічних методів та підходів, 

а також практичного досвіду у власній творчій діяльності. 

Дослідження проблем розвитку дизайну та дизайнерської освіти виявилися 

різнобічними й охопили різні аспекти. Деякі з цих аспектів включають розгляд 

дизайну як засобу розвитку творчих здібностей особистості (А. В. Вишневська), 

аналіз методологічних та гуманітарно-художніх питань у сфері дизайну 

(А.  І.  Генісаретський), вивчення проблем графічного дизайну та їх зв’язку з 

глобалізаційними процесами сучасності (В. М. Косів), розгляд дизайну як техно 

естетичної системи (Є. М. Лазарєв), аналіз окремих аспектів становлення та 

розвитку дизайнерської освіти в Україні та за кордоном (С. І. Нікуленко, 

А.  П.  Павлів, С. О. Чебоненко та ін.), розгляд проєктної культури та естетики 
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дизайнерської творчості (В. Ф. Сидоренко), переосмислення змісту, форм, 

методів та засобів організації навчально-виховного процесу на підставі 

сполучення краси та доцільності (Г. І. Сотська), дослідження теорії та історії 

дизайну (П. М. Татіївський), врахування важливості етнокультурного 

середовища для формування конструктивних навичок (В. П. Тименко), розгляд 

предметного середовища як основи для життя людини на основі 

культурологічного підходу (О. Л. Шевнюк) та багато інших [31]. 

Аналізуючи історико-педагогічний генезис становлення і розвитку 

дизайнерської освіти, можна виділити три основних хронологічних етапи, які 

сформували її розвиток в Україні: 

Перший етап розвитку дизайнерської освіти в Україні (до 20-х років 

ХХ  століття) відзначається значущим впливом загальноєвропейських художніх 

процесів, які сформували основи та передумови для становлення та подальшого 

розвитку цієї галузі. У цей період спостерігається активна діяльність приватних 

шкіл і студій, які відігравали важливу роль у формуванні ґрунтовної професійно-

художньої підготовки молоді [12]. Аналіз цього етапу розвитку дизайнерської 

освіти розкриває ряд ключових аспектів: 

1. Вплив загальноєвропейських художніх процесів: Напочатку ХХ 

століття в Україні дизайнерська освіта була акцентувала спрямовання на вплив 

європейських художніх течій та напрямів. Загальноєвропейський художній 

контекст визначав основні тенденції та підходи у галузі дизайну, що створило 

підґрунтя для подальшого формування власної дизайнерської традиції в Україні. 

2. Активність приватних шкіл і студій: на цьому етапі приватні художні 

школи та студії стали центрами навчання та професійної підготовки молодих 

художників. Вони надавали можливість викладачам поглибити свої знання у 

галузі мистецтва та отримати практичні навички, які надалі допомогли їм стати 

висококваліфікованими дизайнерами. 

3. Створення передумов для розвитку дизайнерської освіти: Активна 

діяльність приватних шкіл і студій створила необхідні передумови для 

подальшого розвитку дизайнерської освіти в Україні. Вони не лише 
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забезпечували молодь необхідними знаннями та навичками, але й сприяли 

формуванню інтересу до дизайна як важливої сфери мистецтва та професійної 

діяльності [34, с. 79–83]. 

Таким чином, перший етап розвитку дизайнерської освіти в Україні 

створив основи для подальшого розвитку цієї галузі. Вплив 

загальноєвропейських художніх процесів, активність приватних шкіл і студій, а 

також формування передумов для майбутнього розвитку визначили напрямок 

розвитку дизайнерської освіти в Україні на початок ХХ століття. 

Другий етап розвитку дизайнерської освіти (20–90-і роки ХХ століття) в 

Україні був важливим періодом, коли спостерігався значний розвиток художньо-

промислової освіти та декоративно-прикладного мистецтва [1, с. 57–71]. Даний 

період був визначений такими ключовими аспектами: 

1. Домінування художньо-промислової освіти: на цьому етапі у 

дизайнерській освіті в Україні переважала спрямованість на художньо-

промислове мистецтво. Здобувачі вищої освіти спеціальності «Дизайн» 

отримували підготовку з орієнтацією на реалізацію своїх художніх навичок у 

промисловому виробництві. 

2. Зростання декоративно-прикладного мистецтва: Декоративно-

прикладне мистецтво було на вершині свого розвитку. Дизайнери активно 

застосовували свої художні здібності для створення предметів побутового 

вжитку, декоративних елементів, меблів, текстилю тощо. 

3. Концепції художнього конструювання: на даному етапі почали 

розроблятися концепції художнього конструювання, де акцент був зроблений на 

поєднанні художньої естетики з функціональністю та практичністю виробів. 

Дизайнери вдосконалювали свої навички щодо конструювання та проєктування 

об'єктів. 

4. Вплив стилів модерн та конструктивізм: у змісті дизайн-освіти в 

Україні почали з'являтися ідеї модернізму та конструктивізму. Ці художні стилі 

внесли свій внесок у формування естетики та підходів до дизайна на тому часі 

[44, с. 170–189]. 
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Загалом, другий етап розвитку дизайнерської освіти в Україні був 

періодом, коли створювалися основи для подальшого розвитку дизайну. 

З’явилися концепції художнього конструювання, зростала популярність 

декоративно-прикладного мистецтва, а художні стилі модерн та конструктивізм 

внесли свою вагому спадщину у дизайнерську культуру країни. 

Третій етап розвитку дизайн-освіти, який охоплює період з кінця 

ХХ  століття до початка ХХІ століття і до сучасних днів, є важливим періодом 

трансформації та вдосконалення підходів до навчання дизайну в Україні. В цей 

період відбулися значущі зміни, які вплинули на зміст, методику та цілі 

дизайнерської освіти [167, с. 30–34]. 

Одним із ключових аспектів цього етапу є інтеграція сучасних технологій 

в процес навчання. Розширення доступу до комп’ютерів, програмного 

забезпечення та Інтернету сприяло зростанню можливостей для дизайнерської 

творчості, дослідження та вирішення завдань. Виникла можливість вивчати та 

впроваджувати цифрові інструменти в процесі створення дизайну, такі як 

комп'ютерне моделювання, візуалізація, анімація та вебдизайн. 

Розширення спектра спеціалізацій в галузі дизайну є суттєвим аспектом 

третього етапу розвитку даної області. Окрім традиційних напрямків, якими є 

промисловий дизайн, інтер'єрний дизайн та модний дизайн, з’явилися нові, 

еволюційні області, зокрема графічний дизайн, вебдизайн, UX/UI дизайн, дизайн 

ігор та інші. Це дозволило викладачам знайти нові можливості для розвитку своєї 

професійної майстерності та ефективно впроваджувати передові підходи у 

навчальний процес [114, с. 194–195]. 

Поява цих нових напрямків дизайну створило для викладачів платформу 

для впровадження інноваційних методів та педагогічних стратегій. Вони мають 

можливість використовувати актуальні інструменти та технології, що 

відповідають вимогам сучасного дизайну. Нові області дизайну також сприяють 

глибшому вивченню специфічних знань та навичок, що потребуються для 

успішної кар’єри в конкретних сферах. 
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Поєднання традиційних та нових спеціалізацій у навчальних програмах 

допомагає викладачам створювати багатогранний та комплексний підхід до 

навчання здобувачів вищої освіти спеціальності «Дизайн». Вони можуть 

переносити свої власні професійні досвід та практичні знання на нові горизонти, 

що дозволяє підготувати здобувачів вищої освіти спеціальності «Дизайн» до 

викликів та можливостей, що відкриваються у сучасній дизайн-індустрії [40, 

с.  479–481]. 

Однак, однією з найбільш значущих та концептуальних засад сучасної 

дизайн-освіти в Україні є концепція дизайн-проєктування. Ця концепція 

наголошує на важливості взаємодії інтуїції та логіки в процесі творчості та 

проєктування. Вона сприяє формуванню комплексних знань та навичок, які 

допомагають перетворити ідеї на реалізовані проєкти. Концепція дизайн-

проєктування зосереджує увагу на розвитку творчого мислення та інноваційної 

діяльності майбутніх дизайнерів [56, с. 201–218].  

Загалом, третій етап розвитку дизайн-освіти в Україні відображає 

динамічний процес адаптації до сучасних технологій та вимог ринку, 

розширення спектра спеціалізацій та вдосконалення підходів до навчання, що 

сприяє підготовці креативних та компетентних професіоналів у галузі дизайну. 

На основі узагальнення історико-педагогічних аспектів становлення та 

розвитку дизайн-освіти в Україні та світі можна зробити висновок, що підготовка 

кваліфікованих викладачів дизайну має велике значення для якісної та 

ефективної підготовки майбутніх фахівців [42, с. 107–112]. 

З урахуванням специфіки дизайнерської освіти, важливо звернути увагу на 

такі аспекти формування готовності викладачів: 

1. Теоретична підготовка: Викладачі дизайну повинні мати глибокі 

знання з різних галузей дизайну, розуміти сучасні тенденції та технологічні 

інновації. Теоретична база викладачів є основою для якісної передачі знань та 

підготовки здобувачів вищої освіти спеціальності «Дизайн» до реальної 

практичної діяльності. 
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2. Педагогічні навички: Викладачі повинні володіти ефективними 

методами навчання, педагогічною технікою та комунікаційними навичками. 

Вони повинні бути здатні не лише передавати знання, але й спонукати здобувачів 

вищої освіти спеціальності «Дизайн» до творчого мислення та розвитку їхніх 

дизайнерських вмінь. 

3. Практичний досвід: Викладачі повинні мати практичний досвід у сфері 

дизайну, щоб мати змогу наводити приклади та сценарії вирішення дизайн-

завдань. Це допоможе студентам-дизайнерам залучитися до практичного 

навчання та зрозуміти, як застосовувати теоретичні знання на практиці. 

4. Самовдосконалення: Сучасні викладачі графічного дизайну повинні 

постійно вдосконалювати свої знання та навички, вивчати нові техніки та методи 

викладання. Це допомагає підтримувати актуальність та якість дизайн-освіти 

[48, с. 83–89]. 

Отже, забезпечення готовності майбутніх здобувачів вищої освіти 

спеціальності «Дизайн» передбачає цілісний підхід до підготовки фахівців, 

здатних ефективно передавати свої знання та вміння здобувачам вищої освіти 

спеціальності «Дизайн» і сприяти їхньому професійному розвитку та успіху. 

Сприяти їхньому професійному розвитку та успішній кар'єрі в галузі дизайну. 

Еволюція дизайну як окремої творчої діяльності відображена в 

дослідженнях науковців, таких як Р. Б’юканан, В. Я. Даниленко, Дж. Джонс, 

М.  С. Каган, Є. М. Лазарєв, Ю. Г. Легенький та інші. Мистецтво відіграє важливу 

роль у формуванні художнього розвитку фахівців, що детально досліджено в 

працях О. Г. Асмолова, В. Р. Аронова, Ю. С. Асєєва та інших дослідників. 

Для точного розуміння поняття «графічний дизайн» важливо 

проаналізувати походження цього терміна. Ця назва відноситься до сфери 

діяльності, яка розробляє візуальну комунікацію для передачі повідомлень 

соціальній групі з певною метою. 

Розглядаючи аналіз літературних джерел, поняття дизайну має 

багатогранний характер, що змінюється відповідно до технологічного прогресу, 

епохи, культурного контексту та суспільних цінностей. Історично виділяють 
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чотири ключові підходи до дизайна: «декоративний» (орієнтований на прикрасу, 

орнамент та декор), «проєктно-графічний» (включаючи проєктування, креслення 

та конструювання), «інтуїтивний» (заснований на передбаченні, задумах та 

планах) та «драматичний» (орієнтований на ідеї та інтриги) [48, с. 83–89; 73, 

с.  16–21; 148, с. 77–80; 149]. Ці підходи є важливими для сучасного розуміння 

дизайну. 

Аналіз наукових джерел вказує на те, що дизайн є міждисциплінарною 

художньо-проєктною діяльністю, яка об'єднує природничо-наукові, технічні та 

гуманітарні знання. Він поєднує інженерне та художнє мислення, спрямовуючи 

зусилля на створення предметного та візуального середовища в різних сферах 

життя людини. 

В сучасному світі дизайн став глобальним явищем, яке включає 

різноманітні напрямки розвитку: 

• Предметний дизайн об’єднує художнє та інженерне конструювання. 

• Дизайн міжпредметних зв’язків аналізує різні етапи розробки, 

виробництва та реалізації об’єкта. 

• Процесуально-діяльнісний дизайн, до якого відносяться комп'ютерний 

дизайн, дизайн-програмування та художнє проєктування [185]. 

В рамках дослідження зосереджуємося на напрямі «графічного» дизайну, 

який відрізняється своєю високою інформативністю, комунікативністю, 

простотою та широким спектром застосування. Цей напрям має не лише 

утилітарні та практичні властивості, але й вищий рівень візуалізації. 

У контексті формування готовності здобувачів вищої освіти спеціальності 

«Дизайн», особливо у сфері графічного дизайну, вивчаються технологічні 

аспекти з використанням комплексних та системних підходів до підготовки 

майбутніх фахівців. Зокрема, велика увага приділяється використанню сучасних 

інформаційних технологій та програмних засобів, що сприяють ефективному 

навчанню та розвитку професійних компетенцій [186, с. 171]. 

Вирішальним аспектом навчальної програми є включення 

спеціалізованого програмного забезпечення, призначеного для графічного 



41 
 

дизайну. Це дає змогу викладачам розвити свої навички роботи з різноманітними 

графічними інструментами та елементами. Використання таких програм дає 

можливість матеріалізувати інноваційні концепції, кваліфіковано взаємодіяти з 

учнями та розвивати їхні професійні здібності відповідно до сучасних стандартів 

і розробок у сфері графічного дизайну [60, с. 203–210]. 

Однією з основних тактик є використання віртуальних середовищ і 

онлайн-платформ для освітніх цілей. Такий підхід сприяє формуванню 

середовища, сприятливого для взаємодії, обміну досвідом і спільної роботи як 

між викладачами та студентами. Використовуючи цифрові ресурси, відеосесії, 

вебінари та інші інтерактивні інструменти, можна підвищити якість навчального 

процесу, одночасно забезпечуючи доступність навчальних матеріалів для всіх, 

незалежно від їх фізичного місця знаходження [108]. 

Технологічний аспект також передбачає використання спеціалізованих 

аналітичних інструментів для оцінки та відстеження прогресу в процесі 

формування готовності викладачів дизайну. Впровадження систем 

автоматизованого моніторингу, аналізу та звітності дозволяє ефективно 

відстежувати динаміку розвитку професійних навичок та адаптувати навчальний 

процес згідно з актуальними потребами графічного дизайну. 

Наукові дослідження та практичний досвід свідчать про важливу роль 

психології в дизайні, що суттєво впливає на ефективність і сприйняття 

дизайнерських рішень. Формування готовності викладачів дизайну в мистецьких 

коледжах до розуміння психологічних аспектів стає важливим завданням для 

підготовки фахівців [61, с. 58–60]. 

Сучасний підхід до дизайнерської освіти вимагає злагодження між 

технічними знаннями й розумінням психологічних процесів, які впливають на 

взаємодію з аудиторією. Викладачі дизайну повинні вивчати психологічні 

аспекти сприйняття зображень, кольору, композиції та інших елементів, що 

використовуються в дизайні. 

Формування готовності майбутніх викладачів дизайну містить в собі 

ознайомлення з основними принципами психології сприйняття і 
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запам’ятовування інформації, а також здатність адаптувати дизайнерські 

рішення до потреб та особливостей аудиторії. На основі цього знання викладачі 

створюють більш ефективні освітні програми та навчальні матеріали [62, 

с.  102– 110]. 

У контексті формування готовності викладачів дизайну до професійної 

роботи в мистецьких коледжах, здійснено аналіз досліджень, проведених 

різними дослідниками, такими як Б. Ананьєв, Ю. Васильєв, Ф. Генов, В. Дорохін, 

К. Дурай-Новаков, Л. Кандибович, Л. Карамушка, Д. Кац, О. Ковальов, Л. 

Кондрашова, В. Копоруліна, О. Лазурський, С. Максименко, О. Мороз, В. 

Сластьонін, М. Сметанський, Р. Хмелюк, Д. Узнадзе та ін. В їх роботах висвітлені 

різні аспекти готовності в різних видів діяльності. 

На основі досліджень професійної готовності (Д. Мазох), професійно-

педагогічної готовності (В. Бондар, А. Капська, С. Коришенко, І. Пастир, І. 

Підласий, О. Ярошенко), методологічної підготовки педагога (В. Кушнір), 

психологічної готовності (В. Дорохін, С. Равіков, В. Моляко, А. Проскура), 

мотиваційної (Е. Томас), морально-психологічної (Л. Кондрашова, С. Ніколенко, 

Г. Штельмах), виявлено, що професійне становлення особистості є 

багатогранним процесом, який включає поступовий перехід від одного стану до 

іншого. Важливо підкреслити, що під час формування готовності до педагогічної 

діяльності слід зосереджувати увагу на якостях та характеристиках особистості, 

які є основою для успішного виконання професійних завдань. 

Готовність вивчається у зв’язку з емоційно-вольовим і інтелектуальним 

потенціалом особистості в контексті конкретної діяльності, яка характеризується 

як якісний показник саморегуляції фахівця на різних рівнях процесів, таких як 

фізіологічні, психологічні та соціальні, що визначають його поведінку [191, 

с.  372-385]. 

У педагогічній науці поняття «готовність» трактується різними 

дослідниками як психічний стан, властивість, якість, структурне утворення 

тощо. Використання терміну освіта, що переважає в літературі, допомагає 

визначити готовність як стійке, інтегроване утворення особистості, що гарантує 
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участь у підготовці та здійсненні різних етапів педагогічної діяльності. Інші 

визначення підкреслюють, що це складне особистісне утворення, яке включає 

ідейно-моральні, професійно-педагогічні погляди, психологічні процеси, 

самоконтроль, ставлення до педагогічної праці та інші якості [173, c. 327–338]. 

Формування готовності викладачів дизайну до професійної діяльності 

передбачає розвиток необхідних мотивів, настанов, досвіду, психічних процесів 

та якостей, що допомагають забезпечити ефективну організацію та управління 

педагогічною діяльністю. Механізм цього формування містить в собі зв’язки між 

професійними настановами, переконаннями та діяльністю, між 

інтелектуальними, емоційно-вольовими та психофізіологічними процесами, які 

допомагають суб’єкту ефективно реалізовувати педагогічну діяльність [78, 

с.  121–129]. 

Глибоке розуміння структури та моделей розвитку готовності необхідне 

для процесу ефективного формування готовності майбутніх учителів дизайну до 

професійної діяльності. У цьому контексті готовність розглядається як 

усвідомлений та активний стан, що сприяє особистісній і професійній 

самореалізації та самоактуалізації у вирішенні професійних завдань на основі 

психолого-педагогічної компетентності, особистісного та професійного досвіду, 

творчого використання особистісних психічних особливостей та 

інтелектуального потенціалу у професійній діяльності [81, с. 153–164]. 

Отже, глибоке осмислення поняття готовності та його компонентної 

структури виступає важливою передумовою для ефективного процесу 

формування готовності майбутніх викладачів дизайну на шляху до їхньої 

професійної діяльності. 

Робота викладачів дизайну охоплює широкий спектр вимог, що включають 

педагогічні, мистецькі та технічні аспекти. Вони впроваджують інноваційні 

методи та підходи у навчальний процес, створюючи мотиваційний контекст для 

розвитку здобувачів вищої освіти спеціальності «Дизайн». Важливою є їхня роль 

у створенні мотиваційного середовища, яке сприяє творчій самореалізації 

студентів-графіків та розкриттю їхнього потенціалу. 
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Аналіз психолого-педагогічної літератури підтверджує, що формування 

готовності майбутніх викладачів дизайну означає створення в них необхідних 

мотивів, мотивацій, настанов, досвіду та розвиток психічних процесів та якостей. 

Ці властивості допомагають викладачам ефективно організовувати та управляти 

педагогічною діяльністю. 

 

1.2.  Методи та підходи до формування професійної готовності 

викладачів графічного дизайну 

 

У сучасному світі, де постійні технологічні та соціальні зміни стали 

реальністю, важливо адаптувати вищу професійну освіту до потреб сучасного 

ринку праці. Особливо у студентів, майбутніх викладачів графічного дизайну які 

будуть формувати світосприйняття  через довкілля.            Для того, щоб успішно 

підготувати майбутніх викладачів графічного дизайну до їхньої професійної 

діяльності, вкрай важливо визначити найбільш ефективні підходи та методи.  

Удосконалення навчального процесу в цьому аспекті зумовлює 

необхідність розробки та впровадження нових методологій [84, с. 23–28]. 

Забезпечення самих педагогів належним арсеналом інструментів для 

сприяння розвитку творчого мислення, аналітичних вмінь та впровадження 

інноваційних методик виявляється рівнозначною важливістю, порівняно з самим 

процесом передачі знань. 

Ці прогресивні підходи до навчання викладачів графічного дизайну 

сприяють формуванню компетентних фахівців, які не лише мають високий 

рівень кваліфікації у своїй професійній сфері, але також проявляють здатність 

ефективно адаптуватися до змін та впроваджувати інноваційні методи у свою 

педагогічну практику. Цей підхід розкриває широкі можливості для підвищення 

рівня вищої професійної освіти та сприяє формуванню сучасної та 

конкурентоздатної системи навчання в мистецьких установах [168]. 

Використання сучасних комп’ютерних технологій, доступ до 

різноманітних онлайн-ресурсів та можливість взаємодії у віртуальному просторі 
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сприяють створенню захопливого та інтерактивного середовища, де викладачі 

можуть досліджувати нові концепції та систематично удосконалювати свої 

знання. 

Вимоги, встановлені сучасними освітніми стандартами, націлені на 

розвиток готовності педагогів який виходить за межі простого передавання 

професійних знань. Це містить в собі розвиток особистісних характеристик та 

здатності до постійного самовдосконалення. Сучасні підходи спонукають 

викладачів не тільки виступати як передавачі знань, але також набути статус 

інноваційних лідерів у галузі графічного дизайну, що сприяє розвитку 

креативного мислення та готовності адаптуватися до швидкозмінного світу [85, 

с. 144–148]. 

Праці видатних науковців, таких як Ш. Амонашвілі, В. Бондар, 

О.  Дусавицький, Н. Глузман, С. Мартиненко, О. Савченко, В. Сухомлинський, 

Л. Хомич, Л. Хоружа та інші, присвячені цій темі, ретельно аналізують науково-

теоретичні засади формування готовності викладачів дизайну в сучасному 

освітньому контексті. 

Також значущим аспектом є розгляд теоретичних аспектів дизайну як 

науки. Дослідження вчених, таких як Л. Безмоздін, О. Бойчук, М. Воронов, 

О.  Генісарецький, В. Даниленко, О. Дем’янчук, Л. Оршанський, В. Папанек, 

В.  Прусак, В. Сидоренко, А. Чебикін, О. Фурса та інші, докладно вивчають 

теоретичні та практичні аспекти дизайнерської освіти. 

Сучасні підходи формування професійної готовності майбутніх викладачів 

графічного дизайну звертають увагу на необхідність впровадженні інноваційних 

методів та підходів у навчальний процес. Важливою складовою цього процесу є 

співпраця та реорганізація методологій навчання, що призводить утворення 

динамічного навчального середовища. Такий підхід дозволяє викладачам не 

лише виступати як посередники у передачі знань, але й ставати активними 

каталізаторами навчання, сприяючи створенню стимулюючого інтелектуального 

контексту для студентів [63, с. 301–306]. 
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Інноваційні підходи відкривають можливість викладачам створювати 

різноманітні завдання, спрямовані на активізацію креативності та розвиток 

критичного мислення у майбутніх графічних дизайнерів [86, с. 152–159]. 

Ці новаторські підходи також сприяють збільшенню активності студентів-

графіків у навчальному процесі, завдяки створенню більш інтерактивного та 

мотивуючого навчального середовища. Використання сучасних інструментів і 

технологій, таких як віртуальні платформи, онлайн-курси, вебінари та інші, 

розширює можливості взаємодії між викладачем графічного дизайну і 

здобувачами вищої освіти спеціальності «Дизайн», забезпечуючи більш 

ефективний обмін знаннями та досвідом. 

Такий підхід до професійної підготовки майбутніх викладачів графічного 

дизайну відображає адаптацію до сучасних вимог освітнього середовища та 

відкриває нові перспективи для подальшого підвищення якості освіти в 

мистецьких коледжах. Такий підхід призводить до еволюції ролі викладача, який 

більше не обмежується передачею знань, а стає активним інноваційним лідером, 

що сприяє розвитку творчого мислення та підготовці майбутніх фахівців з 

графічного дизайну [97, с. 114–116]. 

Методи навчання дизайну зазнали революції, дозволивши педагогам стати 

активними учасниками власного досвіду навчання. Завдяки цим інноваційним 

підходам процес підготовки до кар’єри в галузі дизайну кардинально змінився, 

дозволивши педагогам набувати як знань, так і навичок у спосіб, який раніше був 

неможливим [172]. 

Однією з ефективних стратегій навчання, спрямованих на розвиток 

професійної компетентності викладачів дизайну, є застосування ділових ігор. Ця 

інноваційна форма освіти розширює можливості, надаючи цінний практичний 

досвід у вирішенні реальних професійних завдань. 

Під час проведення робочих ігор викладачі графічного дизайну мають 

можливість ознайомитися з різноманітними ситуаціями та завданнями, з якими 

вони можуть зіткнутися у своїй професійній діяльності. Ця методика сприяє 

практичному застосуванню набутих знань і навичок, розвитку творчого 



47 
 

мислення та швидкому прийняттю рішень. Робочі ігри також дозволяють 

викладачам відчути реальні труднощі та виклики, що виникають у 

змодельованих ситуаціях [187, с. 50–57]. 

Поєднання різних завдань, взаємодія з колегами та обговорення 

результатів допомагає розвивати комунікативні навички та вміння працювати в 

команді. Крім того, робочі ігри сприяють розвитку таких навичок, як стратегічне 

планування, тайм-менеджмент та управління ресурсами. 

Важливо зазначити, що ділові ігри можуть бути адаптовані до конкретних 

потреб та особливостей графічного дизайну. Наприклад, використання 

віртуальних середовищ дозволяє створити симуляції роботи з графічними 

програмами та різними проєктами. Такий підхід дозволяє практикувати вміння 

реалістично працювати з графічними елементами та реалізовувати творчі ідеї 

[94]. 

Методика проєктного навчання передбачає, що педагоги мають 

можливість вільно обирати тему проєкту, формулювати цілі та завдання, 

здійснювати збір та аналіз необхідної інформації, створювати плани дій і 

реалізовувати практичні завдання, з урахуванням практичних застосувань 

набутих знань. Залежно від вимог та контексту навчання, проєкт може мати як 

індивідуальну, так і групову форму виконання [169]. 

Впровадження проєктного навчання відіграє важливу роль у розвитку 

ключових компетенцій у викладачів. Цей педагогічний підхід сприяє 

формуванню та розширенню основних ключових компетенцій у викладачів, 

дозволяючи їм ефективно використовувати набуті знання, вміння та навички у 

реальних педагогічних ситуаціях. Проєктне навчання сприяє розвитку 

аналітичного мислення, критичного оцінювання, творчості та інноваційності в 

педагогічній практиці. Важливим аспектом є також розвиток навичок 

комунікації, співпраці та взаємодії з колегами та студентами які мають суттєве 

значення для професійної діяльності викладачів дизайну. Цей підхід відповідає 

сучасним вимогам освітньої парадигми та ринку праці, сприяючи підготовці 

майбутніх викладачів до викликів сьогодення [100]. 
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Проєктне навчання має значний потенціал для глибокого та змістовного 

засвоєння знань, розвитку ключових компетенцій та готування викладачів до 

реальних професійних завдань. Цей підхід стимулює активну пізнавальну 

діяльність, сприяє самостійності та креативності в навчальному процесі. 

Використання проєктного навчання допомагає викладачам обирати тему 

проєкту, формулювати цілі та завдання, аналізувати необхідну інформацію, 

розробляти стратегії та плани дій, виконувати конкретні завдання, де необхідно 

застосовувати теоретичні знання у практичних ситуаціях. Це сприяє глибокому 

зануренню в предметну область та формуванню практичних навичок, які стають 

невід'ємною частиною професійної діяльності. 

Крім того, проєктне навчання сприяє розвитку аналітичних, 

комунікаційних та творчих вмінь викладачів, що зміцнює їх професійну 

компетентність та впевненість. Цей підхід також сприяє розвитку навичок 

роботи з сучасними інформаційними технологіями та програмними засобами, що 

важливо для підготовки до реальних викликів. Отже, проєктне навчання є 

необхідною складовою процесу підготовки викладачів дизайну, яке сприяє їх 

професійному росту та успішності [102, с. 90–94]. 

Сучасне навчання в закладах вищої освіти не уявляється без активного 

використання комп'ютерних технологій особливо при підготовці графічних 

дизайнерів. Ці технології використовуються для підтримки та реалізації 

інноваційних підходів у навчанні, надаючи численні можливості та переваги. 

Один із найважливіших аспектів використання комп’ютерних технологій 

полягає у можливості створення інтерактивних навчальних матеріалів. 

Викладачі отримують змогу створювати контент, з яким студенти-графіки 

можуть активно взаємодіяти, вирішувати завдання, проводити віртуальні 

експерименти та дослідження. Це дозволяє не лише пасивно сприймати 

інформацію, але й самостійно використовувати отримані знання у практичних 

ситуаціях [103, с. 50–57]. 

Завдяки використанню графіки, анімацій, відео та інших мультимедійних 

засобів, комп’ютерні технології сприяють візуалізації складних концепцій, що 
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допомагає викладачам краще зрозуміти абстрактні або складні ідеї. Візуальний 

підхід до навчання сприяє глибокому осмисленню навчального матеріалу та його 

закріпленню в пам'яті. 

Крім цього, комп’ютерні технології надають можливість формувати 

віртуальні експерименти та практичні завдання. Викладачі можуть створювати 

сценарії з реального життя, які дозволяють їм аналізувати, відтворювати та 

розробляти обґрунтовані рішення. Це сприяє розвитку їх аналітичних та 

проблемно-розв’язувальних вмінь. 

Застосування комп’ютерних технологій також позитивно впливає на 

мотивацію викладачів до педагогічної діяльності. Взаємодія з інтерактивними 

навчальними ресурсами, доступ до цікавого матеріалу та можливість самостійно 

регулювати темп навчання підштовхує викладачів до більш активної участі та 

глибшого осмислення навчального матеріалу [107]. 

В процесі розвитку професійної готовності майбутніх викладачів дизайну 

до професійної діяльності в мистецьких коледжах використовуються 

різноманітні методи та підходи, спрямовані на зміцнення їх професійних 

компетенцій. Важливим аспектом цього процесу є інтеграція комп’ютерних 

технологій, які надають не лише необхідну підтримку, але й стають ключовим 

компонентом для успішної реалізації інноваційних підходів у навчанні. 

Інноваційні підходи до викладання графічного дизайну взаємодіють та 

доповнюють один одного, сприяючи більш активному, глибокому та творчому 

засвоєнню знань. Це, своєю чергою, сприяє розвитку як професійних 

компетенцій, так і особистісного потенціалу викладачів дизайну. 

Впровадження активного навчання стає невід’ємною складовою 

інноваційної освіти, де використання різноманітних методів та технологій 

сприяє саморозвитку студентів і глибшому розумінню навчального матеріалу. 

Інноваційні підходи до навчання дизайну позитивно впливають на підготовку 

педагогів-дизайнерів, сприяючи їхньому професійному зростанню і 

вдосконаленню майстерності [115, с. 397–411]. 
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У сфері підготовки викладачів графічного дизайну до роботи   в 

мистецьких коледжах виникла необхідність у вдосконаленні методів та підходів 

до формування їх професійної готовності. Засади цього процесу базуються на 

глибокому та комплексному підході до педагогічної підготовки, де враховуються 

як основні, так і інші ключові аспекти, що сприяють становленню 

висококомпетентних викладачів графічного дизайну. 

В сучасних умовах розвитку вищої професійної освіти акцент робиться на 

інноваційних підходах до підготовки фахівців, які здатні не лише успішно 

застосовувати свої знання, але й адаптуватися до вимог сучасного ринку праці. 

Ключову роль у досягненні якісних результатів у навчанні та вихованні 

здобувачів вищої освіти відіграє готовність до роботи, включаючи осмислення 

теоретичних засад і отримання практичного досвіду під час навчання [121, 

с.  137–142]. 

Сучасні освітні процеси повинні спрямовуватися на професійний розвиток 

викладачів, створюючи інноваційне середовище для самостійного освоєння 

методів самопізнання, самоосвіти, саморозвитку, самовиховання та 

самовдосконалення. Активна участь викладачів у педагогічному процесі та їх 

прагнення до досягнення виняткових результатів у професійному розвитку 

грають важливу роль у стимулюванні процесу саморозвитку фахівців. 

Важливим елементом готовності до педагогічної діяльності викладачів є 

осмислення загальних і спеціалізованих знань, розвиток необхідних для 

практики вмінь та навичок, а також підвищення професійних якостей 

особистості та здібностей, які є важливими для подальшої кар'єри викладачів 

дизайну. 

Здатність до саморозвитку є необхідною умовою професійного зростання 

та розвитку викладачів. Особливу увагу слід приділяти формуванню 

мотиваційно-ціннісних ставлень до педагогічної діяльності, що сприяє 

ефективному професійному саморозвитку викладачів дизайну [118]. 

Процес підготовки здобувачів вищої освіти спеціальності «Дизайн» в 

закладах вищої освіти є багатоаспектним і суттєвим етапом їхньої фахової 



51 
 

формації. Ця підготовка містить в собі не лише передачу теоретичних знань, але 

й акцентує на практичних аспектах, що включають декілька ключових 

компонентів. 

Наукові дослідження у сфері педагогічного дизайну звертають увагу на 

створенні та використанні новаторських методів та стратегій, що сприяють 

підвищенню готовності викладачів до ефективної педагогічної діяльності. Вчені 

та педагоги, такі як А. Грецов, М. Краснянський, Д. Елі та інші, вдосконалюють 

педагогічний процес, дотримуючись різних моделей та принципів педагогічного 

дизайну [14, с. 1–5]: 

1. Модель ADDIE (Аналіз, Дизайн, Розробка, Реалізація, Оцінка) 

служить класичним та дієвим інструментом у педагогічному дизайні. Цей 

циклічний підхід дозволяє узгоджувати всі аспекти навчального процесу, 

розпочинаючи з аналізу потреб і завершуючи оцінкою досягнутих результатів. 

2. Підхід SAM (Successive Approximation Model) ставить акцент на 

ітераціях в процесі розробки, дозволяючи поетапно вдосконалювати навчальний 

процес з урахуванням змін і відгуків здобувачів вищої освіти спеціальності 

«Дизайн». 

3. Принцип SMART (Specific, Measurable, Attainable, Relevant, Time-

bound) надає можливість чітко формулювати цілі та завдання навчання, що 

сприяє їхньому досягненню та оцінці. 

4. Гнучкий підхід ALD (Agile Learning Design) відзначається здатністю 

швидко адаптувати навчальні плани до змінних умов та потреб здобувачів вищої 

освіти спеціальності «Дизайн». 

5. Модель Діка і Кері сприяє систематичному плануванню навчальних 

програм, забезпечуючи їхню логічну послідовність та структуру. 

6. Стратегічний підхід Моделі Кемпа сприяє глибокому аналізу, 

проєктуванню та оцінці навчальних програм. 

7. Модель 3PD звертає увагу на активному засвоєнні знань через 

планування, проєктування та викладання матеріалів. 
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8. Підхід ICARE (Introduction, Connect, Apply, Reflect, and Extend) 

структурує навчальний процес за послідовними етапами, що підтримують 

глибоке засвоєння та рефлексію. 

9. Систематична модель ASSURE забезпечує інструменти для розробки 

навчальних планів, враховуючи різні аспекти навчання від аналізу учнів до 

оцінки та коригування [80, с. 141–149]. 

Дослідження у галузі навчання дизайну та його педагогічних аспектів 

відкривають перспективи покращення ефективності освітнього процесу. 

Класична модель педагогічного дизайну ADDIE, яку підтримують науковці [2, 

с.  22–26; 170; 171, с. 17–39], є дорогоцінним інструментом для створення 

збалансованого та результативного навчального середовища. Її п’ять кроків – 

аналіз, дизайн, розробка, реалізація та оцінка – забезпечують комплексний підхід 

до навчання. Однак, варто наголосити на важливості стимулювання мотивації 

викладачів, яке розкривається в роботах В. Асєєва, Л. Байбородова, Г. Холла та 

інших. Їх ідеї наголошують на індивідуальному підході, застосуванні 

мотиваційних методів та створенні сприятливого навчального середовища. 

В контексті педагогічних аспектів навчання дизайну, варто відзначити, що 

різноманітність тлумачень поняття «педагогічний дизайн» походить з 

міждисциплінарності самого терміна «дизайн». Це спричиняє різні підходи до 

його інтерпретації. Серед ключових підходів до розуміння педагогічного 

дизайну можна виділити: 

1. Біхевіоризм: де навчання вважається реакцією на стимули 

навколишнього середовища. 

Когнітивізм: який відзначає перерозподіл досвіду для осмислення 

зовнішніх стимулів та враховує інтереси здобувачів вищої освіти спеціальності 

«Дизайн». 

2. Коннективізм: де навчання вважається мережею прийняття рішень, 

підтримуючи актуальність знань. 

3. Позитивізм: що досліджує навчання через суб’єктивні переживання та 

емпіричне дослідження. 



53 
 

4. Конструктивізм: що акцентує на побудові індивідом системи 

конструктів та пізнавальному процесі як творчому конструюванні дійсності [83]. 

Сфера педагогічного проєктування визначається як наукова дисципліна, як 

у закордонній теорії, так і в практиці, яка зосереджена на створенні ефективних 

та ефективних методологій навчання. Визначення педагогічного дизайну 

охоплює різні аспекти, зокрема: 

• Аналіз потреб та цілей: Педагогічний дизайн передбачає 

систематичний аналіз потреб здобувачів вищої освіти спеціальності «Дизайн», 

викладачів графічного дизайну та освітньої програми з метою визначення 

конкретних цілей і завдань навчання. 

• Вибір стратегій та методів: Основною метою педагогічного дизайну є 

вибір оптимальних стратегій та методів навчання для досягнення намічених 

цілей. Це може містити в собі вибір активних методів, інтерактивних завдань, 

використання технологій тощо. 

• Розробка навчальних матеріалів: Педагогічний дизайн передбачає 

створення або вибір відповідних навчальних матеріалів, які допоможуть 

досягнути запланованих навчальних цілей. 

• Оцінка та зворотний зв'язок: Педагогічний дизайн містить в собі 

визначення методів оцінки знань та навичок здобувачів вищої освіти 

спеціальності «Дизайн», а також забезпечення зворотного зв'язку для 

покращення якості навчання. 

• Адаптація та оптимізація: Педагогічний дизайн може зазнавати змін у 

процесі реалізації. Адаптація та оптимізація методів та стратегій навчання 

допомагають досягнути максимальної ефективності. 

• Врахування індивідуальних особливостей: Педагогічний дизайн 

покликаний враховувати різні індивідуальні особливості здобувачів вищої освіти 

спеціальності «Дизайн», сприяючи їхньому активному навчанню та розвитку. 

• Створення сприятливого навчального середовища: Педагогічний 

дизайн також орієнтується на створення сприятливого, збалансованого та 
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інноваційного навчального середовища, яке сприяє зростанню знань, навичок та 

мотивації здобувачів вищої освіти спеціальності «Дизайн» [70, с. 42-49]. 

Ці принципи сприяють створенню інноваційного навчального середовища, 

яке сприяє зростанню знань, навичок та мотивації студентів. Важливим аспектом 

педагогічного дизайну є інтеграція сучасних технологій, таких як комп'ютерні 

програми, відеоуроки, онлайн ресурси тощо. Це дозволяє розширити можливості 

навчання, забезпечити доступ до актуальної інформації та створити інтерактивні 

навчальні засоби. 

Наукове обґрунтування педагогічного дизайну базується на теоріях 

навчання психології та педагогіки. Наприклад, теорія конструктивізму 

підкреслює активну роль здобувача вищої освіти спеціальності «Дизайн» у 

процесі навчання та важливість побудови нових знань на основі власного 

досвіду. Інші психологічні концепції, такі як теорія мотивації, сприяють 

розумінню того, як стимулювати й підтримувати інтерес та активність у 

студентів [144, с. 5–26]. 

Педагогічний дизайн, розглядаючи викладачів як центральний об'єкт 

навчального процесу, гармонійно поєднується з різноманітністю стилів навчання 

та допускає урахування їхніх індивідуальних особливостей. Це суттєвий аспект, 

який сприяє розробці навчальних матеріалів та завдань, спеціально адаптованих 

до вимог кожного викладача. Такий підхід сприяє не лише результативному 

навчанню, але й сприяє розвитку педагогічних навичок та компетенцій. 

Сучасний педагогічний дизайн також неодмінно враховує актуальні 

тенденції в педагогіці, попит ринку праці та в суспільстві загалом. Його 

спрямування полягає в розробці освітніх програм, які формують не лише 

професійні компетенції, а й сприяють розвитку критичного мислення, творчості 

та здатності адаптуватися до постійних змін у сучасному світі [54, с. 178–188]. 

Майстер-класи, в яких міститься важлива складова даного підходу, 

відіграють ключову роль у підготовці викладачів дизайну. Вони надають 

унікальну можливість для здобуття практичного досвіду та опановування 

новими методами навчання під керівництвом досвідчених фахівців. Це взаємодія 
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сприяє розширенню арсеналу педагогічних засобів та підвищує рівень 

професіоналізму майбутніх викладачів [116, с. 154–159]. 

Серед важливих аспектів цього процесу особливе місце приділяється 

організації майстер-класів. Ці зустрічі надають майбутнім викладачам дизайну 

унікальну можливість збагачувати свої знання та здобувати додатковий 

практичний досвід. Під час таких зустрічей досвідчені професіонали 

поділяються своїми знаннями, методами та передовими засобами, що сприяє 

підвищенню рівня професіоналізму викладачів та допомагає опанувати 

сучасними підходами до розв’язання педагогічних проблем. 

 Майстер-класи також діють як джерело нової інформації та платформа для 

ознайомлення з останніми тенденціями та інноваціями у сфері дизайну, 

етнодизайну, графічного дизайну, що дозволяє майбутнім викладачам 

оновлювати свій художній арсенал та бути в курсі актуальних технічних 

можливостей [13, с. 58–63]. 

Педагогічна підготовка викладачів дизайну включає практичну діяльність 

та стажування, що дає можливість здобути цінний досвід, взаємодіяти з іншими 

викладачами, розробляти навчальні плани та реалізовувати педагогічні завдання 

на практиці. Цей підхід допомагає викладачам дизайну вдосконалювати свої 

навички та компетенції, а також розвивати ефективні методи навчання, що 

сприяє підвищенню якості педагогічної діяльності та досягненню високих 

педагогічних результатів [188]. 

Підсумок: процес формування професійної готовності викладачів дизайну 

можна описати як складний та вдумливий. Цей процес включає всі аспекти, 

починаючи від передачі теоретичних знань до розвитку практичних навичок. Він 

спонукає до саморозвитку, мотивації, творчого зростання та інновацій у сфері 

дизайну, графічного дизайну та етнодизайну. Комплексний підхід, охоплюючи 

різноманітні аспекти, сприяє не лише передачі знань, але й надихає на творчість, 

особистісний розвиток та самореалізацію в мистецтві графічного дизайну. 

Дослідження в галузі дизайн-освіти викликало інтерес у вчених різних 

наукових напрямків. Ряд дослідників, таких як О. Генісаретський, 
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І.  Герасименко, В. Даниленко, Є. Лазарєв та інші, вивчають різні аспекти 

дизайну, від методологічних до художньо-технологічних проблем. Праці 

О.  Боднара, О. Бойчука, А. Бровченка, В. Глазичева, А. Діжура, Г. Максименка, 

С. Мигаля та інших зосереджуються на історичних та сучасних аспектах дизайн-

освіти в Україні та за кордоном [101, с. 16–23]. 

Реформування освітньої системи невід’ємно пов’язане з готовністю 

педагогічних працівників до впровадження нових підходів, методів та засобів 

навчання. Сучасна освіта зосереджується на особистісно-орієнтовному навчанні, 

де студент є центром, зокрема в умовах інтеграції України до Європейського 

союзу та ринкових відносин, що вимагають нових компетенцій випускників. 

Вимоги до графічних дизайнерів на сучасному ринку праці належать до різних 

сфер, включаючи теоретичні знання та практичні вміння в галузі дизайну та 

етнодизайну. З огляду на це, навчальні заклади мистецької освіти повинні 

поєднувати теорію з практикою для розвитку компетентностей майбутніх 

фахівців [180]. 

У цьому контексті впровадження проблемно-проєктного навчання стає 

ключовим, коли акцент зміщується з передачі знань на спільну діяльність між 

викладачем та викладачем. Це відкриває нові можливості для розвитку творчого 

потенціалу викладачів дизайну та формування креативних навичок самостійної 

діяльності. Одночасно ця зміна ролі викладача вимагає від нього високої 

кваліфікації та вміння застосовувати нові педагогічні технології [28, с. 319–323]. 

Один із важливих аспектів готовності викладачів до проблемно-

проєктного навчання полягає у їхній здатності до організації та планування 

навчального процесу з урахуванням вікових особливостей та здібностей 

викладачів. Розвиток навичок діагностики та аналізу результатів навчання є 

також важливим аспектом для належного коригування педагогічного процесу. 

Отже, впровадження проблемно-проєктного навчання є необхідною 

складовою готовності викладачів до викликів сучасної дизайн-освіти. Це 

передбачає активну взаємодію між вчителем та учнями, а також високий рівень 
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педагогічної компетентності викладача для ефективної організації навчального 

процесу. 

 

1.3.  Сутність і структура готовності викладачів графічного дизайну до 

професійної діяльності в мистецьких коледжах 

 

У цьому дослідженні, що окреслює сучасні виклики, традиції та інновації 

ринку праці у сфері графічного дизайну, важливо з'ясувати сутність концепції 

професійної підготовки студентів у вищих навчальних закладах, що 

спеціалізуються на дизайні [155, с. 134–147].  

Розуміння сутності та структури професійної компетентності були нами 

розглянути у працях Л. Зеленської, Т. Малої, І. Матійкова, Н. А. Полякова, 

С.  Ракова, О. Романенко, В. Саюка, М. Степаненко та ін., а також у дослідженнях 

В. Басова, Е. Зеєра, І. Зимньої, Н. Кузьміної, О. Маркової, Дж. Равена, 

В.  Сєрікова, Р. Тугушева, І. Федотенка, А. Хуторського, Н. Шайденка, 

Л.  Ядвіршиса та ін. 

Ми погоджуємося з Н. Івасовим, що існують різні підходи до визначення 

сутності професійного навчання. Психологи розглядають професійну підготовку 

як засіб розвитку прихованих властивостей особистості, резервів і пізнавально-

творчої активності на основі засвоєння знань, умінь і навичок загальнонаукового 

і професійного значення. 

         Підкреслимо що, структура освітнього процесу студентів містить 

такі компоненти як: сприймання, розуміння, запам`ятання, узагальнення і 

систематизація, застосування і практика. 

А структурно-освітній процес утворює такі компоненти як: 

- цільовий – утворення наміру опанування освітнього матеріалу; 

- стимульовано-мотиваційний – заохочення студентів до пізнавальної 

діяльності; 

- змістовний – сучасні освітні програми; 



58 
 

- операційно-дієвий – інноваційні методи та підходи педагогічних 

практик до викладання освітнього матеріалу; 

- контрольно-регульований – контроль засвоєних знань, вмінь та 

навичок; 

- оцінно-результативний – оцінювання рівня знань,  умінь і навичок 

індивідуально кожного студента з урахування особистостей кожного 

індивідуума, виявлення неуспішності, причини та їх усунення. 

С. У. Гончаренко [29] сформулював поняття професійної готовності 

студентів у контексті підготовки майбутніх учителів наступним чином. Цей 

науковець стверджує, що професійна готовність є важливою якістю особистості, 

а тому професійна готовність – це складне психологічне утворення, яке включає 

в себе такі елементи, як мотиваційність, орієнтаційнійсть, операційність, 

вольовий компонент, та оціночний. 

Ю. Пелех у своїй докторській дисертації розглядає «готовність» як 

інтегративну якість особистості, спрямовану на адекватне реагування на 

можливість розв’язання універсальних (різноманітних) освітніх завдань у 

ситуативно доцільний спосіб шляхом мобілізації та застосування системи 

компетенцій, набутих у навчальному процесі. 

Адекватна представленість та інтеграція цих компонентів є показником 

високого рівня психологічної готовності, ефективності, самостійності та 

креативності до професійної діяльності. 

Професійною компетентністю графічного дизайнера можна вважати 

сукупністю якостей особистості таких як, стиль мислення, технічні навички, 

академічну розвиненість, національну свідомість, проєктну культуру які сприяє 

здійснювати професійну діяльність. Професійні компетентності майбутніх 

викладачів графічного дизайну повинні включати:  

- Розуміння збереження національних культурних традицій і культурної 

спадщини та здійснення професійної діяльності з урахуванням інноваційних 

тенденцій у галузі дизайну. 
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- Правильне визначення мети і завдань та чітке виконання поетапності 

проектної діяльності.  

- Створення особистого стилю дизайну.  

- Оволодіти сучасними цифровими технологіями.  

- Розвинути комунікативні навички в командній роботі.  

- Вміти саморекламувати кар'єрні досягнення. 

У науковій літературі компетенція розглядається переважно як складова 

компетентності і трактується наступним чином. 

- Компетенції, необхідні для вирішення проблем і досягнення необхідних 

бізнес-результатів. 

- Знання, уміння, навички, компетентність і досвід, що стосуються 

діяльності, тобто інтеграція окремих дій, методів і засобів вирішення проблем в 

єдине ціле. 

- Інтегрована сукупність знань, умінь, навичок і компетенцій, які 

гарантують професійну діяльність. 

- Здатність демонструвати компетентність на практиці. 

- Вольова компетентність. 

- Особистісні характеристики, якості та властивості. 

- Як критерій готовності до діяльності. 

С. Алексєєва зазначає, що професійне самопізнання, тобто здатність 

особистості здійснювати, аналізувати та прогнозувати власну професійну 

діяльність, є важливою умовою професійної підготовки [3, c. 22]. Професійна 

підготовка майбутніх графічних дизайнерів вимагає комплексного та системного 

підходу до ретрансляції певних знань про дизайн, візуальне сприйняття та об’єкт 

дизайну. Однією зі складових формування професійної компетентності студентів 

у процесі навчання графічного дизайну є алгоритмізація акту створення дизайн-

проекту, що включає такі умови: 

– Загальні (організація та безперервність навчального процесу як системи 

з узгодженими цілями, методичним, організаційним, адміністративним та 

кадровим забезпеченням процесів професійного навчання); 
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 – Приватні (створення креативного освітнього середовища у вищих 

навчальних закладах, яке найкраще сприятиме формуванню професійної 

компетентності студентів-дизайнерів; розробка та впровадження структурно-

функціональних моделей формування професійної компетентності майбутніх 

дизайнерів в освітньому процесі; створення сприятливого соціально-

психологічного клімату в освітньому середовищі; створення сприятливого 

соціального клімату в освітньому процесі; а також розробка еталонних засобів, 

необхідних для моніторингу та оцінювання); 

 – Спеціальні вимоги (донесення до кожного майбутнього графічного 

дизайнера актуальності, пріоритетності, ролі, позиціонування та практичної 

значущості формування професійної компетентності як механізму соціалізації 

особистості, знань і вмінь в галузі образотворчого мистецтва та комп’ютерної 

грамотності в майбутній професійній діяльності). 

Водночас професійні компетентності майбутніх викладачів графічного 

дизайну мають бути пов'язані з методологічним підходом, який стратегічно 

спрямовуватиме якісні зміни в процесі професійної підготовки майбутніх 

фахівців у вищих мистецьких навчальних закладах. 

У цьому контексті С. Алєксєєва стверджує, що освіту майбутніх 

викладачів графічного дизайну слід розглядати як взаємопов’язану систему, що 

складається з багатьох елементів, які утворюють методичну систему ( системний 

підхід)» що дозволяє сформувати профорієнтаційні цінності, норми кар’єрної 

поведінки майбутніх дизайнерів (аксіоматичний підхід). Вона здійснює 

цілеспрямований виховний вплив на особистість, забезпечує індивідуалізацію 

навчання майбутніх фахівців, сприяє розвитку особистісних якостей, поглядів, 

інтересів, ініціативи, орієнтує на результат і професійно досягнуту успішність 

(особистісний підхід). Акцент може зміститися з процесу накопичення 

нормативно визначених знань, умінь і навичок на рівень розвитку практичних 

поведінкових навичок і відповідної підготовки (компетентнісний підхід). 

Майбутні викладачі та фахівці графічного дизайну беруть активну участь у  

самоорганізації та самоосвіті (діяльнісний підхід). Опанування культурним 
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досвідом розширює світоглядну орієнтацію і створює загальний культурний 

світогляд (культурний підхід). Усвідомлення внутрішнього світу майбутніх 

фахівців (практичний підхід). Підвищується продуктивність, інструментарій та 

інтенсивність опанування студентами майбутньою професійною діяльністю 

(контекстно залежно) [2, с. 22–26]. 

У сучасних наукових джерелах дослідники та практики стверджують, що 

професійна освіта майбутніх фахівців з дизайну має враховувати сучасні 

виклики, зумовлені диджиталізацією різних сфер виробництва, відкритістю 

простору знань, появою нових можливостей, ресурсів до професійного розвитку. 

Іншими словами, на думку Л. Ольшанського, майбутні дизайнери мають бути 

готовими до вирішення таких професійних завдань як використання різних 

способів візуалізації творчих ідей, зокрема розробка та реалізація ескізів; дизайн-

проєктів та дизайн-об'єктів на основі методів художнього конструювання; 

ергономіки, образотворчих технік, використання стилістичних, декорувальних 

та фундаментальних засобів народного ремесла, а також проєктної графіки та 

антропометрії з використанням цифрових технологій [87, с. 43–56]. Дослідники 

наголошують на важливості врахування думки роботодавців та інших 

стейкхолдерів у процесі якісного оновлення змісту, форми, методів, засобів, 

змісту і процедур навчання та підготовки майбутніх викладачів графічного 

дизайну. Тому важливими є гнучкі професійні навички та якості. До них 

належать здатність до саморозвитку, спрямованість на самоосвіту, креативність, 

здатність до відкриття нових знань, прагнення до професійного розвитку, творчі 

здібності, почуття відповідальності та ініціативність. 

Ці професійні якості визначають ефективність та успішність професійної 

діяльності майбутніх викладачів дизайну і сприяють конструктивному 

виконанню різноманітних професійних функцій з урахуванням потреб ринку 

праці, кар’єрного зростання у сфері дизайну, його видів та сучасних тенденцій 

дизайну [89, с. 66–67].  

Отже, обсяг професійних компетентностей майбутніх випускників-

магістрів дизайну визначатиме їхню конкурентоспроможність у реалізації 
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зазначених напрямів професійної діяльності на ринку праці та уможливить 

професійний розвиток відповідно до сучасних тенденцій розвитку дизайну в 

Україні та світі, а саме: критичність мислення,  мобільність знань, гнучкість 

методів професійної діяльності.  

Можна зробити висновок, що професійна компетентність визначає 

педагогічну компетентність людини. Важливість педагогічної компетентності в 

педагогічній діяльності визначається її функціями: 

– педагогічного самовизначення; 

– педагогічного самомотивації; 

– педагогічного самонавчання й самовдосконалення; 

– педагогічної самореалізації; 

– педагогічної самопрофілактики й самореабілітації. 

Врахування цих функцій у процесі створення професійних кваліфікацій 

забезпечить досягнення цілей і завдань професійної освіти майбутніх фахівців. 

Наразі основний обсяг загальних та фахових компетентностей майбутніх 

фахівців з дизайну, зокрема графічного, уніфіковано у стандарті вищої освіти 

другого (магістерського) рівня, галузі знань 02 «Культура і мистецтво» за 

спеціальністю 022 «Дизайн». Затверджено та введено в дію Наказом 

Міністерства освіти і науки України від 21.12.2018 р. № 1433. 

Інтегральна компетентність : Здатність розв’язувати складні задачі і 

проблеми у галузі дизайну або у процесі навчання, що передбачає проведення 

досліджень та/або здійснення інновацій та характеризується невизначеністю 

умов і вимог. 

Загальні компетентності: 

 1. Здатність генерувати нові ідеї (креативність). 

 2. Вміння виявляти, ставити та розв’язувати проблеми.  

3. Здатність спілкуватися з представниками інших професійних груп 

різного рівня (з експертами з інших галузей знань/видів економічної діяльності).  

4. Здатність працювати в міжнародному контексті.  

5. Здатність розробляти та керувати проектами.  
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6. Здатність діяти соціально відповідально та свідомо. Додатково для 

освітньо-наукових програм:  

7. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу 

Спеціальні (фахові, предметні) компетентності: 

 1. Здатність здійснювати концептуальне проектування об’єктів дизайну з 

урахуванням функціональних, технічних, технологічних, екологічних та 

естетичних вимог (за спеціалізацією).  

2. Здатність проведення проектного аналізу усіх впливових чинників і 

складових проектування та формування авторської концепції проекту.  

3. Здатність розуміти і використовувати причиннонаслідкові зв'язки у 

розвитку дизайну та сучасних видів мистецтв. 

 4. Здатність забезпечити захист інтелектуальної власності на твори 

образотворчого мистецтва та дизайну.  

5. Володіння теоретичними і методичними засадами навчання та 

інтегрованими підходами до фахової підготовки дизайнерів; планування власної 

науково-педагогічної діяльності.  

Додатково для освітньо-професійних програм:  

6. Здатність застосовувати у практиці дизайну виражальні художньо-

пластичні можливості різних видів матеріалів, інноваційних методів і 

технологій.  

7. Здатність застосовувати засоби спеціального рисунка та живопису (за 

спеціалізаціями), а також методики використання апаратних і програмних 

засобів комп’ютерних технологій.  

8. Здатність вести ефективну економічну діяльність у сфері дизайну.  

9. Здатність створювати затребуваний на ринку та суспільно 

відповідальний продукт дизайну (товари і послуги).  

10. Вміння переконливо демонструвати споживачу привабливу культурну 

цінність та економічну вартість створеного креативного продукту. Додатково 

для освітньо-наукових програм:  
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11. Здатність застосовувати методологію наукових досліджень на 

теоретичному і практичному рівнях.[129]. 

Навчання за кордоном фокусується на компетенціях фахівців з дизайну, які 

повинні реагувати на сучасні виклики та критичні соціальні ситуації. Тому 

дизайнери повинні володіти набором компетенцій, які сприятимуть кар’єрному 

зростанню та професійному розвитку впродовж усього життя. Шеннон Беллер 

(США) виявила, що для професійного успіху дизайнерам потрібні такі якості: 

зацікавленість у роботі, вміння сприймати критику, комунікативні навички, 

робота в команді, вроджений талант, критичне мислення, проєктні навички та 

постійний професійний розвиток [189]. 

У 2019 році в рамках міжнародного проєкту українські дослідники 

створили профіль дизайнерів, враховуючи потреби ринку праці та основні 

компетенції, які є важливими в сучасному суспільстві. В результаті 

найважливішими професійними компетенціями були визначені наступні: 

- Комунікативні навички – здатність розуміти ситуацію та ефективно 

спілкуватися, незважаючи на організаційні, технічні та управлінські кордони;  

- Цифрове бачення та компетентність – здатність розуміти, як цифрова 

економіка змінює поведінку користувачів та середовище управління, а також 

приймати обґрунтовані рішення на основі потреб користувачів, доступних 

технологій та економічної ефективності;  

- Контекстне та науково обґрунтоване проектування – здатність 

візуалізувати, висловлювати та вирішувати складні проблеми та концепції;  

- Управління та лідерство – здатність інтерпретувати бачення та приймати 

рішення; вирішення проблем; здатність очолювати та прискорювати роботу 

команд; здатність забезпечувати логістику команд; навички управління 

ризиками, включаючи ефективне управління та моніторинг зменшення ризиків;  

- Прототипування – здатність застосовувати технічні знання та досвід для 

створення або розробки робочих прототипів як програмних, так і фізичних 

об’єктів;  
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- Інструменти та програмне забезпечення – знання стандартного 

програмного забезпечення: графічне програмне забезпечення, програмне 

забезпечення для презентацій, платформи соціальних мереж, анімаційне 

програмне забезпечення;  

- Робота в умовах часових та ресурсних обмежень – здатність розуміти та 

працювати в умовах специфічних обмежень (включаючи, але не обмежуючись 

технічними, політичними, регуляторними, фінансовими, юридичними та 

соціальними обмеженнями користувачів), а також вміння реагувати на мінливі 

обмеження;  

- Орієнтованість на користувача – здатність розуміти користувачів та 

визначати, хто вони і які їхні потреби на основі даних [65, с. 24].  

Слід зазначити, що графічний дизайн є одним із засобів формування та 

розвитку певних професійних компетентностей, які забезпечують розвиток 

дизайнерських компетенцій, набуття технічних та інноваційних навичок, 

цифрових компетенцій та інших компетентностей, що формують професіоналізм 

майбутніх фахівців загалом. 

У сучасній українській педагогіці та освітній практиці питання 

професійного становлення майбутніх фахівців з дизайну, зокрема графічного, 

пов'язане із запровадженням та реалізацією бакалаврських та спеціалізованих 

програм з дизайну, графічного дизайну та ергодизайну у вищих мистецьких 

навчальних закладах та мистецьких закладах освіти.  

Відзначаючи певну неузгодженість у визначенні професійної 

компетентності майбутніх учителів дизайну, особливо графічного, більшість 

науковців акцентують увагу на ціннісному ставленні до професійної діяльності, 

мотивації, гнучкості реагування на дизайнерські інновації, розвитку 

дизайнерських та проектних навичок, цифровій компетентності тощо. Нижче 

наведено деякі з найважливіших з них. Зазначається, що акцент робиться на 

професійних якостях, які є важливими для їх поєднання. Наприклад, Ц. Дутін 

описав взаємозв'язок між професійною компетентністю та творчою активністю 

як основою професійної діяльності майбутніх графічних дизайнерів, активне 
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усвідомлення змін і, як наслідок, здатність пристосовувати свою діяльність до 

вимог суспільства, здатність впливати та змінювати існуючі естетичні погляди 

суспільства, формування загальної культури особистості тощо. Аргументовано, 

що під час фахової підготовки майбутніх графічних дизайнерів мають бути 

сформовані такі складові професійної компетентності [38, с. 188–193]. 

На нашу думку, серед професійних компетентностей, якими мають 

володіти майбутні фахівці з дизайну, зокрема дизайнери-графіки, слід звернути 

увагу на їхню готовність до використання етнодизайну у своїй професійній 

діяльності. Це означає формування ціннісних орієнтацій, пов'язаних з історією 

розвитку етнічного живопису, усвідомлення необхідності збереження 

традиційних графічних репродукцій етносів, володіння творчими, проектно-

художніми вміннями в галузі дизайнерського мистецтва та розвиток навичок 

використання різних видів живопису в сфері графічного дизайну. В результаті 

майбутні дизайнери зможуть вільно маніпулювати національним історичним 

живописом та використовувати сучасні техніки і програми, які допоможуть 

графічним дизайнерам реалізовувати соціальні та комерційні проекти, 

враховуючи сучасні тенденції та інновації в графічному дизайні [192, с. 21–30].  

Під час проєктування методики слід пам'ятати, що підготовка викладачів 

графічного дизайну до професійної діяльності в мистецьких школах не повинна 

обмежуватися лише художніми та творчими навичками в цій галузі. Знання та 

навички, набуті в цій галузі знань, мають бути інтегровані з усіма знаннями, 

набутими під час навчання графічного дизайну, включаючи інженерні, технічні 

та організаційні знання, необхідні для творчої проектної роботи дизайнера. 

Сфера сучасного графічного дизайну в Україні та за кордоном потребує 

фахівців зі знанням основ українського живопису, логіки кольору та композиції. 

Студенти графічного дизайну зобов’язані системно та поетапно вивчати історію 

візерункотворення, національний колорит та мистецьку спадщину. 

У наукових джерелах проблематичним є питання готовності студентів 

вищих навчальних закладів спеціальності «Дизайн» до використання 

етнодизайну у своїй професійній діяльності. Ця якість розглядається науковцями 
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як індикатор або засіб навчання у процесі формування інших професійних 

компетентностей майбутніх фахівців з дизайну загалом та графічного дизайну 

зокрема [25, с. 21–33]. 

Так, у визначенні художньо-проектної компетентності педагога і 

дизайнера А. Шевченка, етнодизайн є засобом формування відповідних 

компетентностей і полягає у здатності до реалізації оригінальних ідей та їх 

матеріального втілення через відповідну композицію на основі володіння 

художньою, мовною, образною, образно-метафоричною, стилістичною, 

стратегічною та продуктивною компетентностями [147]. 

В. Горянський розглядає етнорізноманітність як інтегративну властивість 

особистості, особливе психологічне утворення, що визначає емоційно-естетичну 

спрямованість і активність особистості, здатність художньо-метафорично 

домінувати над довкіллям через мистецтво та його мисленнєве і реальне втілення 

в мисленнєвих і реальних об'єктах [33, с. 3–6]. 

Г. Шкарпа, за результатами опитування, проведеного серед викладачів 

графічного дизайну за фахом вищих мистецьких навчальних закладів з метою 

виявлення найбільш характерних рис художньо-композиційної компетентності 

майбутніх дизайнерів, перераховує внесок у візуалізацію творчих задумів 

наступним чином: композиційне наповнення сторінки, структурна композиція, 

зміст (обґрунтування), композиційний аналіз та графічна візуалізація форм, 

стилізація виразності, вибір формату відповідно до індивідуальних творчих 

поглядів, креативність рішень, вибір місця та ракурсу (підкреслення унікальності 

та індивідуальності автора), графічне зображення об'єму об'єктів, світлотіньове 

моделювання, майстерність графічного зображення, застосування перспективи, 

презентація, оформлення, усвідомлення цілей роботи [152, с. 194-208]. Серед цих 

інструментів реалізації творчих задумів дизайнера мистецтво етнодизайну та 

графічного дизайну відіграє особливу роль, дозволяючи графічно виразити 

смислові відтінки образів та ідейний заряд дизайнерських ідей, враховуючи їх 

оригінальність та новаторство. 
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Етнодизайн збагачує дизайнерську мову кожного дизайнера і спонукає 

художника до вироблення власного художнього стилю.  

Описовий аналіз професійних компетентностей різних типів майбутніх 

фахівців з графічного дизайну показує, що засобами їх формування та розвитку 

є етнодизайн та кольорознавство, а їх підготовка до використання у професійній 

діяльності є предметом загальнонаукового аналізу. Формування цієї професійної 

діяльності пов’язане з використанням історично сформованих традицій 

етодизайну та компетенцій українського етносу через застосування сучасних 

технологій та програмних компетенцій. 

Беручи до уваги цінності, знання, вміння, навички та самооцінку, 

С.  Алексєєва визначила компоненти професійної підготовки майбутніх 

дизайнерів, які відповідають традиційним уявленням про структуру професійних 

якостей. Дослідниця виокремила такі конструкти: 

- Аксіологічні елементи – характеризують систему соціальних, 

культурних, професійних та особистісних цінностей, які розкривають професійні 

та життєві погляди дизайнерів, формують основу їх ціннісного ставлення до 

професійної кар'єри та визначають важливість кар'єри або професії, яку здобуває 

фахівець; 

- Гносеологічна складова визначається полікультурною системою знань 

суспільства, засвоєння якої сприяє формуванню світогляду людини, її 

морального кодексу, толерантності, творчого розвитку, особливого 

дизайнерського мислення та культури креативності; 

- Кар’єрний елемент – практична здатність досягти успіху в кар'єрі, що 

визначається здатністю до самоорганізації, планування та визначення етапів 

кар'єрного розвитку; 

- Практичний компонент: успішна побудова кар’єри визначається 

здатністю до самоорганізації, планування та визначення етапів розвитку кар'єри;  

- Особистісні фактори - поняття індивідуальності пов’язане з рівнем 

розвитку емоційних, чуттєвих і спонтанних психічних процесів дизайнера, 
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розумінням і усвідомленням вибору кар’єрної реалізації, самоаналізом, 

саморегуляцією і самокритикою власної кар'єрної діяльності [3, с. 33-35]. 

Враховуючи теоретичні положення науковців щодо структури 

професійних компетентностей майбутніх дизайнерів, структуру готовності 

майбутніх фахівців з графічного дизайну до використання етнодизайну у 

професійній діяльності можна поділити на такі компоненти: ціннісно-

мотиваційний, знаннєво-змістовий, операційно-діяльнісний, рефлексивний. 

Ціннісно-мотиваційний компонент включає сформованість ціннісної 

спрямованості особистості майбутнього фахівця з графічного дизайну, потребу 

в саморозвитку у використанні етнічних традицій та розпису в професійній 

діяльності, стійку мотивацію до саморозвитку та самоосвіти в галузі 

етнодизайнерських традицій та інновацій, професійного розвитку; розуміння 

етнодизайну як елементу етнічної ідентичності; потребу в оновленні знань. 

Критерієм ціннісно-мотиваційного чинника готовності майбутніх фахівців 

з графічного дизайну до використання етнодизайну у професійній діяльності є 

нестримне бажання вивчати національні вектори і традиції та постійно 

використовувати набуті етнічні знання у своїй професійній діяльності. Свідомо 

докладати зусиль для створення дизайн-проектів з використанням етнодизайну 

та правильно оцінювати його внесок у розвиток сучасного дизайну в Україні та 

за кордоном [58, с. 49–53]. 

До знаннєво-змістового компонента належать: збагачення знань про 

теорію і практику графічного дизайну; володіння інформаційними матеріалами 

щодо історичних аспектів становлення та розвитку українського живопису в 

Україні, розвитку графічного дизайну та етнодизайну тощо; використання 

інновацій у галузі дизайну у професійній діяльності; використання цифрових 

технологій та оновлення знань зі спеціальності, зокрема в галузі методики, та 

можливості проектування власного когнітивного розвитку. 

Критеріями знаннєвого та змістового компонентів готовності майбутніх 

фахівців з графічного дизайну до застосування методу дизайну у професійній 

діяльності є когнітивний [117, с. 24–28]. 
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Формування технічних навичок використання етнодизайну у професійній 

діяльності; вміння аналізувати традиції та інновації графічного мистецтва в 

галузі дизайну та їх перенесення в різні сфери професійної діяльності (дизайн, 

мистецтво, проектування тощо); інноваційні тенденції в графічному дизайні 

Здатність ефективно реагувати на сучасні інноваційні зміни в індустрії дизайну 

з використанням потенціалу цифрових технологій для відтворення традиційних 

та сучасних шрифтів. 

Критерії для операційних та рефлексивних елементів мають практичне 

значення для підготовки майбутніх фахівців з графічного дизайну до 

використання методики у своїй професійній діяльності [134, с. 190–193]. 

Зокрема, визначені компоненти готовності майбутніх викладачів 

графічного дизайну до використання етнодизайну у професійній діяльності були 

системно встановлені під час застосування структурно-функціональної моделі. 

Виявлені конструкти забезпечення готовності майбутніх фахівців з графічного 

дизайну до використання етнодизайну у професійній діяльності покладено в 

основу авторського визначення цієї ознаки. Готовність майбутніх фахівців з 

графічного дизайну до використання етнодизайну у професійній діяльності 

ґрунтується на прагненні до ціннісного ставлення до професії графічного 

дизайнера, загальному розумінні етнодизайну як чинника етнічної ідентичності 

та спеціалізації в галузі графічного дизайну, систематичному розвитку технічних 

умінь та інтегративних професійних якостей, орієнтованих на розвиток і 

збагачення знань про етнічний дизайн та історію графічного дизайну. 
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Висновок до першого розділу 

 

У даному розділі глибше розглянуто теоретичний аспект формування 

готовності викладачів дизайну, а саме поняття «готовність» та його складові. 

Аналізуючи різні підходи до розуміння цього поняття з’ясовано, що готовність 

викладача дизайну є складним і багатогранним явищем яке об’єднує професійні, 

педагогічні, особистісні та соціокультурні аспекти. 

Сприймаючи готовність як результат комплексного процесу виділили 

основні складові, які включають професійну компетентність, педагогічну 

майстерність, особистісний розвиток та адаптацію до змін у сучасному 

освітньому середовищі. Зрозуміли, що ці складові взаємодіють та 

взаємопоєднуються, визначаючи якісну підготовку викладача дизайну. 

У цьому розділі з’ясовано, що сьогодні в Україні існує потреба в якісних 

змінах у професійній освіті майбутніх викладачів графічного дизайну, та 

необхідність вивчення дисципліни «Етнодизайн» особливо у вищих мистецьких 

навчальних закладах на магістерському рівні. Основним завданням професійної 

освіти на магістерському рівні в галузі графічного дизайну є формування 

конкурентоспроможних кадрів, здатних до самореалізації у професійній та 

творчій діяльності, нацональносвідомих, гнучких до сучасних викликів та 

професійно адаптованих до сучасних реалій ринку праці. 

Вважається за необхідне оновлення змісту, формату та методів підготовки 

формування готовності викладачів графічного дизайну до професійної 

діяльності в мистецьких коледжах засобами етнодизайну у вищих мистецьких 

навчальних закладах, постійне створення інновацій у методиці викладання 

базових дисциплін та актуалізація досвіду. У професійній підготовці викладачів 

графічного дизайну одним із базових предметів є етнодизайн - практико-

орієнтована дисципліна, яка спрямована на формування різноманітних 

професійних компетентностей майбутніх графічних дизайнерів і є насамперед 

прикладною навичкою, що забезпечує цим фахівцям високу адаптивність, 

динамічність, інноваційність та креативність.  
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Базуючись на національній, етнічній та культурній ідентичності, курс 

«Етнодизайн» визначає сутність дизайну як виду мистецтва, що має на меті 

використовувати можливості декоративного та ужиткового мистецтва для 

естетичного вираження повсякденного життя та професійного середовища, а 

також для художнього конструювання предметної області. Метою є 

забезпечення візуальної комунікації та проєктування візуальних та смислових 

образів і символів шляхом одночасного використання мистецтва, дизайну, 

технологій і проєктної діяльності та інформаційних технологій для візуалізації 

та прикрашання навколишнього середовища і створення якісних інформаційних 

просторів на інституційному, суспільному та національному рівнях. 

Ця концепція є інтегративною професійною кваліфікацією, яка 

фокусується на бажаних цінностях професії графічного дизайнера, загальному 

розумінні етнодизайну як елементів національної ідентичності, а також на 

розвитку професійних навичок. Готовність викладачів з графічного дизайну до 

професійної діяльності складається з таких компонентів: ціннісно-

мотиваційного, знаннєво-змістового та операційно-рефлексивного. 

Теоретичний аналіз також показав, що процес формування готовності 

викладачів дизайну вимагає системного підходу та урахування специфіки 

професійної діяльності. Відповідно до цього, необхідно розробляти та 

впроваджувати цілеспрямовані програми навчання та підготовки, які б 

допомогли майбутнім викладачам ефективно поєднувати теоретичні знання з 

практичним досвідом та професійними вміннями. 

Висновок цього розділу вказує на важливість планування та реалізації 

комплексних підходів до формування готовності викладачів дизайну, зокрема, 

через систематичне поєднання різних аспектів, спрямованих на розвиток 

професійних, педагогічних, особистісних та соціокультурних компетенцій. 

Такий підхід дозволить забезпечити якісну підготовку викладачів дизайну, 

здатних ефективно впроваджувати свої знання та досвід у педагогічну практику, 

сприяючи розвитку поколінь дизайнерів. 
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РОЗДІЛ II. 

ПРАКТИЧНИЙ АСПЕКТ ФОРМУВАННЯ ГОТОВНОСТІ ВИКЛАДАЧІВ 

ГРАФІЧНОГО ДИЗАЙНУ ДО ПРОФЕСІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ В 

МИСТЕЦЬКИХ КОЛЕДЖАХ ЗАСОБАМИ ЕТНОДИЗАЙНУ 

 

2.1. Критерії, показники й рівні сформованості готовності викладачів 

графічного дизайну 

Узагальнення основних ознак готовності викладачів графічного дизайну 

до професійної діяльності у мистецьких університетах засобами етнодизайну та 

виокремлення досліджуваних компонентів якості уможливлюють 

характеристику критеріїв. 

Для характеристики критеріїв готовності викладачів графічного дизайну 

до професійної діяльності у мистецьких коледжах засобами етнодизайну 

необхідно звернутися до понять критерії, показники та рівні. 

У процесі визначення основних характеристик поняття «критерії», у 

довідковій літературі це поняття використовується як стандарт, мірило для 

оцінки, визначення та класифікації чого-небудь [123]; достатні та необхідні 

умови для того, щоб щось відбулося; критерії прийняття рішень; як критерії для 

оцінки або прийняття рішення про щось [146, с. 124–129]. Таким чином, цей 

критерій дає змогу схарактеризувати вираженість ознак та якостей у динаміці за 

допомогою відповідних показників. 

У словникових виданнях термін показник зазвичай трактується як ознака 

чого-небудь, явища або події, на підставі якої можна зробити висновок про 

перебіг певного процесу, або кількісна характеристика властивості [21, с. 1024]. 

В. Томашевський визначає індикатори як поняття, що доводять свій потенціал 

для практичної підтримки вимірювання та оцінки певного об’єкта, якості тощо. 

Критерії та індикатори є невід'ємною частиною дослідницького процесу, що 

дозволяє поглиблено вивчати та оцінювати об’єкти наукового дослідження [136]. 

У педагогіці існують праці науковців, які вказують на критерії, показники 

та рівні сформованості важливих професійних якостей майбутніх дизайнерів. Це 
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художньо-графічна компетентність дизайнерів (Л. Кудренко [66]), професійна 

компетентність майбутніх дизайнерів (Л. Саприкіна [123]), художня культура 

майбутніх дизайнерів (А. Семенюк [125]), професійна компетентність майбутніх 

дизайнерів з макетування (О. Пасько [95]), професійна компетентність майбутніх 

дизайнерів-графіків (Ю. Дутін [39]) тощо. 

У результаті аналізу результатів діяльності науковців було визначено такі 

критерії (аксіологічний, когнітивний і практичний) та показники готовності 

викладачів графічного дизайну до професійної діяльності в мистецьких 

коледжах засобами метопроєктування. 

Аксіологічним критерієм готовності майбутніх фахівців з графічного 

дизайну засобами етнодизайну до професійної діяльності є ступінь 

вмотивованості та зосередженості майбутнього фахівця на опануванні техніками 

розпису та колориту, а також ступінь функціонування фахівця у певних сферах 

виробництва, медіа тощо. Характеризує можливість використання етнодизайну 

в процесі виконання професійних функцій у певних сферах виробництва, у 

засобах масової інформації тощо. Цей критерій розкриває мотивацію майбутніх 

фахівців до використання етнодизайну у своїй майбутній професійній діяльності 

та визначає ціннісне ставлення суспільства до національної культурної традиції. 

Показниками цього критерію є ціннісне ставлення до професії графічного 

дизайнера, мотивація до використання етнодизайну у професійній діяльності та 

розуміння дизайну як елемента національної ідентичності. Когнітивний критерій 

визначає ступінь готовності до вивчення традицій і новацій дизайнерського 

мистецтва України та інших етносів, а також виявляє спрямованість на 

збагачення знань і розвиток технічних, проєктно-конструкторських умінь 

майбутніх фахівців для застосування дизайнерських навичок під час професійної 

діяльності [55, с. 574–584]. 

Важливим показником осі готовності майбутніх викладачів графічного 

дизайну до використання етнодизайну у професійній діяльності є їх ціннісне 

ставлення до професії графічного дизайну; на думку С. Алексєєвої, принципами 

ціннісного підходу є гуманістична спрямованість у професійній підготовці 
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майбутніх дизайнерів, забезпечення формування загальнолюдських і 

професійних цінностей, особливо цінностей, орієнтованих на професійну кар'єру 

[3, с. 115]. У контексті нашого дослідження цінності магістра графічного дизайну 

визначаються необхідністю поглибленого вивчення мистецтва етнодизайну, 

орієнтованого на застосування відповідних навичок у професійній діяльності. 

У зв’язку з цим, на думку Н. Лопухової, різні форми графічного дизайну (в 

тому числі й графічне мистецтво) впливають на різні компоненти людської 

свідомості та поведінки, але головним є вплив на індивідуальну систему 

цінностей людини. Цей вплив особливо важливий у сучасному контексті, коли 

суспільство перебуває в процесі докорінного переосмислення усталених 

цінностей і формування нового бачення соціальної реальності значною мірою 

залежить від діяльності графічних мистецтв [71, с. 9–13]. Отже, опанування 

майбутніми фахівцями навичками етнодизайну та графічного дизайну на основі 

вітчизняного та світового досвіду дозволяє їм змінювати зміст знань на 

національному та регіональному рівнях, моделюючи середовище, що змінює 

художньо-естетичну реальність і відповідає етнічним цінностям. 

Мотивація використання етнодизайну у професійній діяльності як 

показник готовності майбутніх дизайнерів-графіків до опанування навичками 

українських розписів, усвідомленні важливості цього аспекту професійної 

діяльності. Адже майбутні графічні дизайнери повинні розуміти, що їхня 

готовність до використання етнодизайну у професійній діяльності дасть їм змогу 

успішно та якісно здійснювати проєктно-творчу діяльність. На думку 

М.  Пічкура, етнодизайн – це створення гармонійного предметного середовища, 

що повністю відповідає потребам матеріальної та духовної людини, олюднення 

матеріального оточення людини через єдність корисності та краси, виражених в 

упорядкуванні згідно з естетичними суспільними нормами певного етносу або 

певного культурного регіону [99, с. 252–258]. Мотивація до використання 

потенціалу мистецтва етнодизайну та суміжних видів діяльності дозволяє 

графічним дизайнерам бути залученими до творення національної мальовничої 

дизайн-традиції в сучасній сфері. 
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Такі показники є осьовими критеріями готовності майбутніх викладачів 

графічного дизайну до професійної роботи з етнічним дизайном, а розуміння 

етнічного дизайну як чинника національної ідентичності є важливим елементом 

вивчення історії українського дизайну. Важливо зрозуміти потенціал 

етнодизайну в сучасному виробництві, рекламі та медіа через призму 

професійної діяльності графічних дизайнерів і запропонувати формальні підходи 

до застосування мистецьких традицій у сучасних ситуаціях. Зрештою, графічний 

дизайнер майбутнього визнаватиме цінність графічного дизайну як чинника 

національної ідентичності і, відповідно, в процесі реалізації дизайн-проектів та 

естетично стилізованих засобів національного мистецтва використовуватиме 

неформальний підхід при прийнятті творчих, проектних та виробничих рішень 

[92]. 

Когнітивний критерій визнаючи, що майбутні викладачі графічного 

дизайну підготовлені до професійної роботи в мистецьких установах,  стандарти 

забезпечують за допомогою методів методичного проектування систематичне 

засвоєння теорії та практики в процесі виконання професійних функцій 

графічного дизайнера під час виробничої та дизайнерської роботи. Ступінь 

готовності можна визначити за здатністю здобувача вищої освіти спеціальності 

«Дизайн» використовувати теорію і практику розпису та кольористики. 

Показниками цього критерію є володіння професійними знаннями з графічного 

дизайну, історії виникнення розпису, регіональні особливості розписів, міцність 

знань з дизайну та кольористики, спрямованість на інтелектуальний 

саморозвиток у застосуванні художньо-декоративних вмінь у професійній 

діяльності. Когнітивний критерій визначає всебічність і міцність знань з 

етнодизайну та теорії графічного дизайну в промисловому секторі, рекламі, 

медіа тощо, включаючи постійне оновлення знань, готовність до збагачення 

актуальних професійних знань і проєктування можливостей їх застосування на 

практиці [135, с. 152–160]. 

Володіння фаховими знаннями з графічного дизайну є показником рівня 

готовності викладачів графічного дизайну, які сприймають етнодизайн, до 
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професійної діяльності у таких видах професійної діяльності, як проектування, 

творчість, художньо-проектна діяльність, особливо теоретичними та 

історичними аспектами художньо-декоративного мистецтва та графічного 

дизайну, що розкриваються у сприйнятті практичних аспектів. У цьому плані 

слушною є думка В. Горянського, який вважає, що спеціалізація в освіті 

майбутніх дизайнерів формує необхідну основу для організації вивчення 

навколишнього світу під певним кутом зору, який не використовується в інших 

галузях знань і доповнює його загальну картину [30; 31]. Отже, специфічні 

знання з графічного дизайну, розпису та кольористики набуваються в результаті 

якісного структурування змісту освіти, здійснюваного в спеціалізованих 

змістових модулях і предметах. 

Визначаючи сутність показника міцність знань з історії розпису, 

художньо-декоративного мистецтва та кольористики з когнітивного критерію 

готовності майбутніх фахівців з графічного дизайну засобами етнодизайну до 

професійної діяльності, доцільно звернути увагу на значущості прояву цієї 

досліджуваної якості. Глибина знань з історії етнодизайну зумовлена 

внутрішньою потребою майбутніх фахівців звертатися до історичного досвіду, а 

також інтерпретувати та прогнозувати набутий досвід у своїй професійній 

діяльності, трансформуючи його у сфері мотивації. У зв’язку з цим Ю. Степанян 

і В. Ткачук зазначають, що в діяльності майбутніх дизайнерів знання є продуктом 

діяльності й водночас основою діяльності, так званим регулятором. Вони 

справедливо зазначають, що навички та вміння є продуктом розумової 

діяльності, тобто засобом набуття нових теоретичних знань. Творча діяльність 

також ґрунтується на змістовному матеріалі знань і вмінь; емоційно-ціннісні 

елементи беруть участь у застосуванні знань у діяльності [128, с. 134]. 

Важливим показником когнітивного критерію готовності викладачів 

графічного дизайну до професійної діяльності в мистецьких школах засобами 

етнодизайну є спрямованість на інтелектуальний розвиток особистості у 

професійній діяльності. Тому майбутні фахівці мають бути мотивовані до 

використання потенціалу мистецтва та дизайну, а також до пошуку можливостей 
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для професійного розвитку в цій галузі у формальній, неформальній і особливо 

інформальній освіті. Зрештою, графічні дизайнери мають зростати 

інтелектуально й оновлювати свої знання та навички з урахуванням українських 

і світових тенденцій дизайну, трендів у використанні кольорів і технік розпису 

тощо. У зв’язку з цим Л. Тригуб вказує на важливість таких якостей для 

майбутніх дизайнерів усвідомлення здобувачами вищої освіти спеціальності 

«Дизайн» соціальної та особистісної значущості безперервного професійного та 

особистісного навчання; позитивне ставлення до самоосвіти, її необхідності та 

мотивація до практичної діяльності; прийняття особистісного та професійного 

самовдосконалення, самоосвіти як цінності [133, с. 287–290]. 

Прагматичний критерій готовність викладачів графічного дизайну до 

професійної роботи в мистецьких школах з використанням методів 

методдизайну характеризує здатність майбутніх фахівців використовувати 

техніки живопису та кольорові технології в таких сферах, як виробництво, 

реклама та медіа. Показниками цього критерію є сформованість технічних 

навичок застосування етнодизайну, володіння навичками використання 

цифрових технологій та здатність до самооцінювання у професійній діяльності. 

Цей критерій визначає рівень компетентності магістра графічного дизайну 

застосовувати відповідні техніки етнодизайну, засоби графічного дизайну 

відповідно до ідеї проєкту та використовувати найбільш ефективні цифрові 

інструменти для реалізації дизайнерських рішень, включаючи відповідні 

шрифтові стилі, манеру виконання тощо [158, с. 152–154].  

Сформованість технічних навичок використання етнодизайну у 

професійній діяльності, що є показником прагматичного критерію готовності 

майбутніх магістрантів графічного дизайну до використання етнодизайну у 

професійній діяльності, є мірою готовності майбутніх фахівців до використання 

розпису та технологій кольористики під час виконання своїх професійних 

обов’язків. У цьому контексті важливим є твердження О. Фурси про те, що зміст 

дизайн-освіти має включати елементи, які спонукають до розвитку пізнавальної, 

випереджувальної, конструктивної, дослідницької, оцінної, інтерактивної та 
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інших видів діяльності. Ці пріоритети забезпечують досягнення головних цілей: 

формування соціальної зрілості та особистісної автономії, адекватної освіти для 

забезпечення самостійності в різних сферах життя [145]. Тому формування у 

майбутніх викладачів графічного дизайну технічних навичок використання 

етнодизайну у професійній діяльності дасть їм змогу якісно реалізовувати 

дизайн-проєкти, їх художньо-естетичну основу та вибір графічних і візуальних 

рішень. На думку О. Кім, у процесі використання графічного дизайну в 

професійній діяльності важливими є два аспекти, оскільки технічні навички 

здебільшого застосовуються під час реалізації дизайн-проєктів [51]. 

Одним з основних показників практико-академічного критерію готовності 

є володіння навичками, пов’язаними з використанням цифрових технологій. 

Враховуючи сучасні тенденції розвитку дизайну в Україні та світі необхідність 

використання новітніх цифрових інструментів, які мають застосовуватися в 

процесі візуалізації при вирішенні дизайнерських завдань, проєктів тощо, 

відповідні професійні вміння майбутніх фахівців формуються переважно в 

різних професійних видах І. Гардабхадзе наголошує на тому, що майбутні 

дизайнери мають бути озброєні цифровими компетентностями. Нові форми 

взаємодії між дизайнерами та цифровим світом вимагають від дизайнерів 

набуття нових компетенцій в результаті дизайн-освіти. На зміну традиційним 

освітнім моделям приходять нові підходи та освітні моделі, які інтегрують 

теорію з практикою в реальному робочому середовищі та дають змогу 

дизайнерам набувати відповідних цифрових компетентностей шляхом 

безперервного навчання протягом усієї кар’єри [26]. 

Показники практичних стандартів готовності викладачів графічного 

дизайну до професійної діяльності в мистецьких установах засобами 

методичного проєктування, наприклад, компетентність самооцінювання у 

професійній діяльності, є важливими індикаторами здатності майбутніх фахівців 

до самооцінки та рефлексії своїх професійних знань і вмінь. Тому майбутні 

графічні дизайнери повинні бути готові аналізувати власні технічні навички, 

використовувати цифрові технології, оцінювати свій рівень професійних знань 
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живопису та колористичних технік у професійній діяльності та проектувати 

шляхи подолання навчальних втрат і прогалин у знаннях та навичках. Чеботова 

зазначає, що майбутнім дизайнерам необхідно мати такі якості: 

цілеспрямованість (здатність керуватися конкретними цілями у своїй роботі, 

самостійно оцінювати перспективи довгострокових проектів, ставити цілі та 

виконувати складні творчі завдання), самодисципліна та наполегливість, 

наполегливість та ініціативність (бажання та вміння дизайнера знаходити творчі 

рішення проблем); самостійність (відносна незалежність особистих рішень 

дизайнерської роботи від зовнішніх впливів та вміння презентувати інноваційні 

погляди в процесі проектування) [143, с. 159–162]. 

На основі цього характерного критерію та критеріїв підготовки вчителів 

графічного дизайну засобами етнодизайну до професійної діяльності в 

мистецьких школах ми визначили досліджувані рівні якості. Згідно з 

літературними джерелами, поняття рівень розглядається як міра якості та 

ступеня компетентності вчителя, що визначається сукупністю критеріїв та 

показників [21, с. 1223]. У визначенні, що відповідає проблемі нашого 

дослідження, рівень – це показник зміни сформованості готовності магістра 

графічного дизайну до використання розпису у професійній діяльності за 

визначеними критеріями та показниками, що дозволяють об'єктивно оцінити 

адаптований та розроблений діагностичний інструментарій. 

У педагогічній теорії існують дослідження, присвячені проблемам 

формування професійних якостей майбутніх дизайнерів, зокрема дизайнерів-

графіків. Дослідження науковців описують різні рівні сформованості певних 

якостей. Зокрема, Л. Саприкіна визначила критерії, показники та ознаки 

професійних компетентностей майбутніх дизайнерів та визначила рівні 

сформованості цих якостей як низький (репродуктивний), середній 

(реконструктивний) та високий (творчий) [123, с. 13]. Д. Руднєв та А. Акименко 

характеризують рівень універсальної сформованості професійно значущих та 

особистісних якостей працівників у сфері графічного дизайну як високий, вище 

середнього, середній, нижче середнього та низький [119]. 
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Для визначення показників стандартів сформованості професійної 

майстерності майбутніх викладачів графічного дизайну дослідили наукові 

надбання: Т. Шамова, О. Назаркіна, О. М’ясоєдова, М. Недбай.  

На основі аналізу праць науковців було визначено три рівні готовності 

майбутніх викладачів графічного дизайну засобами етнодизайну у професійній 

діяльності: низький, середній та високий. Охарактеризовані показники 

досліджуваних критеріїв якості є основою для характеристики кожного рівня. 

Низький рівень готовності викладачів графічного дизайну до професійної 

діяльності в мистецьких коледжах засобами етнодизайну характеризується 

недостатньо сформованим ціннісно-орієнтаційним ставленням до професії 

графічного дизайнера та невизначеним ступенем готовності до використання 

етнодизайну у професійній діяльності. Майбутні фахівці не мають цілісного 

уявлення про дизайн як елемент національної ідентичності, не володіють на 

належному рівні знаннями з графічного дизайну, мистецтва та етнодизайну, не 

мають ґрунтовних знань з історії етнодизайну, розпису та кольористики. 

Здобувачі вищої освіти спеціальності «Дизайн», не готові до використання 

етнодизайну у професійній діяльності, характеризуються відсутністю достатньої 

концентрації на інтелектуальному особистісному розвитку та відсутністю 

систематичного формування технічних навичок та їх використання у 

професійній діяльності. Вони не обізнані з алгоритмами використання цифрових 

технологій та технік у процесі відтворення різних типів національного 

етнодизайну і не здатні повною мірою продемонструвати здатність до 

самооцінки його використання при виконанні професійних обов’язків [126, 

с.  25–31]. 

Середній рівень готовності викладачів графічного дизайну до професійної 

діяльності в мистецьких коледжах засобами етнодизайну визначається 

сформованою системою цінностей до професії графічного дизайнера та 

достатньою мотивацією до використання технологій розпису у своїй професійній 

діяльності. Вона визначається наступними факторами. Майбутні фахівці мають 

певне уявлення про етнодизайн графічний дизайн як елемент національної 
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ідентичності, демонструють добре сформований комплекс професійних знань у 

відповідній галузі спеціалізації й в більшості випадків володіють ґрунтовними та 

всебічними знаннями з історії етнодизайну, кольористики, художньо-

декоративного мистецтва тощо. Зазвичай вони зосереджені на інтелектуальному 

розвитку у своїй галузі спеціалізації, особливо в практиці дизайну. Вони 

володіють певним набором технічних навичок і компетенцій у використанні 

цифрових інструментів для застосування етнодизайну у професійній діяльності 

та можуть оцінити власні навички застосування етнодизайну в дизайні, інженерії 

та інших видах діяльності [151, с. 256–260]. 

Високий рівень готовності викладачів графічного дизайну до професійної 

діяльності в мистецьких коледжах засобами етнодизайну визначається ціннісним 

ставленням до професії графічного дизайнера, чіткою готовністю 

використовувати етнодизайну у своїй професійній діяльності. Студент має 

глибоке розуміння графічного дизайну як елементу національної ідентичності та 

ефективно реалізує цю потребу на практиці в процесі своєї професійної 

діяльності. Майбутній фахівець має всебічну та систематизовану експертизу в 

галузі графічного дизайну та етнодизайну і демонструє міцність своїх знань з 

історії, культури та національних традицій та вміння застосовувати, здатністю 

відтворювати їх у своїй професійній діяльності. Майбутні викладачі графічного 

дизайну мистецьких коледжів будуть постійно оцінювати використання 

етнодизайну у своїй професійній діяльності та планувати можливості для 

саморозвитку та професійного вдосконалення з метою постійного 

інтелектуального самовдосконалення, систематичного розвитку технічних 

навичок та вміння використовувати цифрові технології для застосування 

етнодизайну у своїй професійній діяльності [160]. 

Таким чином, критерії (аксіологічний, когнітивний і практичний), рівні 

(низький, середній і високий) та показники, висунуті для визначення готовності 

викладачів графічного дизайну до професійної діяльності в мистецьких 

коледжах засобами етнодизайну, дозволяють верифікувати експеримент і 
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провести формувальний етап, виявити динаміку, що сприятиме підвищенню 

рівня досліджуваної якості. 

Отже, як висновок, ми можемо схематично зобразити критерії, показники 

та рівні формування готовності викладачів графічного дизайну засобами 

етнодизайну до професійної діяльності в мистецьких коледжах (рис. 2.1.1). 

 
Рис. 2.1.1. Критерії, показники та рівні формування готовності викладачів 

графічного дизайну засобами етнодизайну до професійної діяльності в 

мистецьких коледжах. 

 

2.2 Педагогічні умови формування готовності викладачів графічного 

дизайну до професійної діяльності в мистецьких коледжах 

 

Дослідження виховних умов у мистецьких закладах вищої освіти 

актуалізує проблему визначення виховних умов в освітньому процесі. 

Формування певних якостей особистості як суб'єкта навчання розглядалося у 
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працях провідних науковців. Поняття педагогічні умови трактується науковцями 

по-різному. Дослідження такої проблеми ми знайшли в працях А. Алексюка, 

Б.  Андріївського, А. Аюрзанайна, Ю. Бабанського, О. Богданюка, О. Бражнича, 

Л. Даниленка, Н. Логінової, В. Матвійчука, О. Михайлишина, П. Підкасистого, 

О. Пономаренка, Л. Романишиної, О. Романовського, С. Сінкевича, 

В.  Сухомлинського, Б. Чижевського, М. Ярмаченка тощо. 

Необхідно узагальнити визначення понять «умови» та «педагогічні 

умови». Проаналізувавши сутність поняття «умови» за довідковою літературою 

та науковими публікаціями, можна узагальнити особливості його визначення. 

Згідно з ними, «умови» визначаються як необхідні обставини, що 

уможливлюють здійснення, створення, формування або сприяння чомусь [21, 

с.  1506]; чинник, рушійна сила або причина будь-якого процесу (Словник 

філософських термінів) [142, с. 578]; як філософська категорія, що відображає 

чинники, які спричиняють виникнення та існування речей, а також 

універсальний зв’язок між речами [140, с. 485]. Отже, поняття «умови» в теорії 

педагогіки визначається як сукупність ефективно організованих чинників для 

формування та розвитку певних професійних або особистісних якостей через 

ефективно організовані обставини. 

Науковець Ю. Бабанський вважав, що ефективність навчальної діяльності 

залежить від умов за якими відбувається освітній процес. 

Педагогічні умови які впливають на процес навчання та досягнення мети 

можна поділити на зовнішні та внутрішні чинники. Де зовнішні чинники це 

викладач та студент й освітнє середовище і правильно підібрані сучасні освітні 

програми, а внутрішні чинники  це  здібності студента, його особисті якості, 

отримані знання та мотивація. 

Філософський енциклопедичний словник визначає «умову» як 

філософська категорія, що відображає універсальний зв’язок між речами та 

чинниками, які зумовлюють їх виникнення та існування. Наявність сприятливих 

умов перетворює природу речей з можливості на дійсність. У науковій літературі 

існують різні тлумачення поняття «умови», але ці тлумачення мають багато 
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спільного. У психології та педагогіці існує низка підходів до тлумачення 

наукової категорії «умови». Зокрема, М. Данилов розглядає поняття «умови» як 

сукупність соціально-педагогічних і дидактичних факторів, що впливають і 

керують навчально-виховним процесом і дають можливість здійснювати цей 

процес раціонально і відповідно до змісту предмета.  

О. Романовський визначає ефективність освітньої системи як умови її 

реалізації. Вона визначається сукупністю різних чинників, зокрема методами 

навчання, змістом навчальних матеріалів, особистісними характеристиками 

викладача, середовищем, в якому навчаються студенти, і структурою 

навчального процесу в цілому. 

Н. Є. Мойсейк розглядає педагогічний процес як систему. Система (від 

грецького systema – ціле, складене з частин) означає цілісність, єдність 

закономірно організованих і взаємопов’язаних частин. Освітній процес 

характеризується цілями, завданнями, змістом, методами, формами взаємодії 

вчителя і учнів та досягнутими результатами. Саме ці компоненти – мета, зміст, 

види діяльності та результати – і складають систему.  

Цільові компоненти процесу включають усі цілі та завдання виховної 

діяльності. Вони варіюються від загальної мети всебічного і гармонійного 

розвитку особистості до конкретного завдання формування певних якостей та їх 

елементів. 

Змістовий компонент відображає зміст, який вкладається як у загальну 

мету, так і в кожне конкретне завдання, тобто зміст, що підлягає засвоєнню. 

  Діяльнісний компонент включає взаємодію, співпрацю, організацію та 

управління процесом між викладачем і студентами. 

Результативний компонент процесу характеризує прогрес у досягненні 

мети. 

Процес навчання як система. Н. Є. Мойсеюк стверджує, що процес 

навчання – це складна і цілісна система, найважливішими структурними 

компонентами якої є цілі, стимули і мотивація, зміст, процеси і види діяльності, 

контроль і координація, оцінка і результати. 
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Методологічні засади розробки методики навчання графічного 

дизайну з використанням методу дизайн-проектування. 

Системний підхід – це методологічний підхід, який орієнтований на аналіз 

процесу навчання студентів графічного дизайну засобами етнодизайну як 

загальної сукупності елементів з відносинами та зв'язками між ними. 

 Діяльнісний підхід характеризується тим, що індивідуальність формується 

і розвивається тільки в процесі діяльності, а навчання графічного дизайну в такій 

організації забезпечує студентам максимальні умови для розвитку їхніх 

здібностей і навичок. 

Особистісний підхід – ґрунтується на тому, що первинною цінністю 

освітнього процесу є індивідуальність студента. Реалізація особистісного 

підходу ґрунтується на ідеї унікальності та неповторності особистості кожного 

студента і вимагає надання можливостей для розвитку та реалізації здібностей, 

інтересів, цілей і цінностей кожної особистості. 

Аксіологічний підхід – підкреслює важливість орієнтації на цінності, які 

сприяють задоволенню людських потреб та відповідають індивідуальним 

вимогам і нормам.   

Компетентнісний підхід – орієнтує освітній процес на досягнення 

результату – формування у студентів загальних і професійних компетентностей 

[8, с. 15–21]. 

Провівши наукові дослідження з проблем професійної підготовки 

майбутніх фахівців графічного дизайну та вивчивши досвід викладання 

етнодизайну у вищих мистецьких і технічно орієнтованих закладах вищої освіти, 

вдалося виявити основні принципи педагогічної та професійної підготовки. 

Вдалося визначити педагогічні умови, які забезпечать готовність майбутніх 

фахівців з графічного дизайну засобами етнодизайну у професійній діяльності. 

Наукова демонстрація досліджуваних педагогічних умов формування якостей 

визначила ефективність моделі готовності майбутніх фахівців з графічного 

дизайну у професійній діяльності, що є важливим з огляду на сучасні тенденції 
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розвитку виробництва, реклами, засобів масової інформації тощо, що забезпечує 

успішне формування компонентів рефлексії. 

Педагогічними умовами заведено вважати сукупність організаційних 

(свідомо створених заходів впливу і взаємодії об’єкта освіти: зміст, методи, 

способи та форми навчання і виховання, програмно-методичне оснащення 

навчально-виховного процесу), матеріально-просторових (навчально-технічне 

оснащення) і психологічних умов середовища [153, с. 344–348]. 

На думку Н. Школяр, сутність термінологічної компетентності майбутніх 

дизайнерів-графіків та спроектувати модель формування цієї якості, сформувати 

у здобувачів вищої освіти спеціальності «дизайн» позитивне ставлення до 

використання майбутніми дизайнерами-графіками термінології у професійній 

діяльності, створити позитивне мотиваційне середовище для працівників, 

удосконалити освітній зміст вищої освіти відповідно до сучасних та очікуваних 

у майбутньому тенденцій розвитку та створити педагогічні умови для впливу на 

розвиток професійно важливих особистісних якостей у майбутніх дизайнерів-

графіків [153, с. 344–348]. Змістом освіти спеціальності «Дизайн» можна назвати 

обсяг навчальної інформації при опрацюванні якої набувається певна 

кваліфікація. Це система знань, умінь, навичок, професійних, світоглядних і 

соціальних якостей особи, які мають бути сформовані під час освітнього процесу 

з урахуванням перспектив соціального, науково-технічного, культурного 

напряму при засвоєнні яких відбувається культурно-мистецький розвиток [45, 

с.  321]. 

Узагальнений зміст освіти відображається в таких п’яти основних 

елементах. Вони, з урахуванням нашої інтерпретації наведені на рис. 2.2.1. 
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Рис. 2.2.1. Основні елементи змісту освіти графічних дизайнерів 

 

Основні положення педагогічної літератури інформують нас про основні 

положення загальних принципів навчання: 

- Принцип науковості – навчальний матеріал дисципліни має ґрунтуватися 

на методологічній структурі та особливостях відповідної наукової галузі знань і 

результатах новітніх теоретичних і практичних досліджень у галузі графічного 

етодизайну. 

- Принцип системності – зміст освіти формування підготовки вчителів 

графічного дизайну до професійної діяльності засобами методичного 

проектування має відповідати принципу системності, бути структурованим і 

пов'язаним з попереднім досвідом та набутими знаннями студентів. Це має 

гарантувати цілісне сприйняття матеріалу студентами графічного дизайну. 

- Історичний принцип – для кращого розуміння логіки навчальної програми 

дисципліни для студентів другого (магістерського) рівня вищої освіти 

«Етодизайн» та спеціалізації за нею важливо, щоб студенти мали знання з 

«Мистецтвознавства» та «Декоративно-прикладного мистецтва України». 
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- Системний принцип – знання, навички та уміння етнодизайну 

структуровані в систему і постійно використовуються в процесі вивчення нового 

матеріалу або в професійній діяльності. 

- Практичний принцип – використовувати набуті знання та вміння з 

етнодизайну в професійній діяльності створюючи шедеври дизайнерського 

мистецтва в особисто-індивідуальном етностилі. 

- Індивідуальний принцип –  створити умови навчального процесу з 

урахуванням індивідуальних потреб особистості. 

- Доступність – доступність освітнього матеріалу яка забезпечується 

способом викладання освітнього матеріалу, здатністю викладача подавати 

освітній матеріал в зрозумілій формі, використовує сучасні педагогічні освітні 

засоби передачі інформації [52, с. 93–97].  

Спираючись на результати досліджень науковців  нами запропоновані 

педагогічні умови забезпечення готовності майбутніх випускників графічного 

дизайну до використання етнодизайну у професійній діяльності: 

1) оновлення педагогічного контенту на основі вітчизняної та світової 

історії розвитку етнодизайну; 

2) посилення використання практико-орієнтованих педагогічних методів у 

процесі вивчення етнодизайну та його застосування в графічному дизайні; 

3) розробити та впровадити робочу програму навчальної дисципліни для 

здобувачів вищої освіти за другим (магістерським) рівнем вищої освіти 

«Етнодизайн» та методичний посібник «Самчиківський розпис». 

Першочерговою педагогічною умовою забезпечення готовності 

викладачів дизайну до професійної діяльності в мистецьких коледжах є 

оновлення змісту освіти на засадах самоідентичності та національної історії 

українського образотворчого та декоративно-прикладного мистецтва. 

Метою поглибленого вивчення історії розвитку українського 

образотворчого та декоративно-прикладного мистецтва від початків до 

сьогодення є формування комплексу знань про основні художні напрями, 

життєвий і творчий шлях видатних митців, основні регіональні типи та 
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особливості українського живопису, творчість сучасних майстрів українського 

народного мистецтва та оволодіння термінологією. 

В контексті нашого дослідження  підкреслюється актуалізація знань про 

історію розвитку етнодизайну, історико-морфологічну класифікацію 

кольористики, основні історичні особливості візерунків, а також формування 

вміння творчо застосовувати їх виразні особливості в дизайні.  

В часи російсько-українського протистояння актуалізуються проблема 

збереження матеріальної та нематеріальної культурної спадщини українців, 

оскільки під час військових дій знищуються матеріальні пам’ятки, 

розграбовуються музейні колекції, архівні та бібліотечні фонди, гинуть носії 

нематеріальної культури. В таких умовах постає питання не тільки захисту 

української державності, але й збереження національної ідентичності, історичної 

пам’яті українців, культури титульної нації та національних меншин, 

толерантного ставлення до культурних надбань інших народів. Провідну роль у 

захисті мистецької спадщини займає питання її популяризації серед широкої 

громадськості шляхом її введення до сучасного міського простору, рецепції її 

візуально-образної мови до зразків типографічної продукції, естетизації 

предметного середовища засобами етнодизайну на основі традиційних ремесел, 

етнокультурних традицій шляхом їх збереження і розвитку в індивідуальній та 

колективній творчій діяльності митців.Фірмовий стиль та айдентика, плакатне 

мистецтво, ілюстрація є провідною сферою для застосування графічних форм, 

що можуть бути побудовані на рецепції етноорнаментальних мотивів,  

інтерпретації декоративних технік, усної народної творчості. 

Важливою формою оновлення змісту освіти, спрямованої на забезпечення 

готовності майбутніх дизайнерів-графіків до використання етнодизайну у 

професійній діяльності, використання відеоконтенту в освітньому процесі. 

Відеоконтент це повноцінний та зручний  інструмент для передачі ідей та 

освітній інформації в привабливій та зручній для студентів та викладачів формі 

[7]. 
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Процес візуалізації активно вивчався в сучасних дослідженнях такими 

вченими, як В. О. Далінгер, Н. О. Рєзнік, Р. Арнхейм, Б. П. Ерднєв, Н. В. Бровка, 

А. А. Вербицький, Г. К. Селевко та Ю. М. Плотинський. Активно вивчається. 

Візуалізація курсу (лат. visualis – наочний) передбачає наочне представлення 

навчального матеріалу за допомогою технічних засобів. Використання 

візуалізації в навчальному процесі створює передумови для підвищення якості 

навчання, оскільки є активним процесом передачі інформаційного змісту. 

Візуалізація є потужним і корисним освітнім інструментом. Візуалізація 

навчальної інформації може вирішити низку освітніх завдань, таких як розвиток 

навчальної, навчально-пізнавальної діяльності, формування та розвиток 

критичного та візуального мислення, візуальне розпізнавання метафоричних 

уявлень про знання та навчальну діяльність, передача знань та розпізнавання 

образів, розвиток візуальної грамотності та візуальної культури [10]. 

В сучасному світі завдяки такий педагогічній формі освітнього процесу як 

візуалізація для студентів графічного дизайну відкривається великий шар 

інформації з історії українського етносу та декоративно-прикладного мистецтва 

які оцифровані з експонатів та  зберігаються в музейних архівах різних регіонів 

України, що допомагає значно розширити кордони вивчення освітнього 

компонента з етнодизайну. З’являється можливість віртуально залучати до 

освітнього процесу видатних мистецтвознавців, істориків, археологів, митців, 

мисткинь, майстрів народної творчості які безпосередньо можуть ділитися 

освітнім матеріалом зі студентами. Спілкування з творчими особистостями 

виступає також і додаткової мотивацій до поглибленого вивчення національній 

історії мистецтв та декоративно-прикладного мистецтва України. Також 

використання освітнього відеоконтенту полегшує закріплення матеріалу в 

опануванню практичних навичок (українськими розписами) дозволяючи 

студенту рухатись в засвоєнні матеріалу та закріпленні практичних навичек  

прийнятному для нього часовому русі [15]. 
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При поглибленому вивчені національній історії мистецтв та декоративно-

прикладного мистецтва України у студентів графічного дизайну сформується 

уміння використання етнодизайну у своїх проєктних роботах. 

В. Радкевич визначає етнічну ідентичність людини як сукупність знань та 

уявлень про культуру, традиції, ідеали та цінності своєї етнічної групи, а також 

відчуття себе членом етнічної групи та місце цієї групи серед інших етнічних 

груп. 

На думку Г. Лозко, етнічність – це культурно-історична характеристика, 

яка відрізняє одну етнічну групу від іншої і є основою націотворення. Уявлення 

про етнічну приналежність формується в індивідів на основі певного рівня освіти 

та культури. Ідентифікація з певною етнічною групою можлива лише тоді, коли 

етнічна група стає об'єктом розуміння [69]. 

Етнічною компетентністю особи вважають уявлення про належність  до 

певної етнічної спільноти, а етнотультурною компетентністю особи вважають 

її здатність вільно орієнтуватися у світі значень культури свого етносу, вільно 

розуміти мову, «коди», «шифри», «символи»  цієї етнокультури й вільно творити 

в даній площині тому ми пропонуємо викладання студентам графічного дизайну 

робочої програми навчальної дисципліни «Етнодизайн» яка містить в собі блоки: 

«історія мистецтва», «сучасні українські розписи», «етнодизайн в графічному 

дизайні».    

Процес забезпечення готовності майбутніх магістрів графічного дизайну 

засобами етнодизайну у професійній діяльності включає не лише викладання 

робочої програми навчальної дисципліни для здобувачів вищої освіти за другим 

(магістерським) рівнем вищої освіти «Етнодизайн» та методичного посібника 

«Самчиківський розпис», а й дисциплін «Композиція», «Історія дизайну», 

«Концептуальне проєктування в дизайні», «Комплексний дизайн проєктування», 

«Методика та методологія науково-дослідницької роботи та науково-

педагогічної діяльності у галузі дизайну» та «Актуальні проблеми графічного 

дизайну», «Цифрові технології в дизайні», «Дизайн поліграфічної продукції» 

[16]. 
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При оновленому змісті освіти випускники графічного дизайну мають  

використовувати навички етнодизайну у своїй професійній діяльності, що  є 

невіддільною передумовою досягнення головної мети – створення дизайн 

продукту на національному, регіональному та суспільному рівнях, адже 

українське візуальне середовище – це національний код, який дозволить 

українському дизайну бути впізнаваним у всьому світі [174]. 

Другою педагогічною умовою формування у майбутніх викладачів 

графічного дизайну здатності використовувати етнодизайн у професійній 

діяльності є активізація використання практико-орієнтованих методів навчання 

у процесі вивчення етнодизайну та його застосування у графічному дизайні. В 

межах реалізації цієї педагогічної умови передбачається використання таких 

форм і методів навчання, як робота в педагогічних майстернях, рефлексивні 

виступи, виготовлення цифрового дизайну з використанням сучасних 

комп’ютерних технологій на основі особливостей національної спадщини, 

індивідуальні науково-дослідні завдання, проєктна робота в групах [36, с. 21]. 

Інноваційна форма навчання під назвою «педагогічні майстерні» довела 

свою ефективність. Ця форма навчання створює необхідні умови для набуття 

кожним учасником нових знань і нового досвіду через самостійне або колективне 

відкриття. 

Ми погоджуємося з Г. В. Брюхановою, що основою відкриття в майстерні 

в будь-якій галузі знання, в тому числі і самопізнання, є творча діяльність кожної 

людини, а розпізнавання законів цієї діяльності – самопізнання. Конструювання 

знання в майстерні можна представити наступним чином: творчий процес – 

творчий продукт – усвідомлення його закономірностей – співвіднесення 

отриманого результату з культурними результатами – модифікація своєї 

діяльності - новий продукт і т.д. [17]. 

Педагогічні майстерні заохочують учасників до взаємодії у всі аспектах. 

Чергування індивідуальної, групової та парної роботи сприяє обміну ідеями, 

знаннями та творчими відкриттями між учасниками воркшопу. Відбуватиметься 
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також обмін досвідом між окремими учасниками та науковцями, митцями і 

культурними явищами в цілому [41, с. 86–90]. 

Ціний результат роботи в педагогічних майстернях є співтворчість та 

співробітництво, а також процес збагнення істини та створення нового дизайн 

продукту засобами етнодизайну. Педагогічні майстерні дарують відчуття 

творчої свободи,  діють мотивуючи на учасників освітнього процесу. 

З педагогічних методів роботи майстерня наближається до дослідницьких 

і проблемних методів навчання. 

Рефлексію під час навчальних семінарів можна розрізняти як 

саморефлексію та рефлексію на думку інших. Обидва види рефлексії завжди 

активні під час навчальних семінарів. Рефлексія є індивідуальною для кожного 

учасника процесу. Процес рефлексії є безперервним (Я роблю це – я 

усвідомлюю, відчуваю, думаю про те, що зі мною не так), і ці специфічні фази 

називаються проміжною та підсумковою рефлексією воркшопів. 

У процесі тренінгової майстерні відбувається постійне чергування між 

несвідомою активністю та подальшим усвідомленням. Це наближає процес 

навчання до реального процесу наукового та мистецького відкриття. Таким 

чином, відбувається не передача готових знань, а набуття цінного досвіду різних 

видів розумової діяльності, в тому числі самопізнання. 

У фінальних рефлексіях студенти розмірковують над своєю творчістю та 

дизайном, здобувають нові знання та усвідомлюють свої внутрішні зміни, 

«надриви», інтелектуальні та емоційні рухи. Студенти розвивають навички 

самосвідомості та самокорекції. Ця здатність може перерости в постійну навичку 

саморегуляції. Ми вважаємо, що це є цінним для формування готовності вчителів 

графічного дизайну до професійної роботи в мистецьких школах [22; 37; 50; 76]. 

При формуванні готовності викладачів графічного дизайну до професійної 

діяльності в мистецьких коледжах засобами етнодизайну потребує враховувати 

сучасні вимоги до створення цифрового дизайну з використанням сучасних  

комп'ютерних технологій на основі особливостей національної спадщини. Є 

потреба в володіні на гідному рівні комп’ютерними знаннями та легким 
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користуванням такими програмами як: Adobe Photoshop, Illustrator та InDesign, 

CorelDRAW, Canva. 

Adobe Photoshop – багатофункціональний графічний редактор для 

професіоналів, який обробляє растрові зображення та має векторні інструменти. 

Adobe Illustrator – векторний графічний редактор для ілюстрації та веб-

дизайну. 

CorelDraw – ліцензійний векторний графічний редактор, призначений для 

ілюстрації. 

Adobe InDesign – програма для верстки та дизайну, що використовується 

для створення плакатів, флаєрів, брошур, журналів, газет і книг. 

Canva – крос-платформний графічний редактор з платним сервісом. Він 

надає доступ до вбудованої бібліотеки шаблонів, стокових фотографій, 

векторних зображень, графіки та шрифтів. 

Для програмного забезпечення графічного дизайну  використовують iPad 

– комп’ютери для створення цифрових малюнків, деякі потужні пристрої Apple 

для створення креслень, наприклад Autodesk Sketchbook, Procreate, Adobe 

Creative Suite, 6 Master Collection, CAD, Rhinoceros,  3D [77, с. 94–96]. 

Основна ідея базується на практичному засвоєнні базових принципів 

комп'ютерного дизайну та застосуванні методичних навичок у професійній 

діяльності і творчому підході до створення складних дизайн-проектів з 

використанням комп'ютерних технологій та сучасних графічних інструментів. 

Розвиток студентів-дизайнерів: 

- Оволодіння принципами та прийомами використання комп'ютерних 

технологій для створення дизайн-проектів. 

- Практичне застосування знань та навичок, отриманих в рамках курсу 

«Етодизайн».  

- Розуміння основних принципів стилістичного узгодження різних об'єктів 

та елементів графічного дизайну в рамках загального проекту. 

- Формування та розвиток творчого мислення засобами етодизайну. 
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- Вміння застосовувати загальні принципи етодизайну до комп'ютерного 

дизайну та враховувати вимоги проекту. 

Однією з форм навчання є індивідуальне науково-дослідне завдання. 

Індивідуальне науково-дослідне завдання (ІНДЗ) – це індивідуальне завдання 

навчально-дослідного та творчого характеру, що має міждисциплінарний 

характер і призначене для розвитку, поглиблення та узагальнення професійних 

компетентностей, набутих студентом під час навчання [79, с. 181–187]. 

Цей метод дозволяє студентам графічного дизайну проводити власні 

наукові дослідження в галузі методичного дизайну та демонструвати у своїй 

дослідницькій діяльності професійні компетентності, набуті під час навчання. 

Робота повинна показати рівень готовності студента до професійної діяльності. 

- Ступінь оволодіння теоретичними знаннями про методичний дизайн.  

- Здатність узагальнювати та аналізувати наукові джерела та фактичні дані. 

- Здатність творчо використовувати сучасні методи дослідження. 

В індивідуальному дослідницькому проекті студенти добровільно 

занурюються у світ народного мистецтва, встановлюють нові професійні зв'язки 

з народними майстрами, знайомляться з сучасними центрами ремесел, 

поєднують теоретичні елементи дослідження з практичними та висувають 

практичні пропозиції щодо вдосконалення різних аспектів своєї професійної 

діяльності відповідно до теми дослідження, діляться власним дослідженням з 

одногрупниками у вигляді презентації [18, с. 5–11]. 

У процесі забезпечення готовності викладачів графічного дизайну до 

використання методу проектування у професійній діяльності презентація 

результатів проектів, індивідуальних науково-дослідних завдань та презентацій 

може набувати форми міні-захисту та проходити всі етапи публічного 

обговорення результатів виконання практико-орієнтованих завдань. На думку Л. 

Саприкіної, творча навчальна діяльність здобувачів вищої освіти спеціальності 

«Дизайн», навчально-дослідницька діяльність, професійна та творча підготовка 

фахівців, комплексна підготовка здобувачів вищої освіти спеціальності 

«Дизайн», під час виконання відповідних завдань, орієнтованих на презентацію 
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дизайн- та методико-проектних компетентностей з презентації творчих 

продуктів, має здійснюватися з урахуванням окремих етапів творчого процесу, 

що відповідають різним складовим кінцевого продукту діяльності та 

забезпечують педагогічні можливості для презентації творчих продуктів [123, 

с.  13]. 

Проєктна практика - проводиться з метою закріплення і поглиблення 

знань, отриманих студентами в процесі навчання, здобуття нових 

практичних навичок. На наш погляд цікавий вид проєктної практики є майстер-

класи від майстрів народної творчості України, участь у творчих майстерках в 

ремісничих  осередках народної творчості,  в мистецьких освітніх проєктах 

декоративно-прикладного спрямування.  

Серед методів проєктування в етнодизайні І. Юрченко виокремлює 

зокрема такі методи: орнаментальний; метод формотворення ансамблю сучасних 

дизайн-форм на основі етнокультурних традицій із збереженням пластичних або 

культурно-смислових зв’язків між предметними форм; метод інтерпретації 

графеми окремого етноорнаментального мотиву; метод інтерпретації декількох 

орнаментальних мотивів; метод інтерпретації візуальних та технологічних 

властивостей декоративних технік; метод інтерпретації усної народної творчості 

(поезії, прози, фольклору) засобами типографіки або на основі засад предметного 

дизайну; евристичні методи, що спрямовані на пошук взаємозв’язків 

етнодизайну з концепціями інших сучасних напрямів дизайну на підставі методів 

екстраполяції та моделювання та інш. Н. Удріс-Бородавка запропонувала 

об’єднати такі методи проєктування в етнодизайні як метод інтерпретації 

декоративних технік та метод стилізації. Дослідниця пропонує назвати цей метод 

стилізацією на основні інтерпретації декоративних технік і технологій народного 

мистецтва.З метою проєктування графічних об’єктів також можна 

використовувати метод наслідування форми, який застосовується для 

композиційного вирішення проєкту, наприклад, розмітки розміщення основних 

елементів постору, обкладинки, друкованої рекламної продукції, банеру для 

сайту. Такж Н. Удріс-Бородавка виокремлює, як І. Юрченко, метод інтерпретації 
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графеми окремого орнаментального мотиву, зміст цього методу зводиться до 

«синтезу окремих фрагментів і утворення на їхній основі нового графічного 

елементу з подальшим декоруванням ним проєктної площини, використання 

основи елементу для доповнень змістовними елементами», та «метод 

евристичного комбінування – перестановка елементів, що призводить до змін 

загальної композиції та отримання незвичних рішень»  

Третьою педагогічною умовою забезпечення готовності майбутніх 

фахівців з графічного дизайну засобами етнодизайну у професійній діяльності є 

розробка та впровадження в професійну підготовку майбутніх фахівців робочої 

програми навчальної дисципліни для здобувачів вищої освіти за другим 

(магістерським) рівнем вищої освіти «Етнодизайн» та методичного посібника 

«Самчиківський розпис» Метою опанування робочої програми навчальної 

дисципліни «Етнодизайн» є опрацювання обсягу знань щодо змісту і структури 

історії українського етнодизайну від Неоліту до сучасності. Опанувати методи 

та засоби, графічних технік відтворення і створення орнаментальних структур та 

розробок об’єктів графічного дизайну на основі етнодизайну. Це досягається 

шляхом поглибленого опановування техніками розписів та кольористики. 

Вивчаючи історичний етнодизайн національної та світової художньої спадщини, 

розвиваючи художню культуру графічного дизайну, створюючи роботи в галузі 

дизайну, майбутні магістри графічного дизайну формують знання та навички, 

необхідні для вирішення завдань у професійній діяльності [24, с. 50–58].  

Майбутні вчителі графічного дизайну набудуть загальних та фахових 

компетентностей з цієї дисципліни:  

- Мистецтвознавча (володіння термінологією; знання історії та теорії 

українського декору; вміння застосовувати на практиці досвід і творчий 

інструментарій попередників у мистецтві та дизайні);  

- Творчий проєкт (вміння застосовувати художні та творчі засоби 

дизайну);  
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- Самоосвіта (самоосвітня пізнавальна діяльність, самоорганізація, 

навички саморозвитку, спрямованість на розкриття власного творчого 

потенціалу та самореалізацію); та 

- Знання (здатність самостійно здобувати та опрацьовувати інформацію 

з різних джерел для вирішення конкретних завдань; здатність ефективно 

використовувати інформаційні технології в соціальній та професійній 

діяльності). 

Результати навчання при вивченні навчальної дисципліни «Етодизайн» 

конкретизуються у знаннях та вміннях майбутнього магістра графічного дизайну 

[20, с. 11–20]. 

Базовими знаннями, якими повинен оволодіти магістр графічного дизайну, 

є: 

- Історичний розвиток українського дизайну. 

- Кольорові традиції етнодизайну. 

- Українська символіка в українському дизайні.  

- Основні закони психофізіологічного сприйняття кольору.  

- Сучасні види українського живопису та їх відмінності. 

- Правила етнодизайну 

- Етнодизайн як вид дизайнерської та творчої діяльності.   

Практичні навички та компетенції відповідно до інтегрованої програми за 

напрямом «Етодизайн» включають: 

- Знання основ етодизайну; 

- Вміння створювати реалістичний стиль етодизайну;  

- Створення сюжету в дизайні 

- Розуміти символічні властивості художньо-виражальних засобів та 

кольору у творчій та проектній діяльності з використанням методу дизайну;  

- Ідентифікувати сучасний український живопис та вміло використовувати 

його в дизайн-діяльності; 

- Використовувати методи та прийоми створення декоративних 

конструкцій;  
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- Розробляти об'єкти графічного дизайну з використанням українських 

декоративних форм та етнодизайну;  

- Використовувати творчі підходи до вирішення нестандартних завдань. 

Таким чином, створені нами педагогічні умови є основою для реалізації 

моделі формування готовності майбутніх магістрів графічного дизайну до 

професійної діяльності засобами етнодизайну. 

 

2.3. Структурно-функціональна модель формування готовності 

викладачів графічного дизайну до професійної діяльності в мистецьких 

коледжах засобами етнодизайну 

 

Радикальні зміни у вітчизняній освітній сфері характеризуються новим 

розумінням цілей і завдань, спрямованих на формування готовності викладачів 

графічного дизайну до розробки та використання методів і технологій 

ефективної педагогічної діяльності. Сучасний стан професійної підготовки 

фахівців мистецьких спеціальностей, особливо в галузі графічного дизайну, 

вимагає широкого використання новітніх інноваційних технологій, зокрема 

засобами етодизайну. 

Актуальність та різноманітність тем, що становлять готовність майбутніх 

фахівців графічного дизайну використовувати засоби етнодизайну, 

підтверджують необхідність вивчення цієї теми відповідно до систематичних, 

орієнтованих на діяльнісному, особистісно-орієнтовному заснованих на 

здібностях, інтеграційних та інших підходів. 

Різні аспекти проблеми педагогічного моделювання і створення освітніх 

моделей знайшли відображення у працях Н. Брюханової, Н. Корольової, 

С.  Вітвицької, К. Гнезділової та С. Касярум, В. Ковальчук, Є. Лодатко, 

І.  Сабатовської, С. Бобокало, А. Теплицької, Ю. Шапрана та ін. 

В області педагогічної науки визнано, що одним з важливих аспектів 

пошуку шляхів підвищення якості процесу професійного навчання є 

моделювання та апробація вищевказаних умов змін в сучасному суспільстві з 
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урахуванням вимог художньої освіти. І, крім того, існує об'єктивна потреба в 

розробці структурних і функціональних моделей для формування готовності 

майбутніх викладачів графічного дизайну до професійної діяльності засобами 

етнодизайну, готових використовувати засоби етнодизайну у своїй професійній 

діяльності [27, с. 113–122].  

Розробка структурно-функціональної моделі готовності майбутніх 

викладачів етнодизайну засобами етнодизайну до професійної діяльності – одне 

із завдання нашого дисертаційного дослідження. Конструкція моделі дозволяє 

візуалізувати етапи та динаміку цього процесу: 

- схематично відображає структурні складові процесу створення 

підготовки майбутніх викладачів графічного дизайну засобами етнодизайну;  

- визначає відносини та зв'язки між усіма елементами структурно-

функціональної моделі на всіх етапах навчального процесу;  

- демонструє організацію, методи, засоби, форми та умови навчання 

освітніх технологій, які забезпечують ефективність цього процесу [35]. 

Поняття «модель» і «моделювання» в педагогіці мають різні тлумачення та 

інтерпретації. В  словниках іноземних мов поняття «модель» інтерпретується як 

досліджуваний процес (об'єкт) і представлена в загальному вигляді [141, 

с.  38– 48]. Варто зазначити, що С. Денисенко під моделлю розумів штучно 

створений об'єкт у вигляді форм, фізичних конструкцій, символічних форм і 

фігур. Як і досліджуваний об’єкт (або явище), вона відображає і відтворює 

структуру, властивості, відношення і взаємозв'язки між елементами цього 

об’єкта в спрощеному і некомунікативному вигляді [34, с. 79–83]. О. Баніт 

визначив модель як подумки створену або практично реалізовану систему, яка 

відображає або відтворює об'єкт дослідження, щоб можна було працювати над 

цим [9, с. 6–14]. Д. Кудренко розробив функціональну модель, яка дає 

можливість вивчити функціональні особливості конкретного процесу і 

визначити його значення стосовно всіх внутрішніх і зовнішніх елементів [66]. 

Різні аспекти проєктування моделей професійної підготовки майбутніх 

викладачів графічного дизайну В. В. Томашевський характеризує модель 
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професійної підготовки майбутнього фахівця графічного дизайну з умовною 

схемою, на якій в простішій формі показані особливості, взаємозв’язки між 

компонентами досліджуваного процесу, і відповідно до цієї моделі здобувачі 

вищої освіти спеціальності «Дизайн» можуть поетапно створювати об’єкти 

дизайну на основі цілісного декоративно-прикладного комплексу мистецтва в 

поєднанні з народними традиціями, сучасними технологіями та зразками 

академічного мистецтва [136]. У моделі методичної системи викладання 

етнодизайну майбутнім викладачам графічного дизайну на основі 

інформаційних технологій, ціннісно-смисловий, суб’єктивно-організаційний, на 

його думку, правильне функціонування методичної системи викладання 

етнодизайну на основі інформаційних технологій засноване на спеціально 

організованих заходах, тобто на органічно вивірених педагогічних умовах [19, 

с.  92–97]. 

Підсумовуючи ці визначення, прояснімо суть структурно-функціональної 

моделі, яку ми розробили. Під такою моделлю розуміється зовні представлена 

система освіти, що включає цілі, методологічні підходи, педагогічні умови, 

дидактичні засоби, стандарти, показники. Тобто всебічно забезпечити 

ефективність процесу підготовки майбутніх викладачів графічного дизайну 

засобами етнодизайну у професійній діяльності.  

У нашому дисертаційному дослідженні чітка мета побудови освітньої 

моделі полягає в тому, щоб майбутні викладачі графічного дизайну були готові 

використовувати етнодизайн як засіб формування готовності у своїй професійній 

діяльності та опанувати навичками деяких професійних етнічних дизайнерів 

(етнокультурний; еколого-натуралістичний; композиційний; цифровий; 

художньо-практичний; інтеграція; комунікативне представлення). Формування 

професійних етнодизайнерських здібностей майбутнього викладача графічного 

дизайну дозволяє розвивати теоретичні знання та практичні художньо-технічні 

навички, які закладають основу для професійного розвитку та успішної 

самореалізації. 
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Аналіз досвіду формування готовності майбутніх викладачів графічного 

дизайну засобами етнодизайну у своїй професійній діяльності показує, що 

проблеми, що виникають при формуванні професійної компетентності у фахівців 

графічного дизайну, впливають на вибір складових розробленої нами 

структурно-функціональної моделі. Структурно-функціональна модель, яку ми 

побудували, базуються на систематичному, професійному, особистісно 

орієнтованому та заснованому на здібностях підході. Крім того, модель містить 

в собі як особисті якості, якими повинен володіти майбутній фахівець графічного 

дизайну, так і ефективні механізми їх формування. Структурно-функціональна 

модель, яку ми розробили, є відкритою, інтегративною, мобільною та відповідає 

соціальним вимогам та індивідуальним потребам майбутніх викладачів 

графічного дизайну [43, с. 30–37]. 

Основна мета розробленої нами структурно-функціональної моделі – 

використовувати етнодизайн і сформувати готовність майбутніх викладачів 

графічного дизайну розвивати свої професійні навички етнодизайну. В 

результаті здобувачі вищої освіти спеціальності «Дизайн» будуть володіти 

художнім і творчим мисленням, будуть займатися професійною діяльністю, 

володіючи великими знаннями та навичками традиційних і сучасних методів 

етнодизайну, будуть володіти достатнім рівнем мистецтвознавчих, історичних, 

культурних та етнографічних знань. і використовувати як традиційні, так і 

інноваційні технології, матеріали, інструменти та обладнання. 

Структурно-функціональна модель, призначена для формування 

готовності майбутнього викладача графічного дизайну виконує дві основні 

функції з  використання засобів етнодизайну у своїй професійній діяльності: 1) 

переглянути всі компоненти освітньої системи, починаючи з цілей і закінчуючи 

результатами; 2) встановити зв’язок між цими компонентами схематично. 

Ми підкреслюємо, що ефективність застосування цієї моделі залежить від 

правильного застосування та виконання відповідних педагогічних умов, 

описаних у другому підрозділі другого розділу [53, с. 778–788]. 
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Структурно-функціональна модель підготовки майбутніх викладачів 

графічного дизайну засобами етнодизайну у своїй професійній діяльності, має 

чотири структурні блоки які є  автономними елементами й розрізняються за 

окремими компонентами, але успішне здійснення діяльності з графічного 

дизайну вимагає від майбутніх викладачів опанування необхідними навичками 

та інструментами (знання, навички, здібності). Отже, вони доповнюють один 

одного і взаємопов’язані. 

Поняття «система» активно використовується і враховується в сучасній 

педагогіці:  

− Як цілісна модель педагогічної діяльності, яка задана в проекті цієї 

діяльності і відображає певні сфери загальнопедагогічної реальності [124, 

с.  96– 105];  

− Як сукупність взаємопов’язаних дидактичних компонентів вона 

становить основу дидактичних підсистем, функціональність яких залежить від 

загальних парадигмальних тенденцій педагогіки [91, с. 110–115]; 

 − Розглядається як цілісне дидактичне утворення, що складається із 

взаємопов’язаних елементів. Ці елементи складаються з п’яти ієрархічно 

взаємопов’язаних компонентів: цілей навчання, змісту, методів, засобів і форм 

організації. Всі елементи з'єднані між собою зв'язками, які утворюють цілісну і 

нерозривну систему [101, с. 19];  

            – Як взаємодія структурних (цілі, мотивація, зміст, функціонування, 

управління/організація, оцінка/результати) елементів [107, с. 70].  

Іншими словами, система - це структура, що складається з функціональних 

частин, які пов'язані між собою в єдине ціле і закономірними відносинами з 

елементами, що складають ціле [107, с. 47]. 

Концептуально-цільовий блок є першим з чотирьох наведених вище 

блоків є цільовим блоком, який включає методологічний підхід до навчання 

майбутніх викладачів графічного дизайну засобами етнодизайну до професійної 

діяльності та основні принципи навчання цих фахівців в закладах вищої 

художньої освіти, які ми виділили. 
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Ми підкреслюємо, що найважливіше для вищих мистецьких навчальних 

закладів – це створення сприятливих умов для підготовки високопрофесійних і 

затребуваних фахівців з графічного дизайну. Таким чином, в основі створення 

структурно-функціональної моделі лежить підхід, який забезпечить успішне 

створення підготовки майбутнього фахівця з графічного дизайну. 

Вивчаючи сучасні тенденції розвитку мистецької освіти, можна 

виокремити основні підходи до професійної підготовки майбутніх фахівців з 

графічного дизайну. Розглянемо їх детальніше: 
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Практика показує, що методика навчання основ графічного дизайну 

повинна ґрунтуватись на особистісно-орієнтовному підході. Такий підхід 

Операційно-процесуальний блок 

Форми: 
фронтальні, групові, індивідуальні 

Методи: мотивації, організаційно-
пізнавальної діяльності, навчання, 
проєктування, худ.фіксації, дослідження і 
експериментів, перевірки та самоперевірки 

Засоби: технічні, наочні 
Дидактичні матеріали, мультимедійні технології, професійне спілкування, ЕОР 

Оцінно-результативний блок 

Критерії:  аксіологічний; 
когнітивний; 
прагматичний. 

Рівні сформованості: 
низький, середній, високий 

Готовність 
викладачів графічного 

дизайну до професійної 
діяльності засобами 

етнодизайну 

Потреба (державне замовлення, соціальний запит) 

Концептуально – цільовий блок 

 Методологічні підходи: 
індивідуально-особистісний, 
дизайнерсько-технічний, 
екологічний, інтегративний і 
заснований на компетенціях 

Принципи  загальні: гуманізації, демократизації, 
індивідуалізації, диференціації, безперервності, наступності, 
випереджувального характеру та компетентнісного підходу, 
зокрема й до проєктування змісту освіти  

Принципи специфічні: інтеграції, цілеспрямованого 
розвитку, варіативності, практичної орієнтованості 
 

Основні підходи до професійної підготовки майбутніх фахівців в області графічного 
дизайн : індивідуально-особистісний, дизайнерсько-технічний, екологічний, інтегративний і 

заснований на компетенціях 

Мета: формування готовності  викладачів графічного дизайну  до професійної 
діяльності засобами етнодизайну 
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Дидактичнийй блок Основні освітні складові графічного 
дизайну (академічні дисципліни) 

Проєктна 
практика 

Навчання за допомогою 
індивідуально-наукових 

досліджень 

Виставкова 
діяльність 



108 
 

реалізується шляхом впровадження процесу навчання, заснованого на 

індивідуальних особливостях і творчих здібностях, відповідних здібностях 

майбутніх фахівців в народному та графічному дизайні (на основі їх професійних 

знань, умінь і здібностей), створення графічних проєктів з використанням 

індивідуальних стиля з використанням українських розписів. Брати активну 

участь в заходах мистецького спрямування  (конкурси, фестивалі, виставки, 

хакатони, майстер-класи, творчі зустрічі, вебінари й т.д.) [57, с. 76–80].  

Розглянемо поняття «принцип» підготовки майбутнього викладача 

графічного дизайну. Під принципом ми розуміємо початкові вимоги до 

професійної освіти та реалізації змістовних організаційних складових процесу 

освітньої взаємодії викладачів графічного дизайну та здобувачів вищої освіти, 

передачу та засвоєння досвіду здійснення професійної діяльності та прикладної 

освіти в мистецьких закладах вищої освіти. Під етнодизайном ми зрозуміємо 

формування професійно важливих якостей для застосування художніх виробів в 

професійній діяльності. Створення професійно значущих кваліфікацій для 

застосування засобів етнодизайну в професійній діяльності. Орієнтуючись на 

формування професійних здібностей викладача графічного дизайну, принцип 

підготовки майбутнього фахівця повинен стосуватися всіх елементів системи 

освіти (мета, викладача, здобувач вищої освіти, зміст, способи викладання та 

взаємодії) і їх взаємодії. На наш погляд, найбільш слушними принципами для 

побудови освітнього процесу, що формують готовність здобувачів вищої освіти 

спеціальності «Дизайн» до використання засобів етнодизайну. Загальні 

принципи: гуманізація, демократизація, індивідуалізація, диференціація, 

неперервність, проактивність, компетентнісний підхід (у тому числі 

проектування змісту освіти); І специфічні принципи: інтеграція, розробка цілей, 

варіативність, орієнтація на реалізацію [59]. 

Давайте детальніше пояснимо зміст цих принципів. 

- Принцип гуманізації – демократизація відносин між викладачем і 

студентом, зменшення монологів і повторення інформації в навчальних 

матеріалах, використання діалогу в навчальному процесі, формування творчої 
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особистості, розвиток ініціативи та використання активних методів навчання, що 

сприяють активізації пізнавальної та навчальної діяльності студентів; 

- Принцип демократизації – це принцип представлення учасникам 

педагогічного процесу певних свобод для саморозвитку, саморегуляції, 

самовизначення, що дає відчуття творчої свободи та самореалізації студентам 

[64, с. 282–288]. 

- Принцип індивідуалізації – це принцип реалізується шляхом 

урахування індивідуально-психологічних особливостей студентів, їх 

матеріального забезпечення та життєвих обставин, його знань, вмінь, 

пізнавальну та практичну самостійність, інтереси, наполегливість, 

працездатність.  

- Принцип диференції – це принцип полягає в адаптації освітньої 

програми з урахування індивідуальних можливостей кожного студента так щоб 

вони в повному обсязі могли опанувати знаннями та навичками, і отримували 

задоволення від процесу навчання. 

- Принцип безперервності – принцип полягає в забезпечені гармонійного 

розвитку кожної особистості, виховання в кожному студенті жагу до постійного 

підвищення знань. 

- Принцип наступності – це принцип  стосується як матеріальних, так і 

процедурних елементів професійної освіти. Практика показує, що тільки 

послідовна подача матеріалу і поступове засвоєння знань гарантує формування 

провідних фахівців графічного дизайну [67, с. 9-12]. 

- Принцип випереджального характеру та компетентнісного підходу – це 

Принцип прогнозування кінцевого результату опанування студентом освітньої 

програми та продуктивна організація навчального процесу значно посилюють 

міждисциплінарні та практично-прикладні аспекти підготовки до професійної 

діяльності. У фокусі освітнього процесу - не процес, а вимірювані освітні 

результати. 

- Принцип інтеграції – це принцип, який забезпечує взаємозв'язок усіх 

компонентів навчального процесу, усіх елементів системи та зв'язків між 



110 
 

системами і відіграє провідну роль у розробці цілепокладання та визначенні 

змісту, форми і методу навчання [68, с. 7–10]. 

- Принцип цілеспрямованого розвитку – це принцип наполегливості в 

освіті який допомагає долати зовнішні та внутрішні перешкоди на шляху 

опанування освітньої програми. 

- Принцип варіативності - це принцип (розвиток здатності обирати між 

різними варіантами вирішення проблеми) - розвиток в учнів здатності 

систематично оцінювати варіанти та приймати адекватні рішення в ситуаціях 

вибору. 

- Принцип практичної орієнтованості – це принцип зосереджуються на 

кінцевому результаті втілення власних етнодизайн проєктів у життя, заснованого 

на розвитку творчих здібностей і здібностей, сприяє виникненню позитивного 

настрою і задоволеності результатами власної творчої діяльності. Цей принцип 

заснований на використанні методів моделювання стану професійної орієнтації 

[72]. 

Ми вважаємо, що тільки всебічне застосування підкреслених принципів 

забезпечить успішне включення етнодизайну в програму професійної підготовки 

майбутніх викладачів графічного дизайну і формування їх професійних 

здібностей. 

Таким чином, загальна мета професійної підготовки майбутніх викладачів 

графічного дизайну, включена в освітню модель, полягає у використанні засобів 

етнодизайну в професійній діяльності, тому результатом практичного 

застосування цієї освітньої моделі має стати формування у майбутніх викладачів 

графічного дизайну високого рівня готовності до використання засобів 

етнодизайну у своїй професійній діяльності.  

Дидактичний блок.  Традиційна система освіти в основному базується на 

ідеях Йоганна Фрідріха Гербарта і характеризується поняттями управління, 

регламентації, правил і наказів. Згідно з Й.-Ф. Гербартом, метою освіти є 

формування інтелектуальних навичок, ідей, понять і теоретичних знань. Ці 

формальні етапи не залежать від змісту матеріалу і визначають хід освітнього 
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процесу. Логіку навчання Гербарт розумів як послідовність дій: пояснення, 

розуміння, узагальнення і застосування на практиці [74, с. 53-54]. 

Структура дидактичного блоку  включає: 

– Комплекс вибіркових і обов’язкових навчальних дисциплін: 

«Композиція», «Історія дизайну», «Концептуальне проєктування в дизайні», 

«Комплексний дизайн проєктування», «Методика та методологія науково-

дослідницької роботи та науково-педагогічної діяльності у галузі дизайну» та 

«Актуальні проблеми графічного дизайну», «Цифрові технології в дизайні», 

«Дизайн поліграфічної продукції». 

– Індивідуальне науково-дослідне завдання дає можливість студенту 

самостійно зануритись у світ народної творчості,  скласти нові професійні 

відносини з народними майстрами, ознайомитись з сучасними ремесними 

осередками, поєднати елементи теоретичного дослідження та практичної 

складової. 

– Проєктна практика – проводиться з метою закріплення і поглиблення 

знань, отриманих студентами в процесі навчання, здобуття нових 

практичних навичок. На наш погляд цікавий вид проєктної практики є майстер-

класи від майстрів народної творчості України, участь у творчих майстерках в 

ремісничих  осередках народної творчості,  в мистецьких освітніх проєктах 

декоративно-прикладного спрямування.  

– Виставкова діяльність – презентація власного етнодизайнерського 

стилю, знайомство з новими концепціями, стилями народної творчості; обмін 

досвідом, популяризація українського етнодизайну [88]. 

Для підвищення ефективності професійної підготовки з використання 

засобів етнодизайну варто об’єднати теоретичні та практичні елементи 

декоративно-прикладної діяльності, та  інтегрувати професійні знання в єдиний 

освітній контент, створити синтез знань, навиків та умінь. Тому важливо 

використовувати комплексний підхід до професійної підготовки викладачів 

графічного дизайну для застосування навиків етнодизайну в професійній 

діяльності. Такий підхід до вибору і структурування змісту професійної 
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підготовки майбутніх фахівців з графічного дизайну дозволяє використовувати 

теоретичні знання як фундамент для практичних навичок. Перш за все, саме 

інтеграція дозволила створити модель професійного навчання майбутніх 

фахівців графічного дизайну використанню засобів етнодизайну, що відповідає 

сучасним освітнім вимогам і потребам. 

Сучасні вимоги до професійної підготовки викладачів графічного дизайну 

до використання засобів методичного проектування вимагають застосування у 

навчальному процесі компетентнісного підходу. Сьогодні компетентнісна 

орієнтація стає однією з пріоритетних тенденцій розвитку професійної освіти, 

тобто одним з основних напрямів, спрямованих на забезпечення набуття 

майбутніми викладачами графічного дизайну певного рівня професійної 

компетентності під час навчання у вищих мистецьких навчальних закладах. 

Компетентнісний підхід полягає у підготовці фахівців, здатних розуміти і 

розв’язувати професійні та життєві проблеми, перетворювати соціальне 

середовище і власну професійну діяльність, застосовувати раніше набуті знання, 

творчі вміння та навички, використовувати досвід попередніх поколінь для 

самоперетворення. У своїй творчій діяльності використовує національні 

традиції. Такий підхід до навчання демонструє не лише вимоги до змісту освіти, 

а й те, як правильно використовувати набуті знання [90, с. 114–115]. 

Процесуальний елемент змісту характеризується формуванням певних 

умінь і навичок майбутнього дизайнера, що призводить до виникнення певних 

механізмів діяльності та поєднує два елементи змісту освіти способи діяльності 

та досвід творчої діяльності. Оволодіння цим змістом дозволяє майбутнім 

дизайнерам мати більш чітке уявлення про свої кар'єрні перспективи та 

підвищити свою конкурентоспроможність на ринку праці. 

Організаційно-методичний блок, спрямований на забезпечення 

готовності майбутніх викладачів графічного дизайну до використання засобів 

етнодизайну у своїй професійній діяльності, створення гармонійної взаємодії 

між науковими та педагогічними працівниками, здобувачами вищої освіти, 
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роботодавцями (зацікавленими сторонами), передбачає вибір відповідної 

організаційної форми, методів і засобів навчання [93, с. 223–229]. 

Для якісної організації професійної підготовки фахівців з графічного 

дизайну необхідно посилити акцент державних складових на всіх дисциплінах, 

дидактичне поєднання різних форм організації, використання традиційних та 

інноваційних методів навчання, що залучають здобувачів вищої освіти до 

самостійної, творчої та дослідницької діяльності, до командної роботи при 

проєктуванні о бєєктів дизайну. При цьому форми та методи професійного 

навчання є не тільки засобом перекладу знань і формування навичок, а й 

способом підвищення рівня етнічних дизайнерських здібностей майбутніх 

викладачів графічного дизайну. Крім форм і методів навчання організаційно-

методичний блок моделі передбачає зміну діяльності викладачів графічного 

дизайну, що виконують функції наставників, фасилітаторів та забеспечують 

студентам не тільки академічнині знання, а й передають свій практично-творчий 

досвід, створюючи умови для формування професійної діяльності майбутніх 

викладачів графічного дизайну, як творчих особистостей і допомагають 

створенню сприятливого освітнього середовища. Вважливо викладати 

графічний дизайн засобами етнодизайну, вивчати діяльність осередків 

традиційної художньої майстеррності, показувати на прикладі, демонструвати на 

практиці. Сформувати професійну готовність студентів графічного дизайну до 

роботи з клієнтами, роботодавцями та творчими професійними асоціаціями через 

зв'язок між творчістю та реальними національно центрованими потребами 

суспільства [96]. 

Форми навчання студентів графічного дизайну можна поділити на 

фронтальні, групові та індивідуальні. 

Фронтальні форми навчання – це організація навчальної діяльності 

студентів, що передбачає спільну групову діяльність для досягнення навчальних 

цілей. 

Групове навчання – це організація навчання в малих групах студентів, 

об'єднаних спільними освітніми цілями. 
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Індивідуальне навчання – це організація навчання, яка враховує 

індивідуальні інтелектуальні потреби студентів та умови засвоєння матеріалу. 

Методика методичного проєктування забезпечує підготовку 

викладачів графічного дизайну до професійної діяльності в мистецьких 

установах. Ці методи мають творчо стимулювати здобувачів вищої освіти, 

свідомо здобувати знання та розвивати їхні професійні компетентності. Завдання 

майбутніх фахівців з етнодизайну - не копіювати зразки народного мистецтва, а 

творчо застосовувати набуті знання та навички художньої зміни, стилізації та 

інтерпретації. Роботи студентів вищих навчальних закладів, що спеціалізуються 

на дизайні, мають вирізнятися певною художньою цінністю, характеризуватися 

яскравою національною самобутністю, якістю виконання та соціальною 

корисністю. Тепер проаналізуємо основні методи професійної підготовки 

майбутніх викладачів графічного дизайну [98]. 

Метод мотивації – це метод впливів, зокрема: зацікавлення, спонукання, 

інформування, переконання, навіювання. Метод мотивації у підготовці 

графічних дизайнерів до розвитку професійної кар’єри спрямовуються на 

спонуканні до пізнавальної активності студентів, формування позитивного 

ставлення до професійної діяльності в мистецьких коледжах засобами 

етнодизайну. Такі методи ґрунтуються на використанні цікавих прикладів, 

парадоксальних фактів, аналогій, передбачень проблемних ситуацій.  

Метод організації пізнавальної діяльності – це метод побудовано на 

формуванні позитивних мотивах навчання і сприяють збагаченню студентів 

графічного дизайну освітньою інформацією. Він охоплює : метод формування 

пізнавальних інтересів – навчальна дискусія, успіх в навчанні, пізнавальні ігри, 

дуальний досвід); метод стимулювання обо 'язку та відповідальності(виконання 

освітніх обов'язків, наставницький контроль за виконанням освітніх вимог) 

[110]. 

Метод навчання – це метод досягнення освітніх цілей, система 

послідовних і взаємопов’язаних дій, які дозволяють викладачеві графічного 

дизайну і здобувачам вищої освіти засвоювати зміст освіти. Існують різні 
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класифікації методів навчання. За джерелами інформації (вербальної, візуальної, 

практичної), за характером когнітивної незалежності (відтворення, часткове 

дослідження, дослідження, представлення проблем і т.д.)  

Метод проєктування – це метод діяльності, спрямований на духовний і 

професійний розвиток людини. Цей метод передбачає розробку та презентацію 

творчих проєктів на певну тему. Він не тільки дозволяє закріпити знання, 

отримані при вивченні інших дисциплін, а й дозволяє використовувати ці знання 

для створення справжнього продукту творчої діяльності [111, с. 42–46]. 

Вибір дизайнерських форм для проведення різних типів занять 

пояснюється тим, що кінцевий результат навчання етнодизайну та графічному 

дизайну не повинен бути простим набором набутих теоретичних знань. Студенти 

графічного дизайну повинні відчути практичну значущість декоративно-

прикладного мистецтва в проєктній діяльності та вміти реалізувати себе в 

майбутній професійній діяльності.  

Метод проєктування складається з декількох етапів: від зародження ідеї, 

розробки проєкту до реалізації задуму. Прикладом використання цього методу є 

участь студентів у проєкті «Самчиківський, Барський та Поліський розпис» з 

опануванням теоретичних та практичних знань та вмінь. На першому етапі 

здобувачі вищої освіти займаються дослідженням і вивченням певного стилю 

(наприклад, Самчиківський розпис) з використанням методів спостереження і 

художньої фіксації. Вивчивши особливості розпису та регіональні відмінності в 

певних стилях, майбутні фахівці з етнічного дизайну переходять до наступного 

етапу. Завдання другого етапу – скласти ескізний проєкт з урахуванням вивчених 

властивостей. На третьому етапі студенти реалізують власний проєкт в 

графічному дизайні [112]. 

Метод художньої фіксації – це метод розробки короткострокових і 

довгострокових начерків всього твору найбільш виразних декоративних мотивів 

різних народних шкіл мистецтва. Бажано проводити музейні експозиції, 

археологічні відкриття, використовуючи кращі зразки народної творчості, що 

зберігаються у фондах музеїв і в бібліотеках вищих навчальних закладів 
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мистецтв. Метод допомагає розвитку професійної пам'яті, покращують 

сприйняття і розуміння матеріалу майбутнього викладача графічного дизайну. 

Це дозволяє майбутнім викладачам графічного дизайну не тільки копіювати 

композиції народних майстрів, а й творчо переосмислювати, інтерпретувати, 

створювати оригінальні твори мистецтва на основі матеріалів, які вони бачили 

та аналізували. 

Методи дослідження та експериментів – це метод згідно з дослідженням, 

цей метод дозволяє здобувачам вищої освіти спеціальності «Дизайн» навчитися 

розв’язувати проблеми самостійно, розвивати критичне та творче мислення, 

дослідницьку поведінку, наукове мислення, альтернативні навички та перевіряти 

результати [168, с. 2668-2677], що допомагає стимулювати його розвиток.  

Метод моделювання ситуацій – це метод професійної орієнтації який 

дозволяє використовувати такі завдання, які дозволяють здобувачам вищої 

освіти аналізувати, як досягти поставлених цілей, створювати уявні продукти, 

конфігурації, вирішувати типові й нетипові ситуації. При роботі з проєктом 

рекомендується використовувати описані методи.  

Методи контролю та самоконтролю – це методи контролю, які 

спрямовані на перевірку рівня засвоєння студентами знань та формування вмінь 

і навичок. Методи самоконтролю спрямовані на те, щоб дати можливість 

студентам свідомо організовувати та вдосконалювати власну навчальну 

діяльність, а також розвивати вміння запобігати помилкам і помилкам. 

Оцінно-результативний блок  являє собою оцінку ефективності, яка 

представляє критерії та рівень підготовки майбутнього викладача графічного 

дизайну, дає самооцінку діяльності здобувачів вищої освіти спеціальності 

«Дизайн» в обраній області творчої діяльності, демонструє використання засобів 

етнічного дизайну в їх професійній діяльності. Це обов’язковий компонент 

навчання і дозволяє міркувати. Критерії, показники та рівень підготовки 

майбутніх викладачів графічного дизайну засобами етнодизайну у своїй 

професійній діяльності детально викладені у перших двох підрозділів другої 

частини дисертації [120]. 
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Результати досліджень показують, що майбутнім викладачам графічного 

дизайну необхідно пройти додатково обрану робочу програму навчальної 

дисципліни для здобувачів вищої освіти за другим (магістерським) рівнем вищої 

освіти «Етнодизайн». Важлива місія цього спеціального курсу – відродити 

культурну модель національного дизайну, засновану на традиціях українського 

декоративно-прикладного мистецтва, головна мета – вивчення та засвоєння 

здобувачами вищої освіти спеціальності «Графічний дизайн» теоретичних знань 

з історії розвитку регіонального декоративно-прикладного мистецтва, 

художнього оформлення виробів мистецтва, історії розвитку етнодизайну, 

українських народних традицій, різних аспектів України при створенні власних 

художніх творів. Формування навичок аналізу, систематизації та обробки 

досвіду народних промислів та синтезувати їх надбання в графічному дизайні. 

Формування професійної компетенції викладача графічного дизайну 

вимагає поєднання теоретичних, графічних і практичних елементів підготовки 

до професійної діяльності. Водночас під час теоретичної підготовки студенти 

набувають  досвіду в історії етнодизайну, беруть участь у вивченні тем, 

пов’язаних з перспективами розвитку українського графічного мистецтва 

(особливості графічного мистецтва, декорування, колір, форма). Знайомляться зі 

стилями українських розписів які використовуються при виготовленні етнічних 

виробів з урахуванням традицій основних регіональних центрів народних 

ремесел [122, с. 261–262]. 

З метою розвитку творчого потенціалу майбутніх викладачів графічного 

дизайну в рамках вивчення навчальної дисципліни «Методика проектування» 

пропонуються наступні завдання: 

- Аналіз природно-історичних етапів розвитку українського народного 

мистецтва (розпису); 

- Вивчення особливостей та структури етнодизайну в Україні; 

- Етнодизайн в напрямку проектно-творчої діяльності; 

- Формування загального уявлення про художньо-естетичні, символічні та 

формотворчі якості кольору в українському етнодизайні; 
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- набуття практичних навичок створення декоративних композицій різної 

складності з використанням кольорової гармонії природних форм, символіки та 

кольорової специфіки етнодизайну;  

- оволодіння методами та прийомами створення декоративних 

конструкцій; 

- набуття навичок роботи з теоретичними та візуальними матеріалами 

(наприклад, репродукціями, ескізами, малюнками, виконаними під час вивчення 

предметної області); 

- формування аналітичних, проектних та творчих компетентностей для 

графічного відтворення історичних матеріалів у дизайні та створення 

оригінальних розробок з використанням декоративних форм та етнічних мотивів 

українського дизайну. 

Завдяки запропонованій робочій програмі навчальної дисципліни для 

здобувачів вищої освіти за другим (магістерським) рівнем вищої освіти 

«Етнодизайн» та методичного посібника «Самчиківський розпис» можуть 

всебічно застосувати свої відповідні спеціалізовані знання, Зрештою, графічний 

дизайн – це особливий вид декоративного мистецтва, який поєднує в собі 

досягнення різних галузей дизайну, технологій та ергономіки в процесі 

художнього проєктування, прагнучи створити як естетично досконалі, так і 

високоякісні товари масового споживання та індивідуальні твори мистецтва. 
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Висновок до другого розділу 

 

У результаті аналізу результатів діяльності науковців було визначено такі 

критерії (аксіологічний, когнітивний і прагматичний) та показники готовності 

майбутніх фахівців з графічного дизайну засобами етнодизайну до професійної 

діяльності. 

Аксіологічним критерієм готовності майбутніх фахівців з графічного 

дизайну засобами етнодизайну до професійної діяльності є ступінь 

вмотивованості та зосередженості майбутнього фахівця на опануванні техніками 

розпису та колориту, а також ступінь функціонування фахівця у певних сферах 

виробництва, медіа тощо. 

Когнітивний критерій готовності майбутніх фахівців з графічного дизайну 

до використання етнодизайну у професійній діяльності дозволяє їм системно 

опанувати теорією і практикою в процесі виконання професійних функцій 

дизайнера-графіка під час виробничої та дизайнерської роботи. 

Прагматичний критерій готовності майбутніх фахівців з графічного 

дизайну засобами етнодизайну до професійної діяльності характеризує вміння 

майбутніх фахівців використовувати техніки розпису, навички кольористики в 

таких сферах, як виробництво, реклама та медіа. 

На основі аналізу праць науковців було визначено три рівні готовності 

майбутніх магістрів графічного дизайну, які використовують методдизайн у 

своїй професійній діяльності: низький, середній та високий. В основу 

характеристики кожного рівня покладено характерні показники досліджуваних 

критеріїв якості. 

Низький рівень готовності майбутніх дизайнерів-графіків до використання 

етнодизайну у професійній діяльності характеризується слабким ціннісно-

орієнтаційним ставленням до професії дизайнера-графіка та невизначеним 

ступенем готовності до використання етнодизайну у професійній діяльності. 

Середній рівень готовності майбутніх фахівців з графічного дизайну до 

професійної діяльності визначається сформованістю ціннісного ставлення до 
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професії графічного дизайнера та достатнім рівнем мотивації до використання 

технік кольору та живопису у професійній діяльності. 

Високий рівень. Виражена ціннісна орієнтація на професію графічного 

дизайнера та чітка мотивація до використання етнодизайну у професійній 

діяльності. Абітурієнт має глибоке розуміння графічного дизайну як елементу 

національної ідентичності та ефективно застосовує його у своїй професійній 

діяльності. 

Спираючись на результати досліджень науковців, враховуючи специфіку 

змісту досліджень щодо потенційного застосування етнодизайну у професійній 

діяльності, продемонструвати педагогічні умови забезпечення готовності 

майбутніх випускників графічного дизайну до використання етнодизайну у 

професійній діяльності: 

1) оновлення педагогічного контенту на основі вітчизняної та світової 

історії розвитку етнодизайну; 

2) посилення використання практико-орієнтованих педагогічних методів у 

процесі вивчення етнодизайну та його застосування в графічному дизайні; 

3) розробці та впроваджені робочої програми навчальної дисципліни для 

здобувачів вищої освіти за другим (магістерським) рівнем вищої освіти 

«Етнодизайн» та методичного посібника «Самчиківський розпис» 

Структурно-функціональна модель формування готовності майбутніх 

викладачів графічного дизайну засобами етнодизайну складається з чотирьох 

блоків, а саме:  

Концептуально – цільовий блок (визначення мети освітнього процесу, 

особливостей методичного підходу, основних принципів освітньої діяльності 

студентів графічного дизайну) 

Дидактичний блок (організаційні форми та способи професійної 

підготовки; комплекс вибіркових і обов'язкових навчальних дисциплін, 

індивідуальне науково-дослідне завдання, проєктна практика,  виставкова 

діяльність) 
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Операційно-процесуальний блок (побудован на впроваджені методи 

мотивації, організаційно-пізнавальної діяльності, навчання, проєктування, 

худ.фіксації, дослідження й експериментів, перевірки та самоперевірки) 

Оцінно-результативний блок це аналіз результатів діяльності визначив 

критерії (аксіологічний, когнітивний і прагматичний) та показники готовності 

майбутніх фахівців з графічного дизайну засобами етнодизайну до професійної 

діяльності. 

 

Ключові положення другого розділу дисертації відображено в таких 

публікаціях: 

1. Шкіринець В., І Котяш І., Васкевич О. Сучасні інструменти мотивації 

педагогів до формування професійної компетентності. Актуальнi питання 

гуманiтарних наук. Дрогобич: ДДПУ, 2021. Вип 46, том 2,. с. 198–206.  DOI: 

https://doi.org/10.24919/2308-4863/46-2-32 

2. Пономаренко В.В., Васкевич О.Є. Педагогічний компонент у 

навчанні напряму «Дизайн». Інноваційна педагогіка. Одеса: ПНДІЕІ, 2021. Вип. 

41. С. 23–27. DOI: https://doi.org/10.32843/2663-6085/2021/41/2.4 

3. Васкевич О. Є. Підготовка майбутніх вчителів графічного дизайну 

до застосування Самчиківського живопису у професійній діяльності. Наукові 

інновації та передові технології. Київ, 2024. Вип. 2(30). С. 1004–1012. 

DOI:http://perspectives.pp.ua/index.php/nauka/article/view/9066/9113 

4. Васкевич О. Є. Формування готовності викладачів графічного 

дизайну до професійної діяльності в мистецьких коледжах засобами 

етнодизайну. Вісник науки та освіти. Київ, 2024. Вип. 6 (24). С. 526–536. 

DOI:https://doi.org/10.52058/2786-6165-2024-6(24)-526-536 

Статті в інших виданнях: 



122 
 

1.Kostiuk, O., Vaskevych, O., Zlenko, N., Savitska, O., Mykhailova, R., & 
Gorbatiuk, T. The Philosophy of Design in the Innovation Space of the Postmodern 
World: Consciousness of Cultural Practices. Postmodern Openings. 2022. Vol. 13 
No.1. P. 170–185. DOI: https://doi.org/10.18662/po/13.1/390 

6. Zhukova, H., Vashevich, O., Patlaichuk, O., Shvets, T., Torchynska, N., & 
Maidaniuk, I.  Dialogue in the Philosophical and Educational Postmodern View. 
Postmodern Openings. 2022. Vol.13 No.22. P. 303–320. DOI: 
https://doi.org/10.18662/po/13.2/455 

 

Наукові праці, що засвідчують апробацію матеріалів дисертації: 

1. Васкевич О. Є. Освітня інновація: змішана форма навчання для 

підвищення компетентності сучасних педагогів. Професіоналізм педагога в 

умовах освітніх інновацій: матеріали IV Міжнародної науково-практичної 

конференції (м. Слав’янск, 07-08 жовтня 2020 р.) Слов’янськ: ДВНЗ 

«Донбаський державний педагогічний університет». С. 211–213. URL: 

http://dspace.tnpu.edu.ua/bitstream/123456789/16400/1/Turko_korektsia_movlennia.

pdf 

5. Васкевич О. Є. Основні аспекти сучасних інноваційних підходів у 

навчання студентів напряму «Дизайн». Професійне становлення особистості: 

проблеми і перспективи: матеріали  XI Міжнародної науково – практичної 

конференції (м. Хмельницький, 25–26 листопада 2021 р.). Хмельницький: ХНУ, 

2021. С. 253–254. URL: https://lib.iitta.gov.ua/id/eprint/728855/1/Матеріали 

конференції 2021.pdf 

6. Васкевич О. Є. Формування готовності викладачів графічного 

дизайну до професійної діяльності в мистецьких коледжах засобамии 

етнодизайну. Креативна трансформація та модернізація сучасного 

суспільства. Науковий мультимедійний  журнал «Креативний простір», № 20:  

матеріали наук. онлайн конф. (Харків, 12–14 липня 2024 р.) Науково-практична 

конференція, Харків: СГ НТМ «Науковий курс».  2024. С. 31. URL: 

https://www.newroute.org.ua/wp-content/uploads/2024/07/sgv-49.pdf 
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РОЗДІЛ III.  

ЕКСПЕРИМЕНТАЛЬНЕ ДОСЛІДЖЕННЯ ФОРМУВАННЯ 

ГОТОВНОСТІ ВИКЛАДАЧІВ ГРАФІЧНОГО ДИЗАЙНУ ЗАСОБАМИ 

ЕТНОДИЗАЙНУ ДО ПРОФЕСІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ В МИСТЕЦЬКИХ 

КОЛЕДЖАХ 

 

3.1. Організація і хід констатувального етапу дослідно-

експериментальної роботи 

Дослідження проводилося в чотири етапи. Теоретико-аналітичний етап 

(2019–2020 рр.) – вивчення філософської, педагогічної, психологічної, 

технологічної та мистецтвознавчої літератури з досліджуваної проблеми; 

системний аналіз інноваційного педагогічного досвіду підготовки формування 

готовності викладачів графічного дизайну до професійної діяльності в 

мистецьких коледжах засобами етнодизайну; актуалізація окресленої проблеми, 

формулювання робочої гіпотези; конкретизація мети та визначення завдань; 

розроблення методики теоретичного й експериментального дослідження та добір 

його методів, а також критеріїв і показників сформованості готовності 

викладачів графічного дизайну до професійної діяльності. 

Діагностично-пошуковий етап (2020–2021 рр.) – аналіз компонентів 

професійної підготовки та особистісного формування професійної  готовності 

викладачів графічного дизайну; дослідно-експериментальна перевірка 

особливостей і стану підготовки викладачів графічних дизайнерів в мистецьких 

закладах вищої освіти; доведення системи професійної підготовки студентів-

графіків та  розроблення структурно-функціональної моделі підготовки 

майбутніх викладачів графічного дизайнеру; окреслення педагогічних умов 

формування професійної компетентності майбутніх викладачів графічного 

дизайну в мистецьких установах; створення робочої програми навчальної 

дисципліни для здобувачів вищої освіти за другим (магістерським) рівнем вищої 

освіти  «Етнодизайн» та методичного посібника «Самчиківський розпис»;  
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Для дослідження рівня готовності викладачів графічного дизайну до 

професійної діяльності в мистецьких коледжах засобами етнодизайну було 

використано адаптований та розроблений інструментарій, виявлено 298 

студентів (майбутніх викладачів графічного дизайну) та визначено спеціальності 

022 «Дизайн» у вищих мистецьких навчальних закладах, проаналізовано їх 

навчальні плани. 

На сьогодні підготовка майбутніх графічних дизайнерів здійснюється на 

різних теоретико-методичних засадах у Харківській державній академії дизайну 

і мистецтва, Львівській академії мистецтва, Національній академії 

образотворчого мистецтва та архітектури, Київській державній академії 

декоративно-прикладного мистецтва і дизайну імені Михайла Бойчука 

(далі  –  КДАДПМД ім. М. Бойчука), Національному університеті технологій і 

дизайну (далі – КНУТД), Національній академії керівних кадрів культури і 

мистецтв (далі  – НАКККіМ), Київському столичному університеті імені Бориса 

Грінченка та ін. [9, с. 81]. КДАДПМД ім. М. Бойчука реалізує підготовку 

першого (бакалаврського) рівня вищої освіти ОП «Графічний дизайн», «Дизайн 

середовища», «Промисловий дизайн» та другого (магістерського) рівня вищої 

освіти ОП «Дизайн». Підготовка здобувачів вищої освіти за ОП «Графічний 

дизайн» відбувається шляхом засвоєння таких освітніх компонентів, як «Дизайн 

та художнє оформлення книги», «Фірмовий стиль та айдентика», «Дизайн 

подарункових видань. Календар», «Дизайн паковань», «Історія дизайну», 

«Ілюстрація в дизайні», «Орнамент в дизайні», «Дизайн власного бренду» тощо. 

Підготовка здобувачів вищої освіти на другому (магістерському) рівні 

забезпечується через вивчення обов’язкових освітніх компонентів («Комплексне 

дизайн-проєктування», «Концептуальне проєктування», «Скетчинг», «Дипломне 

проєктування» та ін.) та вибіркових («Актуальні проблеми графічного дизайну», 

«Цифрові технології в дизайні», «Дизайн поліграфічної продукції»).  

Відповідно до Стандарту вищої освіти України першого (бакалаврського) 

рівня вищої освіти, галузі знань 02 «Культура і мистецтво», спеціальності 

022  «Дизайн», затвердженого Наказом Міністерства освіти і науки України 
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№1391 від 13.12.2018 р., освітні компоненти повинні забезпечити такі загальні 

та спеціальні (фахові компетенції): здатність зберігати та примножувати 

культурно-мистецькі, екологічні, моральні, наукові цінності і досягнення 

суспільства на основі розуміння історії та закономірностей розвитку 

предметного середовища, його місця в загальній системі знань про природу і 

суспільство та в розвитку суспільства, техніки і технологій, використовувати 

різні види та форми рухової активності для відпочинку та ведення здорового 

способу життя (ЗК 9); здатність застосовувати знання історії українського і 

зарубіжного мистецтва та дизайну в художньо-проєктній діяльності (СК-5).  

Після вивчення названих вище предметів здобувачі повинні володіти 

такими програмними результатами навчання: використовувати у професійній 

діяльності прояви української ментальності, історичної пам’яті, національної 

самоідентифікації та творчого самовираження (ПРН 14), застосовувати 

історичний творчий досвід, а також успішні українські та зарубіжні художні 

практики (ПРН 15). У ВНЗ України з метою вироблення цих компетенцій та 

досягнення результатів навчання було запроваджено низку дисциплін, серед 

яких «Теорія стилеутворення та історія етнодизайну» (Київський столичний 

університет імені Бориса Грінченка), «Етнодизайн» (НАКККіМ, Дрогобицький 

державний педагогічний університет імені І. Франка), «Теорія та історія 

етнодизайну» (КНУТД). 

Експериментальна робота мала два етапи: констатувальний та 

формувальний. 

Мета емпіричного дослідження – визначити рівень готовності майбутніх 

викладачів графічного дизайну до професійної діяльності в мистецьких 

коледжах засобами етнодизайну за визначеними критеріями, показниками і 

рівнями та апробувати модель. Описано результати використання 

діагностичного інструментарію для визначення рівня готовності майбутніх 

викладачів графічного дизайну до професійної діяльності мистецьких коледжах 

засобами етнодизайну. 
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Для аналізу ступеня готовності майбутніх викладачів графічного дизайну 

до професійної діяльності в мистецьких коледжах засобами етнодизайну було 

використано методику „Розуміння цінностей”, що полягає у виявленні рівня 

розуміння цінностей досліджуваними. Респондентам пропонується анкета, яка 

містить три групи завдань, що стосуються змісту цінностей. де індикатором 

виступають цінності професії графічного дизайнера. За результатами методики 

студенти графчного дизайну були розподілені за  типами професійних цінностей: 

соціально значущі ціннісні орієнтації (СЗЦ) – 13 осіб, орієнтації, пов’язані зі 

змістом роботи (З) – 21 особа, досягненням статусу (ЗС) – 26 осіб, спрямовані на 

результат роботи (РР) – 11 осіб, пов’язані з можливістю особистісного розвитку 

в процесі професійної діяльності (ОР) – 27 осіб, самоствердженням (СС) – 31 

особа, умовами праці (УП) – 93 особи. За рівнями, що визначають тип цінностей, 

майбутні викладачі графічного дизайну показали такі рівні: високий – 35 (11,8%), 

середній – 75 (25,2%), низький – 188 (63%), що свідчить про те, що цінності, 

пов’язані з професією, дизайном на національному, регіональному та інших 

рівнях, перебувають переважно на низькому рівні, у відриві від їх загальної 

значущості в розвитку (Рис. 3.1.1). 

 
Рис. 3.1.1 Рівні за типами цінностей майбутніх викладачів графічного 

дизайну 
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Для визначення рівня осьових критеріїв оцінювання готовності майбутніх 

викладачів графічного дизайну до професійної діяльності в мистецьких 

коледжах засобами етнодизайну через показник мотивація засобами етнодизайну 

у професійній діяльності було розроблено авторський метод розподілу ціностей. 

Студенти  мали висловити своє ставлення до необхідності володіти вміннями 

відтворювати техніки українського розпису у своїй професійній діяльності. 

Мотивацією для використання етнодизайну у професійній діяльності було 

запропоновано наступний рейтинг: «Етнодизайн – це важлива професійна 

навичка, яку потрібно вивчати»; «Як графічний дизайнер, я повинен вміти 

відтворювати історичну українську традицію розпису»; «Дизайн розписів – це 

прогресивна сфера діяльності графічного дизайнера»; «Важливо вивчати 

традиції етнодизайну рідної країни»; «Уміння володіти мистецтвом дизайну 

робить з тебе справжнього професіонала»; «Вивчення традицій етнодизайну 

інших країн допомагає стати професіоналом». 

Результати рейтингу показали, наскільки учасники готові застосовувати 

український розпис у своїй професійній діяльності. Відповіді 298 респондентів 

на запитання методики показали, що рівень сформованості осьового критерію за 

показником готовність використовувати етнодизайн у професійній діяльності є 

високим – 40 (13,47%), середнім – 80 (26,8%) та низьким – 178 (59,73%) 

(Рис.  3.1.2). 
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Рис. 3.1.2 Рівні сформованості осьового критерію за показником готовність 

використовувати етнодизайн у професійній діяльності. 

 

Для визначення рівня розуміння етнодизайну в  графічному дизайні як 

чинника національної ідентичності, що є показником готовності майбутніх 

викладачів графічного дизайну до професійної діяльності в мистецьких 

коледжах засобами етнодизайну, було розроблено анкету з відкритими 

запитаннями. Респондентам  було запропоновано відповісти на такі запитання: 

«Чи вважаєте ви, що дизайн має національні особливості», «Чи важливо 

графічному дизайнеру знати історію розвитку етнодизайну своїй країні», «Чи 

важливо вам знати історію та традиції закордонного етнодизайну», «Чи 

володієте ви знаннями про національний етнодизайн», «Скільки сучасних 

українських розписів ви знаєте?? Чи володієте технологією відтворення скількох 

розписів?», «Чи вважаєте ви за потрібне відроджувати історично сформовані 

традиції дизайну в Україні?», «Чи бачите ви розвиток комерційної привабливості 

дизайну з українською авдентикою?», «Чи доречно сьогодні використовувати 

національний етнодизайн у виробництві та медіа?», «Чи бачите ви популярізацію 

українського дизайну в графічному дизайні на закордоних ринках?» «Чи 

володієте ви навичками застосування національного етнодизайну у своїй 

професійній діяльності?», «Чи хотіли б ви навчатися у майстрів народної 
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творчості України?», «Чи є у вас потреба в саморозвитку з метою опанування 

потенціалом національного етнодизайну?». Респонденти розподілилися за 

рівнем відповідей: високий – 36 (12%), середній – 91 (30,5%) і низький – 171 

(57,4%) (Рис. 3.1.3). 

 
Рис. 3.1.3 Рівні розуміння графічного дизайну як чинника національної 

ідентичності 

 

На констатувальному етапі експерименту діагностика всіх осей готовності 

майбутніх викладачів графічного дизайну до професійній діяльності засобами 

етнодизайну показала, що майбутні викладачі графічного дизайну перебувають 

на низькому (68%), високому (4%) та середньому (28%) рівнях (Рис. 3.1.4). 

Результати дослідження виглядають наступним чином. 
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Рис. 3.1.4 Результати діагностики всіх осей готовності майбутніх 

викладачів графічного дизайну до професійної діяльності в мистецьких 

коледжах засобами етнодизайну. 

Для діагностики рівня сформованості когнітивних стандартів готовності 

майбутніх викладачів графічного дизайну засобами етнодизайну у професійній 

діяльності  була впроваджена анкета відкрито типу за критерієм володіння 

професійними знаннями з етнодизайну . Мета запропоновананого анкетування 

плягала в обґрунтовані відповіді запитання:  

– визначити сутність поняття етнодизайну; 

– схарактеризувати особливості використання етнодизайну;  ; 

– описати особливості регіональних  розписів;  

– узагальнити особливості використання етнодизайну в професійній 

діяльності графічних дизайнерів;  

Підсумком відповідей студентів графічного дизайну за когнітивним 

критерієм наявністі  фахових знань з етнодизайну засвідчив переважну низьку 

частку (77,63%). Також були незначні частки високого (3,37%) та середнього 

(19%) респондентів (Рис. 3.1.5). 

 
Рис. 3.1.5 Рівні за когнітивним критерієм наявністі  фахових знань з 

етнодизайну у студентів графічного дизайну. 
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З метою діагностики рівня сформованості когнітивних стандартів 

готовності майбутніх викладачів графічного дизайну до професійної діяльності 

в мистецьких коледжах засобами етнодизайну було впровадження 

опитувальника за показником спрямованісті на саморозвиток використання 

українських розписів у професійній діяльності. За результатами діагностики, 

проведеної за визначеними критеріями, 196 (65,8%) майбутніх викладачів 

графічного дизайну перебувають на низькому, 58 (19,5%) – на середньому та 44 

(14,8%) - на високих рівнях (Рис. 3.1.6). 

 
Рис. 3.1.6 Рівні сформованості когнітивних стандартів готовності 

майбутніх викладачів графічного дизайну засобами етнодизайну 

 

На констатувальному етапі експерименту результати діагностики всіх 

показників сформованості когнітивних стандартів готовності майбутніх 

викладачів графічного дизайну засобами етнодизайну у професійній діяльності 

показали, що майбутні фахівці мають низький рівень (70%), високий рівень 

(10%) та середній рівень (20%) (Рис. 3.1.7).  
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Рис. 3.1.7 Результати діагностики всіх показників сформованості 

когнітивних стандартів готовності майбутніх викладачів графічного дизайну 

засобами етнодизайну. 

 

Для діагностики сформованості показника практичного критерію 

готовності майбутніх викладачів з графічного дизайну до професійної діяльності 

в мистецьких коледжах засобами етнодизайну було запропонвано виконати 

завдання. Суть завдання полягала у створенні плаката з  використанням 

самчиківського розпису. Критеріями оцінювання завдання були: володіння 

технікою самчиківського розпису,  дотримання всіх стилістичних та кольорових 

правил розпису, гармонійне використання композиційних засобів у побудові 

графічної композиції. Результати виконання завдання з використанням 

самчиківського розпису  показали, що більшість майбутніх фахівців мають 

низький 188 (63%) та середній 82 (27,5%) рівень, високий – 28 (3,4%) (Рис. 3.1.8). 
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Рис. 3.1.8 Рівень сформованості практичних навиків використання 

етнодизайну в професійній діяльності на основі самчиківського розпису. 

 

Для розуміння рівнів готовності майбутніх викладачів графічного дизайну 

до професійної діяльності в мистецьких коледжах засобами етнодизайну було 

попропоновано завдання  з використання цифрових технолгій  в графічних 

редакторах на вибір студентів. Суть завдання полягала у створенні за допомогою 

графічних редакторів мерчів для текстильних виробів з використанням 

самчиківського розпису. Результати виконання завдання виявили, що більшисть 

студентів перебуває на низькому рівні – 194 (65%),  частина на середньому рівні 

– 74 (24,8%)  невеликий відсоток студентів перебуває на високому рівні – 30 

(10%) (Рис. 3.1.9). 
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Рис. 3.1.9 Рівні готовності майбутніх викладачів графічного дизайну до 

професійної діяльності в мистецьких коледжах засобами етнодизайнупо 

використанню цифрових технологій  та графічних редакторів. 

Завдяки діагностувальним засобам можемо підвести підсумки всіх 

показників сформованості прагматичних стандартів готовності майбутніх 

викладачів графічного дизайну засобами етнодизайну. 

 
Рис. 3.1.10 Показники сформованості всіх прагматичних стандартів 

готовності майбутніх викладачів графічного дизайну засобами етнодизайну. 
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Підсумком  результатів оцінки визначення готовності майбутніх 

викладачів графічного дизайну до використання етнодизайну у професійній 

діяльності було отримано такі результати: 8,52% респондентів визначили 

високий, 24,3% – середній та 66,5% – низький рівні.  

Результати представлено в таблиці 3.1.1. 

 

Таблиця 3.1.1  

Рівні готовності майбутніх викладачів графічного дизайну засобами 

етнодизайну у професійній діяльності на констатувальному етапі 

експерименту (п = 298) 

Критерії Показники 
Рівні 

Високий Середній Низький 

А
кс

іо
ло

гі
чн

и

й 

1 показник 5% 25% 70% 

2 показник 2% 26% 72% 

3 показник 12% 34% 54% 

Всього 6,3% 28,3% 65,3% 

К
ог

ні
ти

вн
ий

 1 показник 3,37% 19% 77,63% 

2 показник 12,08% 21,48% 66,44% 

3 показник 14,8% 19,5% 65,8% 

Всього 10,08% 20% 70% 

П
ра

кс
ео

ло
гі

чн
и

й 

1 показник 3,4% 27,5% 63% 

2 показник 10% 24,8% 65% 

3 показник 14,1% 21,5% 64,4% 

Всього 9,2% 24,6% 64,1% 

Всього у середньому 8,52% 24,3% 66,5% 
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Проаналізувавши дані таблиці ми побудували діаграму для наочного 

відображання, що відсотки низького рівня значно вищі за відсотки високого та 

середнього рівнів в досліджуваній вибірці (п = 298). 

 
Рис. 3.1.11. Діаграма рівнів готовності студентів графічного дизайну на 

констатувальному етапі експерименту (n = 298). 

 

Завдяки проведеним діагностичним засобам ми  перевірити готовність 

майбутніх викладачів графічного дизайну до професійної діяльності в 

мистецьких коледжах засобами етнодизайну. 

На констатувальному етапі експерименту було проаналізовано навчальні 

програми з етнодизайну та графічного дизайну у закладах вищої мисткецької 

освіти. Підтверженно, що для формування готовності викладачів графічного 

дизайну до професійної діяльності в мистецьких коледжах засобами етнодизайну  

потрібно впровадити в освітній процес  робочу програму навчальної дисципліни 

для здобувачів вищої освіти за другим (магістерським) рівнем вищої освіти  

«Етнодизайн» та методичного посібника «Самчиківський розпис». 

 

3.2. Аналіз результатів дослідження формування готовності 

викладачів графічного дизайну до професійної діяльності в мистецьких 

коледжах засобами етнодизайну 
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Експериментально-дослідний етап (2021–2024 рр.) – експериментальна 

перевірка робочих гіпотез, концептуальних положень, структурно-

функціональної моделі та робочої програми навчальної дисципліни для 

здобувачів вищої освіти за другим (магістерським) рівнем вищої освіти  

«Етнодизайн» та методичного посібника «Самчиківський розпис» для 

мистецьких закладів вищої освіти; аналіз проміжних результатів; корекція 

експериментальних методик, апробація дослідження та впровадження в 

навчальний освітній процес.  

На початку формувального експерименту було проведено вхідну 

діагностику рівня готовності майбутніх викладачів графічного дизайну засобами 

етнодизайну до професійної діяльності. З генеральної сукупності студентів було 

відібрано 162 студентів експериментальної групи та 136 студенти контрольної 

групи. Вибірка була сформована з таких навчальних закладів: Київська державна 

академія декоративно-прикладного мистецтва та дизайну імені Михайла 

Бойчука, Приватний вищий навчальний заклад «Український гуманітарний 

інститут», Національна академія педагогічних наук України інститут 

обдарованої дитини, Відокремлений підрозділ «Миколаївська філія Київського 

національного університету культури і мистецтва». 

Результати ідентифікації вхідних даних на початку експерименту наведено 

в табл. 3.2.1. 

 

Таблиця 3.2.1 

Рівні сформованості готовності майбутніх викладачів графічного 

дизайну засобами етнодизайну до професійної діяльності на початок 

формувального етапу 

К
ри

те
рі

ї 

П
ок

аз
ни

ки
 

ЕГ (n=162 осіб) КГ (n=136 осіб) 

Високий Середній Низький Високий Середній Низький 
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А
кс

іо
ло

гі
чн

ий
 

1 

показник 

9 26 127 7 11 118 

5,6% 16% 78,4% 5,1% 8% 86,8% 

2 

показник 

8 28 126 2 9 125 

4,9% 17,3% 77,8% 1,5% 6,6% 91,9% 

3 

показник 

9 32 121 4 13 119 

5,6% 20% 74,7% 2,9% 9,6% 87,5% 

Всього 
10 27 125 4 11 121 

6,2% 17,8% 77% 3,2% 8% 88,7% 

К
ог

ні
ти

вн
ий

 

1 

показник 

17 16 129 1 9 126 

10,5% 9,9% 79,6% 0,7% 6,6% 92,6% 

2 

показник 

9 27 126 4 8 124 

5,6% 16,7% 77,7% 2,94% 5,88% 91,2% 

3 

показник 

8 33 121 5 9 122 

4,9% 20,4% 74,7% 3,7% 6,6% 89,7% 

Всього 
12 25 125 3 9 124 

7% 15,7% 77% 2,4% 6,36% 91,2% 

П
ра

кс
ео

ло
гі

чн
ий

 

1 

показник 

7 26 129 3 9 124 

4,3% 16 % 79,6% 2,2% 6,6% 91,2% 

2 

показник 

7 25 130 2 6 128 

4,3% 15,4% 80% 1,5% 4,4% 94% 

3 

показник 

8 23 131 2 5 129 

4,9% 14% 80,9% 1,5% 3,7% 94,85% 

Всього 
7 25 130 2 7 127 

4,5% 15% 80% 1,7% 4,9% 93,35% 

Всього у 

середньому 

10 26 126 9 9 124 

5,9% 16% 78% 2,4% 6,42% 91% 
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Для проведення експериментальної роботи 162 осіб експериментальної та 

136 особи контрольної груп були розподілені в статистичний ряд за трьома 

рівнями кожного компоненту. 

Таблиця 3.2.2 

Середні показники всіх критеріїв експериментальної та контрольної 

групи студентів на початку формувального етапу експерименту 

 Високий рівень Середній рівень Низький рівень 

№ 

Показника 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

ЕГ (mi) 3 2 1 8 9 5 25 25 30 

КГ (li) 2 1 1 10 9 6 22 24 27 

ЕГ (mi/3) 1,0 0,7 0,3 2,7 3,0 1,7 8,3 8,3 10,0 

КГ (li/3) 0,7 0,3 0,3 3,3 3,0 2,0 7,3 8,0 9,0 

 

Цей дискретний статистичний розподіл вибірки можна зобразити 

графічно у вигляді діаграми. 

Після підтверджувального експерименту формулюється статистична 

гіпотеза H0: генеральна сукупність, з якої взято вибірки, є ідентичною (або обидві 

вибірки взято з однієї генеральної сукупності), і обидві вибірки мають однакову 

функцію розподілу. Альтернативна гіпотеза H1 стверджує, що вибірки є 

неоднорідними. Для перевірки точності гіпотези H0 про рівність середніх 

ефективно використовувати t-критерій Стьюдента. 
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Рис. 3.2.1 Діаграма середніх показників трьох критеріїв експериментальної 

та контрольної груп студентів на початку формувального етапу експерименту 

 

Н0: ax=ay при альтернативній гіпотезі 

Н1: axay 

При малих обсягах вибірок статистичний критерій 

𝑇 =  
𝑥 − 𝑦

𝑠√ 1
𝑚

+
1
𝑙

 

Для перевірки візьмемо критичну точку tкр. Розподілу Стьюдента з m+l-2 

ступенями свободи і рівнем значущості a=0,05, для двосторонньої критичної 

області. У випадку, якщо Ttкр., то гіпотеза H0 приймається, якщо 

Ttкр.  –  відхиляється. За таблицею критичних точок розподілу Стьюдента 

tкр.  =  2,0. 

Оскільки 0,1652→Ttкр., то відсутні підстави для відхилення Н0: ax=ay. 

Характеристики експериментальної і контрольної груп збігаються на рівні 

значущості 0,05. Вибірка є однорідною. 

В процесі експериментальної роботи щодо впровадження робочої 

програми навчальної дисципліни для здобувачів вищої освіти за другим 
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(магістерським) рівнем вищої освіти  «Етнодизайн» та методичного посібника 

«Самчиківський розпис» рівень формування готовності майбутніх викладачів 

графічного дизайну засобами етнодизайну до професійної діяльності було 

здійснено проміжне діагностування рівнів визначеної якості за всіма критеріями 

й показниками в контрольній та експериментальній групах, що представлено в 

таблиці 3.2.3. 

Таблиця 3.2.3 

Рівні готовності майбутніх викладачів графічного дизайну до 

професійної діяльності засобами етнодизайну на проміжному етапі 

формувального експерименту 

К
ри

те
рі

ї 

П
ок

аз
ни

ки
 

ЕГ (n=162 осіб) КГ (n=136 осіб) 
Високи

й 

Серед

ній 

Низьки

й 

Високи

й 

Середн

ій 

Низький 

А
кс

іо
ло

гі
чн

ий
 

1 

показник 
7 33 123 3 11 122 

4,3% 20,4

% 

75,9% 2,2% 8% 89,7% 

2 

показник 
2 38 123 5 9 122 

1,2% 23,5

% 

75,9% 3,7% 6,6% 89,7% 

3 

показник 
10 31 121 5 12 119 

6,2% 19,1

% 

74,7% 3,7% 8,8% 87,5% 

Всього 6 34 122 4 11 121 

3,9% 21% 74,4% 3,2% 7,8% 89% 

К
ог

ні
ти

вн
ий

 1 

показник 
8 31 123 3 9 124 

4,9% 19,1

% 

75,9% 2,2% 6,6% 91,2% 

11 29 122 3 11 122 



142 
 

2 

показник 

6,8% 17,9

% 

75,3% 2,2% 8% 89,7% 

3 

показник 
14 36 112 3 12 121 

8,6% 22,2

% 

69,1% 2,2% 8,8% 89% 

Всього 11 32 119 3 11 122 

6,8% 19,7

% 

73,4% 2,2% 7,8% 90% 

П
ра

кс
ео

ло
гі

чн
ий

 

1 

показник 
10 32 120 5 9 122 

6,2% 19,8

% 

74% 3,7% 6,6% 89,7% 

2 

показн

ик 

9 31 122 2 8 126 

5,5% 19,1

% 

74,3% 1,5% 5,9% 92,6% 

3 

показник 
8 33 121 3 9 124 

4,9% 20,4

% 

75,7% 2,2% 6,6% 91,2% 

Всього 9 32 121 3 7 124 

5,53% 19,8

% 

74,6% 2,5% 6,4% 91% 

Всього у 

середньому 

8 33 121 3 10 123 

5,41% 20% 74,1% 2,6% 7,3% 90% 

 

Для сформування готовності викладачів графічного дизайну до 

професійної діяльності в мистецьких коледжах засобами етнодзайну 

пропонувалось здобувачам вищої освіти таке завдання: розробити фірмовий 

стиль громадської організації/закладу з етнічним спрямуванням. З метою 

виконання цього завдання здобувачі вищої освіти обирали етнічний регіон, 

першоджерела, які стали основою стилістики майбутньої роботи та 
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визначаються з проєктними методами етнодизайну, які використовували, 

пропонували ескізні рішення, реалізували основні етапи втілення роботи від 

розробки творчої концепції до підготовки гайдлайну.   

Здобувачам вищо освіти було запропоновано розробити фірмовий стиль 

для Твочо-експериментальна лабораторія «Керам місто». Твочо-

експериментальна лабораторія «Керам місто» створена громадською 

організацією «КерамАРТмісто» в рамках конкурсного проєкту Логічно, що 

фірмовий стиль для творчо-експериментальної лабораторії «Кераммісто» 

базувався на народній традиції бубнівського розпису, який є важливим 

елементом національного культурного надбання України. За основу зображення 

товарного знака для створення унікального і впізнаваного фірмового стилю 

необхідно було взяти характерний для бубнівського розпису рослинний мотив. 

Для створення палітри кольорів, яка застосовуватиметься в усіх матеріалах і 

комунікаціях компанії, краще використати колорит розпису. 

 Також студентам-графікам було запропоновано розробити дизайн проєкти 

з використанням самчиківського розпису для плакатної графіки і створення 

мерчів. 

Проміжні результати формувального експерименту щодо формування 

готовності майбутніх викладачів графічного дизайну засобами етнодизайну до 

професійної діяльності у процесі впровадження робочої програми навчальної 

дисципліни для здобувачів вищої освіти за другим (магістерським) рівнем вищої 

освіти  «Етнодизайн» та методичного посібника «Самчиківський розпис»можна 

візуалізувати у формі діаграми (рис. 3.2.2). 

Представимо підсумкові результати формувального етапу експерименту, 

що полягав у поетапному впроваджені робочої програми навчальної дисципліни 

для здобувачів вищої освіти за другим (магістерським) рівнем вищої освіти  

«Етнодизайн» та методичного посібника «Самчиківський розпис» в процес 

формування майбутніх викладачів графічного дизайну засобами етнодизайну до 

професійної діяльності в мистецьких коледжах. Проаналізуємо динаміку 

сформованості рівнів досліджуваної якості за кожним критерієм. 
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Рис. 3.2.2. Діаграма середніх показників трьох критеріїв 

експериментальної та контрольної груп студентів на проміжному етапі 

експерименту. 

 

У таблиці 3.2.4 ми узагальнили рівні сформованості готовності майбутніх 

викладачів графічного дизайну до професійної діяльності в мистецьких 

коледжах засобами етнодизайну за аксіологічним критерієм після експерименту. 

Це якісні зміни у результаті впровадження робочої програми навчальної 

дисципліни для здобувачів вищої освіти за другим (магістерським) рівнем вищої 

освіти  «Етнодизайн» та методичного посібника «Самчиківський розпис». 

Високий рівень продемонстрували 3,9% студентів ЕГ, натомість студенти 

КГ  –  лише 3,2%: середній рівень в ЕГ становить 21%, а в КГ – 7,8%. Значний 

відсоток майбутніх викладачів КГ, які мають низький рівень за визначеним 

критерієм професійної якості (89%), а в ЕГ він значно менший (74,4%). 
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Таблиця 3.2.4 

Порівняльний аналіз змін рівнів готовності майбутніх викладачів 

графічного дизайну до професійної 

діяльності в мистецьких коледжах засобами етнодизайну за аксіологічним 

критерієм респондентів контрольної та 

експериментальної груп після експерименту 

Рівні 
Експериментальна група Контрольна група 

Осіб % Осіб % 

Високий 6 3,9 4 3,2 

Середній 34 21 11 7,8 

Низький 122 74,4 121 89 

Всього 162 100 136 100 

 

Дані таблиці 3.2.5 представляють узагальнені порівняльні зміни 

сформованості готовності майбутніх викладачів графічного дизайну до 

застосування етнодизайну у професійній діяльності за когнітивним критерієм в 

ЕГ і КГ.  Результатом за цим критерієм це  зміни щодо підвищення високого 

рівня в ЕГ (6,8%) порівняно з КГ (2,2%), зниження низького рівня (ЕГ – 73,4%, 

тоді як в КГ – 90%). 

Таблиця 3.2.5 

Порівняльний аналіз змін рівнів готовності викладачів 

графічного дизайну до професійної діяльності в мистецьких коледжах 

засобами етнодизайну за когнітивним критерієм респондентів контрольної 

та експериментальної груп після експерименту 

Рівні 
Експериментальна група Контрольна група 

Осіб % Осіб % 

Високий 11 6,8 3 2,2 

Середній 32 19,7 11 7,8 

Низький 119 73,4 122 90 



146 
 

Всього 36 100 34 100 

 

Зміни сформованості готовності майбутніх викладачів графічного дизайну 

до застосування етнодизайну у професійній діяльності за праксеологічним 

критерієм після впровадження робочої програми навчальної дисципліни для 

здобувачів вищої освіти за другим (магістерським) рівнем вищої освіти 

«Етнодизайн» та методичного посібника «Самчиківський розпис» у формування 

визначеної якості в ЕГ представлено в таблиці 3.2.6. Дані змін у динаміці 

сформованості цієї якості за цим критерієм: в ЕГ відсоток студентів з високим 

рівнем становить 5,53%, а в КГ – лише 2,5%; із середнім: ЕГ – 19,8%, а КГ – 6,4%, 

з низьким рівнем в ЕГ – 74,6%, а в КГ – 91%. 

Таблиця 3.2.6 

Порівняльний аналіз змін рівнів готовності викладачів 

графічного дизайну до професійної діяльності в мистецьких коледжах 

засобами етнодизайну за праксеологічним критерієм респондентів 

контрольної та експериментальної груп після експерименту 

Рівні 
Експериментальна група Контрольна група 

Осіб % Осіб % 

Високий 9 5,53 3 2,5 

Середній 32 19,8 7 6,4 

Низький 121 74,6 124 91 

Всього 36 100 34 100 

 

Таблицю підсумкової діагностики сформованості рівнів готовності 

майбутніх викладачів графічного дизайну до застосування етнодизайну у 

професійній діяльності за всіма критеріями респондентів контрольної та 

експериментальної груп після завершення формувального експерименту (табл. 

3.2.7), що підтверджує ефективність впровадження робочої програми навчальної 

дисципліни для здобувачів вищої освіти за другим (магістерським) рівнем вищої 

освіти «Етнодизайн» та методичного посібника «Самчиківський розпис». 
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Таблиця 3.2.7 

Рівні сформованості якості готовності викладачів графічного 

дизайну до професійної діяльності в мистецьких коледжах засобами 

етнодизайну після завершення формувального етапу експерименту 

К
ри

те
рі

ї 

П
ок

аз
ни

ки
 

ЕГ (n=162 осіб) КГ (n=136 осіб) 

Високий Середній Низький Високий Середній Низький 

А
кс

іо
ло

гі
чн

ий
 

1 

показник 

30 78 54 7 20 109 

18,5% 48,1% 33,3% 5,1% 14,7% 80,1% 

2 

показник 

35 81 46 6 22 108 

21,6% 50% 28,4% 4,4% 16,2% 79,4% 

3 

показник 

44 84 34 5 24 107 

27,1% 51,9% 21% 3,7% 17,6% 78,7% 

Всього 
36 81 45 6 22 108 

22,4% 50% 27,6% 4,4% 16,2% 79,4% 

К
ог

ні
ти

вн
ий

 

1 

показник 

46 77 39 9 18 109 

28,4% 47,5% 24% 6,6% 13,2% 80,1% 

2 

показник 

47 77 38 14 15 107 

29% 47,5% 23,5% 10,3% 11% 78,7% 

3 

показник 

43 85 34 12 18 106 

26,5% 52,5% 21% 8,8% 13,2% 77,9% 

Всього 
45 80 37 12 17 107 

28% 49% 22,8% 8,6% 12,5% 78,9% 

П
ра

кс
ео

ло
гі

чн
ий

 1 

показник 

46 75 41 9 19 107 

28,4% 46,3% 25% 6,6% 14% 78,7% 

2 

показник 

41 81 40 7 20 109 

25% 50% 24,7% 5,1% 14,7% 80,1% 

38 79 45 14 22 100 
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3 

показник 

23,5% 48,8% 27,8% 10,3% 16,2% 73,5% 

Всього 
42 78 42 10 20 106 

25,6% 48,4% 25,8% 7,3% 15% 77,4% 

Всього у 

середньому 

41 80 41 9 20 107 

25% 49% 25% 6,8% 14,6% 78,6% 

 

Діаграма якісних змін експериментальної роботи. 

 
Мал. 3.2.3 Діаграма середніх показників трьох критеріїв сформованості 

якості експериментальної та контрольної груп після завершення формувального 

етапу експерименту 

 

Після проведення експериментальної роботи для визначення правдивості 

збігів і відмінностей досліджуваних об’єктів був використаний статистичний 

критерій Стьюдента в якості критерія однорідності. Для цього перевіряється 

статистична гіпотеза Н0: ax=ay проти альтернативної гіпотези Н1: axay. 

Застосуємо алгоритм визначення правдивості збігу і розбіжностей для 

експериментальних даних з таблиці 3.2.7. 

Побудуємо статистичний ряд за трьома рівнями кожного компоненту. 
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3 показник ЕГ
1 показник КГ

2 показник КГ
3 показник КГ

0
10
20
30
40
50
60
70
80

Високий 
рівень

Середній 
рівень

Низький 
рівень

1 показник ЕГ 2 показник ЕГ 3 показник ЕГ 1 показник КГ 2 показник КГ 3 показник КГ



149 
 

 Високий рівень Середній рівень Низький рівень 

ЕГ 

(mi/3) 

4 5,7 4,3 6,3 5,3 6 1,7 1 1,7 

КГ 

(li/3) 

1,3 1,7 1,3 4 3,7 3,7 6 5,7 6,3 

 

Підрахуємо за формулою T. 

X=∑ 𝑥𝑖  𝑚𝑖

𝑚
=  

1∗4+2∗5,7+3∗4,3+4∗6,3+5∗5,3+6∗6+7∗1,7+8∗1+9∗1,7

36
≈ 4,2. 

∑ 𝑥𝑖
2𝑚𝑖

𝑚
  

 

При альтернативній гіпотезі Н1: axay будуємо двосторонню критичну 

область. Як відомо, tкр. =2,0. 

Якщо 3,612→Ttкр, то немає підстав приймати гіпотезу Н0. Правдивість 

відмінностей характеристик на формувальному етапі зрівнювальних вибірок 

експериментальної та контрольної груп складає 95%. Генеральні середні 

експериментальної та контрольної груп не збігаються. Вибірка неоднорідна. 

Початкові характеристики ЕГ і КГ збігаються, а кінцеві (після закінчення 

експерименту) – розрізняються. Висновок такий:  Позитивні зміни відбулися 

після  застосуванням експериментальної робочої програми навчальної 

дисципліни для здобувачів вищої освіти за другим (магістерським) рівнем вищої 

освіти «Етнодизайн» та методичного посібника «Самчиківський розпис». 

 

3.3. Методичні рекомендації щодо підвищення ефективності 

професійного розвитку викладачів графічного дизайну 

 

  Для складання методичних рекомендацій щодо підвищення ефективності 

професійного розвитку викладачів графічного дизайну проаналізуємо 

термінологію:  педагогічна діяльність. Педагогічна діяльність це вид діяльності, 
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спрямований на передачу знань та вмінь від викладача студенту. Структура 

педагогічної діяльності включає: мету, викладача, зміст, студент, результат.  

 Н. Кузьміна виділяє п'ять функціональних елементів педагогічної 

діяльності.: гностичний, проєктувальний, конструктивний, організаторський, 

комунікативний. Залежно від результатів діяльності можна схарактеризувати 

професіоналізм кожного викладача графічного дизайну одним із рівнів: 

репродуктивний, адаптивний, локально-моделюючий, системно-моделюючий, 

системно-моделюючі знання, системно-моделююча творчість. Основними 

компонентами професійної компетентності викладання можна вважати: знання, 

вміння, навички, професійну позицію, індивідуально-психологічні особливості, 

акмеологічні варіанти. 

Вдосконалення професійного розвитку викладачів дизайну може бути 

досягнуте через використання різноманітних методик оцінки компетенцій. Вони 

повинні бути максимально об’єктивними та враховувати не лише теоретичні 

знання, а й практичні навички, креативність, адаптивність до нових технологій 

та потреб галузі.  

Існують три блоки критеріїв оцінки педагогічних компетенцій: 

• критерії оцінки загальних педагогічних умінь; 

• критерії оцінці спеціальних умінь; 

• критерії оцінки результатів діяльності викладача (в основному умінь і 

навичок студентів 

Успішний професійний розвиток викладача є критично важливою 

передумовою для досягнення високого рівня компетентності та майстерності. 

[57, с. 76–80]. Тому ми ставимо наголос на доцільності проведення презетнацій 

особистої творчої діяльності викладачем графічного дизайну для оцінки власних 

професійних досягнень таких як участь у творчих колективних проєктах, 

спільних та особистих виставках, конкурсах, фестивалях тощо. Сучасні вимоги 

до викладачів графічного дизайну полягають в наявністі системного підходу до 
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оцінки результатів та звітування. Ми вважаємо, що застосування цього підходу 

передбачає комплексний погляд на розвиток викладачів, зосереджуючись на 

підвищенні їхніх індивідуальних навичок та компетенцій, створенні ефективної 

мережі професійної підтримки та обміну досвідом, а також вдосконаленні 

методів оцінки та звітування про цей розвиток [18, с. 5–11]. 

Вимоги до комплексної оцінки досягнень ґрунтуються на концепції 

процесу самовдосконаленні [35]. Безперервна освіта протягом життя є 

невід'ємним компонентом професійного розвитку, що передбачає постійне 

вдосконалення загальноосвітнього та професійного потенціалу особистості. Цей 

процес забезпечує відповідність як особистим потребам викладача, так і 

потребам студентів. У сучасних умовах швидкої цифровізації та широкого 

доступу до знань через Інтернет особливо актуальною є необхідність самоосвіти 

викладачів графічного дизайну. 

Викладачі мають постійно підвищувати свій професійний рівень, зокрема 

шляхом активної дослідницької діяльності у своїй галузі. Це не лише сприяє 

розвитку науки, а й підвищує професійні компетентності, що, своєю чергою, 

позитивно впливає на якість навчального процесу та результативність навчання 

студентів. 

Важливо також інтегровувати в освітній процес новітні дослідження та 

технології, зокрема такі інновації, як використання штучного інтелекту. Це 

надасть  надає викладачам графічного дизайну широкий спектр можливостей для 

вдосконалення навчального процесу, включаючи персоналізоване навчання, яке 

враховує індивідуальні потреби кожного здобувача освіти.  

Окрім того, спільна участь студентів і викладачів у практичних формах 

навчання, таких як арт-резиденції у ремісничих осередках, майстер-класи за 

участю майстрів народної творчості, сприяє розвитку практичних навичок та 

глибшому розумінню культурного контексту фаху [41, с. 86–90]. 

Завдяки міжнародній співпраці викладачі отримують доступ до 

найновіших досліджень і досягнень у галузі дизайну з різних куточків світу. Це 

сприяє глибшому розумінню глобальних тенденцій і динаміки розвитку дизайн-
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індустрії. Такий інтернаціональний підхід дозволяє підготувати 

висококваліфікованих графічних дизайнерів, здатних ефективно конкурувати на 

міжнародному рівні та впроваджувати інновації. 

В умовах стрімких технологічних змін і постійного оновлення 

інноваційних практик, співпраця відіграє вирішальну роль у досягненні успіху. 

Мережа професійної підтримки, створена завдяки міжнародному партнерству, 

дозволяє викладачам з різних країн обмінюватися знаннями та досвідом, спільно 

вирішувати професійні завдання і знаходити рішення для актуальних проблем. 

Така взаємодія сприяє обміну креативними ідеями та розширює професійні 

горизонти [53, с. 778–788]. 

Таким чином, обмін досвідом є ключовим елементом підвищення 

професійної майстерності викладачів графічного дизайну. Це забезпечує 

актуалізацію освітніх програм, сприяє впровадженню адаптивних та 

інноваційних методів навчання, а також готує майбутніх фахівців, які 

відповідають найвищим стандартам сучасної освітньої траєкторії. 

 

Висновок до третього розділу 

 

 Мета емпіричного дослідження – визначити рівень готовності майбутніх 

викладачів графічного дизайну до професійної діяльності в мистецьких 

коледжах засобами етнодизайну за визначеними критеріями, показниками й 

рівнями та апробувати модель. Експериментальне дослідження мало два етапи: 

констатувальний та формувальний. 

Для дослідження рівня готовності майбутніх викладачів з графічного 

дизайну засобами етнодизайну у професійній діяльності було використано 

адаптований та розроблений інструмент, виявлено 298 студентів (майбутніх 

фахівців з графічного дизайну) та проаналізовано навчальні програми за 

спеціальністю 022 «Дизайн» у вищих мистецьких навчальних закладах. 
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Для аналізу ступеня готовності майбутніх викладачів графічного дизайну 

до професійної діяльності мистецьких коледжів засобами етнодизайну було 

використано методику «Розуміння цінностей», розроблено кількість анкет.  

Загалом за результатами діагностики за всіма критеріями визначення 

готовності майбутніх викладачів графічного дизайну до використання 

етнодизайну в професійній діяльності було отримано такі результати: 8,52% 

респондентів визначили високий, 24,3% - середній та 66,5% - низький рівні. 

На початку формувального експерименту було проведено вхідну 

діагностику рівня готовності майбутніх викладачів графічного дизайну засобами 

етнодизайну до професійної діяльності. З генеральної сукупності студентів було 

відібрано 162 студентів експериментальної групи та 136 студенти контрольної 

групи. Вибірка була сформована з таких навчальних закладів: Київська державна 

академія декоративно-прикладного мистецтва та дизайну імені Михайла 

Бойчука, Приватний вищий навчальний заклад «Український гуманітарний 

інститут», Національна академія педагогічних наук України інститут 

обдарованої дитини, Відокремлений підрозділ «Миколаївська філія Київського 

національного університету культури й мистецтва». 

Рівні сформованості готовності майбутніх викладачів графічного дизайну 

засобами етнодизайну до професійної діяльності за аксіологічним критерієм 

після експерименту, що свідчить про значні якісні зміни у результаті 

впровадженні апробації робочої програми навчальної дисципліни для здобувачів 

вищої освіти за другим (магістерським) рівнем вищої освіти «Етнодизайн» та 

методичного посібника «Самчиківський розпис» в процесі формування 

відповідної якості у представників експериментальної групи. Так, високий рівень 

продемонстрували 3,9% студентів ЕГ, натомість студенти КГ – лише 3,2%: 

середній рівень в ЕГ становить 21%, а в КГ – 7,8%. Значний відсоток майбутніх 

викладачів КГ, які мають низький рівень за визначеним критерієм професійної 

якості (89%), а в ЕГ він значно менший (74,4%). 

Порівняльні зміни сформованості готовності майбутніх викладачів 

графічного дизайну до застосування розпису у професійній діяльності за 
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когнітивним критерієм в ЕГ і КГ. Підсумовуючи основні результати за цим 

критерієм, зауважимо, що спостерігались суттєві зміни щодо підвищення 

високого рівня в ЕГ (6,8%) порівняно з КГ (2,2%), а також зниження низького 

рівня (ЕГ – 73,4%, тоді як в КГ – 90%). 

Дані щодо змін сформованості готовності майбутніх викладачів 

графічного дизайну до застосування етнодизайну у професійній діяльності за 

праксеологічним критерієм після впровадження навчальної дисципліни у 

формування визначеної якості в ЕГ дозволили підтвердити суттєві зміни у 

динаміці сформованості цієї якості за цим критерієм: в ЕГ відсоток студентів з 

високим рівнем становить 5,53%, а в КГ – лише 2,5%; із середнім: ЕГ – 19,8%, а 

КГ – 6,4%, з низьким рівнем в ЕГ – 74,6%, а в КГ – 91%. 

Таким чином, початкові характеристики ЕГ і КГ збігаються, а кінцеві 

(після закінчення експерименту) – розрізняються. Можна зробити висновок, що 

ефект змін обумовлений застосуванням експериментальної навчальної 

дисципліни. 

Спостереження за станом професійної готовності у низці мистецьких 

установ та аналіз результатів, одержаних на початкових етапах педагогічного 

експерименту, показав, що професійна підготовка викладачів графічного 

дизайну переважно відбувається в рамках традиційних методів та підходів. 

Водночас застосування інноваційних методів та підходів у цьому процесі є 

обмеженим. Це може обумовлюватися як внутрішніми факторами, такими як 

обмеженість ресурсів та підготовки викладачів, так і зовнішніми чинниками, 

такими як недостатність інфраструктури для впровадження інновацій. 

Аналіз також наголошує на значущості створення мережі професійної 

підтримки та обміну досвідом між викладачами дизайну. Створення такої мережі 

може стати потужною платформою для спільного обговорення педагогічних 

практик, обміну знаннями та ідеями, що сприятиме активному вдосконаленню та 

підвищенню професійного рівня викладачів. Проте слід зазначити, що реалізація 

інноваційних підходів може постати перед труднощами через обмеженість 

ресурсів та необхідності вдосконалення підготовки. 
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Отже, на основі проведеного аналізу можна сформулювати наступні 

рекомендації для підвищення ефективності професійного розвитку викладачів 

дизайну в закладах мистецької вищої освіти: 

Звернення уваги до розвитку індивідуальних навичок та компетенцій 

викладачів графічного дизайну засобами етнодизайну, сприяючи їхньому 

самовдосконаленню та адаптації до змін у галузі дизайну. 

Реалізація цих рекомендацій сприятиме підготовці висококваліфікованих 

та креативних викладачів дизайну, здатних ефективно впроваджувати 

інноваційні підходи у навчальний процес та готувати здобувачів вищої освіти 

спеціальності «Дизайн» до викликів сучасної дизайн-індустрії засобами 

етнодизайну. Такий підхід сприятиме підвищенню якості освіти в галузі дизайну 

та розвитку креативного потенціалу майбутніх фахівців. 

Ключові положення третього розділу дисертації відображено в таких 

публікаціях: 
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коледжах. Креативна трансформація та модернізація сучасного суспільства. 
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ВИСНОВКИ 

 

В результаті проведеного дисертаційного дослідження  можемо зробити 

такі висновки: 

1. Розглянуто та досліджено теоретичний аспект формування 

готовності графічних викладачів дизайну, а саме поняття «готовність» та його 

складові. Аналізуючи різні підходи до розуміння цього поняття, з'ясували, що 

готовність викладача дизайну є складним і багатогранним проявом який об'єднує 

професійні, педагогічні, особистісні та соціокультурні аспекти. 

Сприймаючи готовність як результат комплексного процесу, ми виділили 

основні складові, які включають професійну компетентність, педагогічну 

майстерність, особистісний розвиток та адаптацію до змін у сучасному 

освітньому середовищі. Зрозуміли, що ці складові взаємодіють та 

взаємопоєднуються, визначаючи якісну підготовку викладача графічного 

дизайну. 

2. В роботі з'ясовано, що сьогодні в Україні існує потреба в якісних 

змінах у професійній освіті майбутніх дизайнерів та графічних дизайнерів, 

особливо у вищих мистецьких навчальних закладах на магістерському рівні. 

Основним завданням професійної освіти на магістерському рівні в галузі 

графічного дизайну є формування конкурентоспроможних кадрів, здатних до 

самореалізації у професійній та творчій діяльності, гнучких до сучасних 

викликів та професійно адаптованих до сучасних реалій ринку праці. 

Вважається за необхідне оновлення змісту, формату та методів підготовки 

майбутніх магістрів у галузі графічного дизайну у вищих мистецьких навчальних 

закладах, постійне створення інновацій у методиці викладання базових 

дисциплін та актуалізація досвіду. У професійній підготовці майбутніх 

графічних дизайнерів одним із таких базових предметів є етнодизайн – практико-

орієнтована дисципліна, яка спрямована на формування різноманітних 

професійних компетентностей майбутніх графічних дизайнерів і є насамперед 
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прикладною навичкою, що забезпечує цим фахівцям високу адаптивність, 

динамічність, інноваційність та креативність.  

3. Аналіз вітчизняних та закордонних наукових робіт показав, що 

базуючись на національній, етнічній та культурній ідентичності, курс визначає 

сутність дизайну як виду мистецтва, що має на меті використовувати можливості 

художнього та промислового виробництва, декоративного та ужиткового 

мистецтва для естетичного вираження повсякденного життя та професійного 

середовища, а також для художнього конструювання предметної області. Метою 

є забезпечення візуальної комунікації та проєктування візуальних і смислових 

образів і символів шляхом одночасного використання мистецтва, дизайну, 

технологій і проєктної діяльності та інформаційних технологій для візуалізації 

та прикрашання навколишнього середовища і створення якісних інформаційних 

просторів на інституційному, суспільному та національному рівнях. 

Ця концепція є інтегративною професійною кваліфікацією, яка 

фокусується на бажаних цінностях професії графічного дизайнера, загальному 

розумінні етнодизайну та кольористики як елементів національної ідентичності, 

а також на розвитку професійних навичок. Готовність майбутніх фахівців з 

графічного дизайну засобами етнодизайну у професійній діяльності складається 

з таких компонентів: ціннісно-мотиваційного, знаннєво-змістового та 

операційно-рефлексивного. 

Теоретичний аналіз також показав, що процес формування готовності 

викладачів дизайну вимагає системного підходу та урахування специфіки 

професійної діяльності. Відповідно до цього, необхідно розробляти й 

впроваджувати цілеспрямовані програми навчання та підготовки, які б 

допомогли майбутнім викладачам ефективно поєднувати теоретичні знання з 

практичним досвідом та професійними вміннями. 

4. У результаті аналізу результатів діяльності науковців було 

визначено такі критерії (аксіологічний, когнітивний і прагматичний) та 

показники готовності майбутніх фахівців з графічного дизайну засобами 

етнодизайну до професійної діяльності. 
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Аксіологічним критерієм готовності майбутніх фахівців з графічного 

дизайну засобами етнодизайну до професійної діяльності є ступінь 

вмотивованості та зосередженості майбутнього фахівця на опануванні техніками 

розпису та колориту, а також ступінь функціонування фахівця у певних сферах 

виробництва, медіа тощо. 

Когнітивний критерій готовності майбутніх фахівців з графічного дизайну 

до використання етнодизайну у професійній діяльності дозволяє їм системно 

опанувати теорією і практикою в процесі виконання професійних функцій 

дизайнера-графіка під час виробничої та дизайнерської роботи. 

Прагматичний критерій готовності майбутніх фахівців з графічного 

дизайну засобами етнодизайну до професійної діяльності характеризує вміння 

майбутніх фахівців використовувати техніки розпису, навички кольористики в 

таких сферах, як виробництво, реклама та медіа. 

На основі аналізу праць науковців було визначено три рівні готовності 

майбутніх магістрів графічного дизайну засобами етнодизайну у професійній 

діяльності: низький, середній та високий. Охарактеризовані показники 

досліджуваних критеріїв якості є основою для характеристики кожного рівня. 

Низький рівень готовності майбутніх фахівців з графічного дизайну 

засобами етнодизайну у професійній діяльності характеризується недостатньо 

сформованим ціннісно-орієнтаційним ставленням до професії графічного 

дизайнера та невизначеним ступенем готовності до використання етнодизайну у 

професійній діяльності. 

Середній рівень готовності майбутніх фахівців з графічного дизайну у 

професійній діяльності визначається сформованою системою цінностей до 

професії графічного дизайнера та достатньою мотивацією до використання 

кольористику та технологій розпису у своїй професійній діяльності. 

Високий рівень готовності майбутніх фахівців з графічного дизайну у 

професійній діяльності визначається ціннісним ставленням до професії 

графічного дизайнера, чіткою готовністю використовувати етнодизайну у своїй 

професійній діяльності. Вступник має глибоке розуміння графічного дизайну як 
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елементу національної ідентичності та ефективно реалізує цю потребу на 

практиці в процесі своєї професійної діяльності. 

5. Структурно-функціональна модель формування готовності майбутніх 

викладачів графічного дизайну засобами етнодизайну складається з чотирьох 

блоків, а саме: Структурно-функціональна модель формування готовності 

майбутніх викладачів графічного дизайну засобами етнодизайну складається з 

чотирьох блоків, а саме:  

Концептуально-цільовий блок (визначення мети освітнього процесу, 

особливостей методичного підходу, основних принципів освітньої діяльності 

студентів графічного дизайну) 

Дидактичний блок (організаційні форми та способи професійної 

підготовки; комплекс вибіркових і обов'язкових навчальних дисциплін, 

індивідуальне науково-дослідне завдання, проєктна практика,  виставкова 

діяльність) 

Операційно-процесуальний блок (побудовано на впроваджені методи 

мотивації, організаційно-пізнавальної діяльності, навчання, проєктування, 

худ.фіксації, дослідження й експериментів, перевірки та самоперевірки) 

Оцінно-результативний блок це аналіз результатів діяльності визначив 

критерії (аксіологічний, когнітивний і прагматичний) та показники готовності 

майбутніх фахівців з графічного дизайну засобами етнодизайну до професійної 

діяльності. 

Спираючись на результати досліджень науковців, враховуючи специфіку 

змісту досліджень щодо потенційного застосування етнодизайну у професійній 

діяльності, продемонструвати педагогічні умови забезпечення готовності 

майбутніх випускників графічного дизайну до використання етнодизайну у 

професійній діяльності: 

1)  оновлення педагогічного контенту на основі вітчизняної та світової 

історії розвитку етнодизайну; 

2) посилення використання практико-орієнтованих педагогічних методів у 

процесі вивчення етнодизайну та його застосування в графічному дизайні; 
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3) розробити та впровадити робочу програму навчальної дисципліни для 

здобувачів вищої освіти за другим (магістерським) рівнем вищої освіти 

«Етнодизайн» та методичний посібник «Самчиківський розпис». 

6. Мета експериментального дослідження полягала у визначенні та 

застосуванні моделі рівнів готовності майбутніх викладачів графічного дизайну 

засобами етнодизайну у професійній діяльності за визначеними критеріями, 

показниками та рівнями. Експериментальне дослідження мало два етапи: 

констатувальний та формувальний. 

Для дослідження рівня готовності майбутніх викладачів з графічного 

дизайну засобами етнодизайну у професійній діяльності було використано 

адаптований та розроблений інструмент, виявлено 298 студентів (майбутніх 

фахівців з графічного дизайну) та проаналізовано навчальні програми за 

спеціальністю 022 «Дизайн» у вищих мистецьких навчальних закладах. 

Загалом за результатами діагностики за всіма критеріями визначення 

готовності майбутніх викладачів графічного дизайну до використання розпису у 

професійній діяльності було отримано такі результати: 8,52% респондентів 

визначили високий, 24,3% - середній та 66,5% - низький рівні. 

На початку формувального експерименту було проведено вхідну 

діагностику рівня готовності майбутніх викладачів графічного дизайну засобами 

етнодизайну до професійної діяльності. З генеральної сукупності студентів було 

відібрано 162 студентів експериментальної групи та 136 студенти контрольної 

групи. Вибірка була сформована з таких навчальних закладів: Київська державна 

академія декоративно-прикладного мистецтва та дизайну 

імені  Михайла  Бойчука, Приватний вищий навчальний заклад «Український 

гуманітарний інститут», Національна академія педагогічних наук України 

інститут обдарованої дитини, Відокремлений підрозділ «Миколаївська філія 

Київського національного університету культури й мистецтва». 

Рівні сформованості готовності майбутніх викладачів графічного дизайну 

засобами етнодизайну до професійної діяльності за аксіологічним критерієм 

після експерименту, що свідчить про значні якісні зміни у результаті 
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впровадження дисципліни «Засоби етнодизайну у графічному дизайні» в процесі 

формування відповідної якості у представників експериментальної групи. Так, 

високий рівень продемонстрували 3,9% студентів ЕГ, натомість студенти КГ – 

лише 3,2%: середній рівень в ЕГ становить 21%, а в КГ – 7,8%. Значний відсоток 

майбутніх викладачів КГ, які мають низький рівень за визначеним критерієм 

професійної якості (89%), а в ЕГ він значно менший (74,4%). 

Порівняльні зміни сформованості готовності майбутніх викладачів 

графічного дизайну до застосування розпису у професійній діяльності за 

когнітивним критерієм в ЕГ і КГ. Підсумовуючи основні результати за цим 

критерієм, зауважимо, що спостерігались суттєві зміни щодо підвищення 

високого рівня в ЕГ (6,8%) порівняно з КГ (2,2%), а також зниження низького 

рівня (ЕГ – 73,4%, тоді як в КГ – 90%). 

Дані щодо змін сформованості готовності майбутніх викладачів 

графічного дизайну до застосування розпису у професійній діяльності за 

праксеологічним критерієм після впровадження навчальної дисципліни у 

формування визначеної якості в ЕГ дозволили підтвердити суттєві зміни у 

динаміці сформованості цієї якості за цим критерієм: в ЕГ відсоток студентів з 

високим рівнем становить 5,53%, а в КГ – лише 2,5%; із середнім: ЕГ – 19,8%, а 

КГ – 6,4%, з низьким рівнем в ЕГ – 74,6%, а в КГ – 91%. 

Таким чином, початкові характеристики ЕГ і КГ збігаються, а кінцеві 

(після закінчення експерименту) – розрізняються. Можна зробити висновок, що 

ефект змін обумовлений застосуванням експериментальної навчальної 

дисципліни. 

6. Аналіз професійного розвитку викладачів дизайну в мистецьких 

коледжах підтверджує наявність певних особливостей та тенденцій, які 

потребують уваги та вдосконалення. Здійснений аналіз розкриває, що процес 

підготовки викладачів графічного дизайну, на жаль, в більшості випадків 

ґрунтується на традиційних методах та підходах. В такому контексті 

інноваційність та актуальність професійної підготовки може бути обмеженою, 



163 
 

що може впливати на якість навчання та підготовку студентів до сучасних 

викликів дизайн-індустрії. 

Аналіз також наголошує на значущості створення мережі професійної 

підтримки та обміну досвідом між викладачами дизайну. Створення такої мережі 

може стати потужною платформою для спільного обговорення педагогічних 

практик, обміну знаннями та ідеями, що сприятиме активному вдосконаленню та 

підвищенню професійного рівня викладачів. Проте слід зазначити, що реалізація 

інноваційних підходів може постати перед труднощами через обмеженість 

ресурсів та необхідності вдосконалення підготовки. 

На основі проведеного аналізу можна сформулювати наступні 

рекомендації для підвищення ефективності професійного розвитку викладачів 

графічного дизайну в мистецьких коледжах: 

• Впровадження інноваційних методів навчання та підготовки, зокрема 

застосування новітніх технологій та активних навчальних підходів. 

• Створення мережі професійної підтримки та обміну досвідом, 

сприяючи активному обговоренню та вдосконаленню педагогічних практик. 

• Розвиток інноваційних методів оцінки та звітування про професійний 

розвиток, використовуючи педагогічні портфоліо, самооцінку та колегіальне 

спостереження. 

Звернення уваги до розвитку індивідуальних навичок та компетенцій 

викладачів, сприяючи їхньому самовдосконаленню та адаптації до змін у галузі 

дизайну. 

Реалізація цих рекомендацій сприятиме підготовці висококваліфікованих 

та креативних викладачів дизайну, здатних ефективно впроваджувати 

інноваційні підходи у навчальний процес та готувати студентів до викликів 

сучасної дизайн-індустрії. Такий підхід сприятиме підвищенню якості освіти в 

галузі дизайну та розвитку креативного потенціалу майбутніх фахівців. 

Проведене дослідження не вичерпує всіх аспектів наукового пошуку. 

Подальшого вивчення потребують проблеми ґрунтовного дослідження 

закордонного досвіду вивчення готовності викладачів графічного дизайну 
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засобами етнодизайну до професійної діяльності, удосконалення фахової 

практики майбутніх викладачів графічного дизайну на основі опанування 

потенціалу етнодизайну та графічного етнодизайну. 
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Додаток Б 

Оцінка Професійної Компетентності та Педагогічної Майстерності 

Викладачів Дизайну: Відгуки та Оцінки 

Анкета опитування «Професійна компетентність та педагогічна 
майстерність в галузі дизайну» 

Дякуємо за участь у цьому опитуванні. Ваші відповіді допоможуть нам 
розуміти рівень професійної компетентності та педагогічної майстерності 
викладачів дизайну. 

Будь ласка, оцініть наступні аспекти, використовуючи шкалу від 1 до 5, де 
1 - повністю не згоден(на), 3 - нейтрально, 5 - повністю згоден(на). 

 
1. Вміння ефективно структурувати та презентувати навчальний матеріал: 
   1  2  3  4  5 
2. Здатність заохочувати активну участь студентів у навчальному процесі: 
   1  2  3  4  5 
3. Глибоке розуміння та опанування предметною областю дизайну: 
   1  2  3  4  5 
4. Здатність впроваджувати інноваційні методи та технології у навчальний 

процес: 
   1  2  3  4  5 
5. Вміння адаптувати навчальний план до індивідуальних потреб 

студентів: 
   1  2  3  4  5 
6. Здатність ефективно співпрацювати з колегами та іншими учасниками 

навчального процесу: 
   1  2  3  4  5 
7. Володіння педагогічними навичками та методами оцінювання: 
   1  2  3  4  5 
8. Здатність створювати сприятливу навчальну атмосферу та підтримувати 

мотивацію студентів: 
   1  2  3  4  5 
9. Володіння знаннями про сучасні тенденції та інновації в галузі дизайну: 
   1  2  3  4  5 
10. Здатність адаптувати навчальний матеріал до різних стилів та потреб 

студентів: 
   1  2  3  4  5 
11. Готовність до самовдосконалення та професійного росту: 
   1  2  3  4  5 
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Будь ласка, вкажіть свою стать: _____ 
Ваш вік: _____ 
 
Додаткові коментарі або зауваження: 
Дякуємо за участь у нашому опитуванні! 
 

  



193 
 

Додаток В 

Опитувальник «Оцінка інноваційності та адаптаційної  готовності  

викладачів  графічного дизайну» 

Будь ласка, оцініть наступні твердження від 1 (повністю не погоджуюсь) 
до 5 (повністю погоджуюсь): 

 
Частина 1: Інноваційність 
1. Мені подобається використовувати нові методи та підходи у своєму 

навчальному процесі. 
                     1.2.3.4.5. 
2. Я завжди відкритий(-а) до впровадження інновацій у своєму 

навчальному плануванні. 
            1.2.3.4.5. 
3. Я шукаю можливості для застосування нових технологій у викладанні 

графічного дизайну. 
           1.2.3.4.5. 
4. Мені цікаво досліджувати нові тенденції та напрями у графічному 

дизайні. 
           1.2.3.4.5. 
5. Я готовий(-а) експериментувати з новими методами та підходами, щоб 

поліпшити процес навчання. 
          1.2.3.4.5. 
 
Частина 2: Адаптаційна готовність 
Будь ласка, визначте свій рівень згоди з наступними твердженнями, 

використовуючи шкалу від 1 (повністю не погоджуюсь) до 5 (повністю 
погоджуюсь): 

6. Я швидко адаптуюсь до змін у навчальних методиках та вимогах. 
          1.2.3.4.5. 
7. У мене є гнучкість у виборі підходів до різних груп студентів. 
          1.2.3.4.5. 
8. Я вмію ефективно перекласти свої знання та навички на різні навчальні 

ситуації. 
          1.2.3.4.5. 
 
9. Я відкритий(-а) до змін у програмах та планах навчання відповідно до 

потреб студентів. 
10. 1.2.3.4.5. 
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11. Я готовий(-а) змінювати свій підхід до викладання, щоб забезпечити 
краще засвоєння матеріалу студентами. 

12. 1.2.3.4.5. 
 
 
Дякуємо за вашу участь!  
Ваші відповіді допоможуть нам краще розуміти вашу готовність до 

інновацій та адаптації у навчальному процесі графічного дизайну. 
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Додаток Г 

АНКЕТА-ОПИТУВАННЯ 
Пропонуємо вам висловити свою думку щодо українських розписів в 

графічному дизайні, оцінити наведені нижче висловлювання і вказати відповідь, 
якій ви надаєте перевагу. 

Анкету підписувати не треба. Нас цікавить думка студентів та викладачів 
ЗВО. 

 
№

№ 
Запитання Відповідь 

11 Чи знайомі ви з українськими розписами ?  

22 Скільки українських розписів ви знаєте?  

33 Якими українськими розписами ви володієте?  

44 Чи використовуєте ви українські розписи в 
дизайнерських проєктах? 

 

55 Чи знайомі ви з Самчиківським розписом? 
Барським розписом? Подільським розписом? 

 

66 Чи використовували ви Самчиківський розпис у 
своїх дизайнерських проєктах? 

 

77 Чи хотіли б ви опанувати, чи удосконалити 
володіння Самчиківським, Барським. Подільським 
розписом? 

 

88 Чи знаєте ви прізвища відомих українських 
дизайнерів які використовують українські розписи у 
своїх проєктах? 

 

99 Чи знаєте ви відомі українські дизайни студії які 
використовують українські розписи у своїх проєктах? 

 

11
0 

Чи приймали ви участь в конкурсах з 
національно-патріотичного спрямування? 

 

 
Дякуємо за вашу участь! Ваші відповіді допоможуть нам краще розуміти 

вашу готовність до інновацій та адаптації у навчальному процесі графічного 
дизайну.  
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Додаток Ґ 
АНКЕТА-ОПИТУВАННЯ 

 
Пропонуємо вам висловити свою думку щодо українських розписів в 

графічному дизайні, оцінити наведені нижче висловлювання і вказати відповідь, 
якій ви надаєте перевагу. 

Анкету підписувати не треба. Нас цікавить думка студентів та викладачів 
ЗВО.  

 
ЧАСТИНА 1 
1. Чи варто відображати в графічному дизайні тяжіння до ідентифікації 

свого народу? 
Так  
Ні 
Не знаю 
2. При створенні графічного дизайну слід керуватися власними 

інтересами ніж національними? 
Так 
 Ні 
Не знаю 
3. Чи слід намагатися урахувати, поєднати при створенні графічного 

дизайну, не тільки особистий інтерес, але і національно-патріотичний? 
Так  
Ні 
Не знаю 
4. Чи збридились ви новими знаннями після опрацювання курсу 

«Етнодизайн»? 
Так  
Ні 
Не знаю 
6. Чи стало вам легше відрізняти українські розписи ?  
Так 
Ні 
Не знаю 
7. Чи готові ви використовувати отримані знання з українських розписів 

для використання в графічному дизайні? 
Так  
Ні 
Не знаю 
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9 Чи вважаєте ви за потрібне ділитися отриманими знаннями з курсу 
«Етнодизайн» зі студентами коледжів?  

Так 
Ні 
Не знаю 
10 На вашу думку чи потрібно студентам мистецьких коледжів надавати 

розширені знання про рідну культуру звичаї, традиції, розписи? 

Так  
Ні 
Не знаю 
 
ЧАСТИНА 2 Ознайомтесь з наведеними нижче питаннями та напишіть 

відповідь. 
1. Охарактеризуйте своє ставлення до регіональних осередків 

декоративно ужиткового мистецтва   
2. Опишіть ваше ставлення до Нематеріально культурної спадщини 

України. 
3. Ваше ставлення до відтворення, збереження та популяризації 

українських розписів. 
 
Дякуємо за вашу участь!  
Ваші відповіді допоможуть нам краще розуміти вашу готовність до 

інновацій та адаптації у навчальному процесі графічного дизайну. 
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Додаток Д 
АНКЕТА-ОПИТУВАННЯ 

 
Пропонуємо вам висловити свою думку щодо українських розписів в 

графічному дизайні, оцінити наведені нижче висловлювання і вказати відповідь, 
якій ви надаєте перевагу. 

Анкету підписувати не треба. Нас цікавить думка студентів та викладачів 
мистецьких коледжів. 

 
1. Чи вважаєте ви важливим в сучасній сфері дизайну знати та вміти 

використовувати українські розписи? 
Так  
Ні 
Не знаю 
2. Чи відчуваєте ви потребу у поглибленому вивчені українських 

розписів?  
Так 
НІ 
Не знаю 
3. Чи володієте ви одним із розписів України?  
Так 
Ні 
Не знаю 
4. Чи маєте ви бажання в опануванні технік етнодизайну?  
Так 
Ні 
Не знаю 
5. Чи маєте ви бажання до самовдосконалення у вивчені українських 

розписів?  
Так 
Ні 
Не знаю 
6. Чи вважаєте ви за потрібне доносити український національну 

ідентичність через ваші роботи? 
Так  
Ні 
Не знаю 
6. На вашу думку чи необхідне для дизайнерів вивчення історичної 

культурної спадщини?  
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Так 
Ні 
Не знаю 
 
Дякуємо за вашу участь! Ваші відповіді допоможуть нам краще розуміти 

вашу готовність до інновацій та адаптації у навчальному процесі графічного 
дизайну. 
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Додаток Е 

Роботи студентів експериментальних груп. 

 
  

 

 

 
 

 

 
 
 

Комбіновані логотипи вітчизняних громадських організацій, інституцій, 
майстерень  
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Продовження додаток Е 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
Варіації «вилоги» – ліроподібної, тюльпановидної квітки бубнівського 

розпису 
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Продовження додаток E 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

Варіації елементу індичий (павичевий) хвіст 
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Продовження додаток E 
 

 

  
 
Рижий М. Остаточні варіанти логотипу Творчо-експериментальної 

лабораторії «Кераммісто» 
 

 

 
 

 

 

 
Рижий М. Спроєктовані графічні елементи для фірмового стилю Творчо-

експериментальної лабораторії «Кераммісто» 
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Продовження додаток E 
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Рижий М. Носії фірмового стилю (2023-2024 рр.) 
 

 
Продовження додаток E 
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Рижий М. Носії фірмового стилю (2023-2024 рр.) 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

Продовження додаток E 
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Миронова А. Носії фірмового стилю (2023-2024 рр.) 
 

 
 
 

Продовження додаток E 
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Бобрицька М. Носії фірмового стилю (2023-2024 рр.) 

 
 

 
Продовження додаток E 

 



209 
 

 

 

Пономаренко О. Носії фірмового стилю (2023-2024 рр.) 
Продовження додаток E 
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Продовження додаток E 
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212 
 

Додаток Є 

Посібник «Самчиківський розпис» 

(вибіркові сторінки) 
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Продовження додаток Є 
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Продовження додаток Є 
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Додаток Ж 
Робоча програма навчальної дисципліни «Етнодизайн» 
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